|. évfolyam 1. szam, 2021
Volume 1.Issue 1., 2021

Magyar-Torok Uzleti Kamara és Szdvetség/ Hungarian-Turkish Bussines Chamber and Alliance



Egy Uj varos a varosban
A new city within the city CITY PEARL

Elje Uj életét egy varoson belili varosban.
Kilonleges kdzosségi terek és a Piazza kavézoi, éttermei varjak a City Pearlben.
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Kihagyhatatlan bevezeté arak az el6értékesités alatt!

Make room for a new life in a city within the city.
Specially designed common areas and the Piazza with its cafes and restaurants

await you at City Pearl.

Don’t miss out on the pre-launch advantageous prices!

(prurol  S6zaIN PO LAT

+36 707717170

+90 212 919 50 09 citypearl.hu




Suat KARAKUS iir, a Kamara elndkének iizenete és eldszava/ Message and foreword by the President of Hungarian-Turkish Bussines Chamber and Alliance

Tisztelt Olvasol

A Magyar-Torék Uzleti Kamara és Szévetség tébb, mint
20 éve jarul hozza nagymértékben a két orszag kozotti
kapcsolatokhoz, tovabba a kereskedelmi, szociélis és
kulturélis egydttmikodésekhez, és folyamatosan erdsiti
jelenlétét ezeken a tertleteken.

Ezen céljaink megvaldsitasa mellett arra is térekszink,
hogy tagjainkat és a kapcsolodd cégeket beintegréljuk
a magyar, illetve az eurdpai kereskedelmi és gazdasagi
Okoszisztémaba.

Elsédleges célunk, hogy minél tobb Uttord tevekenység-
ben vegyunk részt a helyi kamarakkal, egyesuletekkel és
a kapcsolddo intézményekkel folytatott kommunikacio
és egylttmdkodés soran.

Jelenleg blszkén mondhatom, hogy tagjaink kozul so-
kan jarultak hozza pozitivan Magyarorszag és Torokor-
szag gazdasagi fejlédéséhez.

Cselekvési tervink a fenntarthato fejlédés fontossagara
épul, mind az Uzleti, mind a kulturalis élet szempontjabdl.

A Magyar-Térék Kereskedelmi Kamara mara kialakult
elismertségét kemény munkaval értlik el, tovabba annak
felismerésével, hogy a siker eléfeltétele a kornyezetiink
megismerése, és a szoros kapcsolat az ottani kulturalis
és tarsadalmi élettel.

A jovében is a legnagyobb erdfeszitéssel, ugyanazon el-
veket kovetve fogunk dolgozni szervezet(ink tovabbi fej-
I6désén, mindekdzben azonban ndvelni kivanjuk jelenlé-
tunket is tagjaink szamara, a digitalis fellleteken, példaul
a kozosségi médiaban, illetve a nyomtatott sajtotermé-

kekben is.

A Magyar-Torok Kereskedelmi Kamara e terv egyik elsé
|épéseként dgy dontott, hogy 2021-t6l megkezdi sajat
folybiratanak kiadasat, melynek On az elsé kiadasat tart-
ja a kezében. A digitélis valtozatot a www.turkcham.hu
weboldalon talalia meg.

Tisztelt olvasdinknak és tagjainknak egészséges és si-
keres 2021-es évet kivanok!

Suat G. KARAKUS
a Magyar-Térok Uzleti
Kamara és Szévetség elndke

Dear Readers,

Since more than 20 years, our Hungarian-Turkish Busi-
ness Chamber and Alliance has contributed extensivel
to relations in both countries, furthermore co-opera-
tions in trade, social and cultural area, and has contin-
ued to increase activities in such fields.

While we are accomplishing these goals, we aim to in-
tegrate our members and their respective companies
into the trade and economic ecosystem of Hungary
and the European Union.

Our priority is being involved in exemplary activities
of communication and co-operation with local cham-
bers, associations and related institutions.

Presently, | am proud to say that we have many mem-
bers who have made positive contribution to the
economy of Turkey and Hungary.

Our activity plan, focuses on the importance of sus-
tainable development, for both business and cultural
life.

We have brought the Hungarian-Turkish Chamber of
Commerce to its respectable place through hard work
and with the knowledge that understanding your envi-
ronment, and having strong communication in social
and cultural life are preconditions of achieving suc-
cess in expat business life.

We will continue to enhance our operation with our
best effort following the same principles while we will
increase our presence for our members and followers
on digital platforms like social media, internet, and in
print as well.

The Hungarian-Turkish Chamber of Commerce has
decided to start publishing its own journal starting
from 2021 as you are reading the 1st Edition. The digi-
tal version you will be able to find on our website www.
turkcham.hu. | wish our respected readers and mem-
bers a healthy and successful 2021

Suat G. Karakus
President of Hungarian-Turkish
Bussines Chamber and Alliance

Kiadd/ Publisher:
Magyar-Torok Uzleti Kamara és Szovetség/
Hungarian-Turkish Bussines Chamber and Alliance

H-1027 Budapest, Horvat utca 14-24/4.
Web: www. http://turkcham.hu/

F&szerkeszté/ Editor in chief:
MEHMET BASARAN
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Designed: Peter Imrik, info@telepress2000.hu
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Adnan POLAT EInok,
Polat Holding

UDVOZLOM, MONDANA MAGAROL PAR
SZOT AZ OLVASOKNAK? SZERETNENK,
HA OLVASOINK KICSIT JOBBAN
MEGISMERHETNEK ONT.

Erzurumban szulettem. 1971-ben érettsé-
giztem az Isik Kozépiskolaban, és 1976-ban
szereztem diplomat a New York-i Long Island
University Business Administration szakan. Az
egyetem elvégzése utan visszatértem Isztam-
bulba, és segédfellgyel6ként az ingatlanipar-
ban kezdtem el dolgozni, ez az alapja a csaladi
céglinknek is. Tiz évig helyszini felligyeléként,
projektmenedzserként, projektfejlesztési ve-
zetéként és végll vezérigazgatoként dolgoz-
tam. Ezen felll az elmlt harom évben az épi-
t8ipari tertlet elndkeként tevékenykedtem.
Rengeteg tapasztalatot szereztem azzal, hogy
rogton az iparag és az operacio kellé kdzepé-
be csoppentem. Hiszem, hogy ennek koszdn-
hetem a sikerességemet ebben a kompetitiv
iparagban.

Késébb az Ege Seramik vezetését vettem at,
amely akkor még egy kis gyar volt. Mara mar
eljutottunk odaig, hogy Torokorszag legértéke-
sebb szaz vallalata kdzé tartozik. Ebben az id6-
szakban szakmai vezetdink atlagosan 23-26
évesek voltak. Fiatal és dinamikus csapatként
8 év alatt 300 ezer négyzetméterrdl 25 millid
négyzetméterre noveltik a gyar éves terme-
lési kapacitasat. Ez lehetéve tette szamunkra,
hogy kapacitast tekintve a vilag 9. legnagyobb
gyartdjava valjunk. Az ebben az iparagban tol-
tott hosszl idé alatt sokat fejlédtem én magam
is. Minden elképzelhetd terlleten dolgoztam:
befektetés, termékfejlesztés, technologia, lo-
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riport interview

Mr. Adnan Polat, Chairman
of the Board of Director of
Polat Holding

HI. COULD YOU SPEAK ABOUT YOURSELF
ALITTLEBIT? LET US GET TO KNOW YOU.

| was born in Erzurum. | graduated from Isik
High School in 1971 and had a bachelor’s de-
gree from the Business Administration de-
partment of Long Island University, New York,
USA in 1976. After graduating from university,
| returned to Istanbul and started to work in
the real estate industry which also establishes
the foundations of our family company. When
| began to work, | started as an assistant su-
pervisor. For 10 years, | was employed as site
supervisor, project manager, project devel-
opment manager and finally general manag-
er. Also, | have been serving as construction
group chairman for the last 3 years. | was able
to gain much experience because | learned
rightin the middle of the business. When that's
the case, success is no coincidence.

Later on, | started to work under Ege Seramik
of the group companies, which was then a
small factory but is among the most valuable
100 companies of Turkey today. During that
period, the average of the ages of our pro-
fessional management staff was between 23
and 26. As a young and dynamic team, we in-
creased the annual production capacity of the
factory from 300 thousand sgm to 25 million
sgm in 8 years. This allowed us to be the 9th
biggest producer in the world in terms of ca-
pacity. I continued to work in the industry for a
long time. The long period of stay in this sector
made great contributions to me. In this way,
one finds the chance to work in every field
one can imagine, from investment to product
development, technology, logistics, purchase,
import and export, finance, collective con-
tracts and marketing and sales. As a result, you
gain a multi-directional experience and im-
prove yourself. When you consider those who
are engaged in the industry, you can see that
they are the ones with the highest knowledge,
in general terms.

On the other hand, renewable energy is an-
other field in which we operate and which |
personally favour. One of the most prominent
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gisztika, vasarlas, import és export, pénzugy,
kollektiv szerz&dések, marketing és értékesi-
tés. Ennek eredményeként a szamos teruletrdl
hatalmas tapasztalatot szerez az ember, amely
altal mind szakmailag mind személyiségébenis
fejlédik. Altalaban véve, ha megnézzik azokat,
akik ebben az ipardgban dolgoznak, lathatjuk,
hogy a legmagasabb szintl ismeretekkel ren-
delkeznek.

A fentiek mellett a megQjuld energia egy masik
tertlet, ahol mlkddunk, és amelyért titkon be-
vallom, kicsit rajongok is. A vilag egyik legfon-
tosabb kérdése az energiaellatas. E tekintetben
nem hagyhatjuk figyelmen Kkivul a megQjuld
energia szerepét, féleg ha hozzaadott értéket
akarunk teremteni, és egy kornyezetszennye-
zéstél mentes vilagot szeretnénk hagyni a ko-
vetkezd generaciora. Huszonot évvel ezelbtt
értettem meg ennek a jelentéségét, és azota
is eszerint cselekszem. Torokorszagban szo-
sz6l6ja voltam annak, hogy ki kell hasznalni a
megUjuld energiaforrasokban rejlé lehetésége-
inket. Ebben az idészakban észrevettem, hogy
hianyossagok vannak az ezzel kapcsolatos
jogi szabalyozasban, és tiz éven keresztul arra
torekedtem, hogy megvalosuljon a megQjulo
energia torvényi szabalyozasa Torokorszagban.
Valdjaban az orszagok megljuld energiaval
kapcsolatos politikaja, valamint az ezzel kap-
csolatos szabalyozasok és tamogatasok a leg-
fontosabb elemek, amelyek elére viszik az ipar-
agat. Er6feszitéseink eredményeként a ,meg-
Qjuld forrasokrol szolo torvény” kiadasaval utat
nyitottunk a torokorszagi beruhazasok szama-
ra. Mara mar a mi energiaval foglalkozo cégeink
Uzemeltetik Torokorszag vezetd erémuveit is.

Uzletemberként aktiv szerepet vallalok az Uz-
leti és gazdasagi vilag jelentds egyesuleteiben.
Tagja vagyok a Torok Iparosok és Vallalkozok
Egyesuletének (TUSIAD), a Gazdasagfejleszté-
si Alapitvanynak (IKV) és az Isztambuli Keres-
kedelmi Kamaranak (ITO). Emellett még a To-
rok Kulgazdasagi Kapcsolatok Tanacsa (DEIK)
Torok-Magyar Uzleti Tagozatanak az elndke is
vagyok.

Tordkorszag és Magyarorszag az évszazadok
alatt két barati nemzetté valt, hosszi kdzos
multtal és rokon kultGraval, amelyet mar nem
lehet szétvalasztani. A két orszag kozotti szo-
ros kapcsolat adja a szoros gazdasagi, politi-
kai, kereskedelmi, turisztikai és szociokultu-
ralis egyuttmikodések alapjat is. A kulturalis
kapcsolatokat tekintve a Gul Baba a baratsag,
az egyUttérzés, a tolerancia és a testvériség
szimboluma. Hiszek ebben, ezért az Uzleti te-
vekenység mellett jelenleg a Gul Baba Turbéje
Orokségvedd Alapitvany elndkeként is ezt a
célt szolgalom.

As a year,
2021is
also an

important

year for the
Polat brand

issues which the world faces today is the sup-
ply of renewable energy. In this regard, we
cannot overlook the role of renewable energy
it we want to add value to the world and the
environment and leave an unpolluted world to
the next generations. | understood the signif-
icance of this 25 years ago and strove to this
end in Turkey, which is my native country. | al-
ways expressed that Turkey needed to seek
for renewable energy sources and use the po-
tential. During this period, | noticed that there
was a deficiency in the legal regulation relating
to this matter and endeavoured to ensure for
10 ten years that a law is issued for this pur-
pose. Indeed, the renewable energy policies of
countries and the regulations and incentives
in this regard are among the most important
elements that lead the industry. As a conse-
quence of our efforts, we paved the way for
investment in the industry in Turkey upon the
issuance of “the Law on Renewable Sourc-
es.” Today, we also operate the leading power
plants of Turkey with our energy companies.

As a businessman, | take active roles in the
significant associations of the business and
economic worlds. In this sense, | am a member
to Turkish Industrialists’ and Businesspersons’
Association (TUSIAD), Economic Develop-
ment Foundation (IKV) and Istanbul Chamber
of Commerce (ITO). | am also the Chairman
of Turkey-Hungary Business Council operat-
ing under Foreign Economic Relations Board
(DEIK).

For centuries, Turkey and Hungary have be-
come two friendly nations with a common and
well-established past and culture that never
break apart. The strong ties between these
two countries also bring about economic, po-
litical, commercial, touristic and sociocultural
relations. In terms of sociocultural relations,
Gul Baba is a symbol of friendship, sympathy,
tolerance and brotherhood. In this sense, | cur-
rently serve as the chairman of Gul Baba Tomb
Foundation in addition to my identity as a busi-
nessman.

Another field to which | am deeply attached is
football. Between 1992 and 1996, | took office
as the vice chairman of Galatasaray Football
Club, one of the leading sports clubs of Tur-
key. More than a decade later, | undertook the
office for the second time between 2006 and
2008. After a short time, | served as the board
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Masik terUlet, amelyhez mélyen kotédém, a
futball. 1992 és 1996 kozott Tordkorszag egyik
vezetd sportklubjanak, a Galatasaray Futball-
klubnak az alelndke voltam. 2006 és 2008
kozott tobb mint egy évtizeddel késébb ma-
sodszor is elvéllaltam ezt a titulust. Nem sokkal
késébb, 2008 és 2011 kozott azonban mar a
klub igazgatosaganak elndkeként dolgoztam.
Csodalatos idészakot toltottink el kdzdsen a
jatékosokkal, a kollégaimmal, a vezet&séggel
és szurkoldinkkal. Fiatalkoromban ott voltam a
triblnon, ezért is tudtam sikeres parbeszédet
folytatni a szurkoloinkkal.

ON EGY HATALMAS CEGCSOPORTOT
KEPVISEL, AMELY TOROKORSZAGBAN
ES A VILAG KULONBOZ0 ORSZAGAIBAN
MUKODIK. MESELNE ROVIDEN ROLA?

A tavalyi év nagyon nehéz év volt Térékorszag,
Magyarorszag és az egész vilag szamara. 2021-
ben azt kivanjuk, hogy ezek a nehéz idék véget
érjenek, és az egészségesebb napok vissza-
térhessenek, ebben reménykedve tekintlnk a
jovébe. 2021 a Polat marka szamara is fontos
év lesz. Idén blszkeséggel, 6rommel és izga-
tottan UnnepeljUk a Polat csoport alapitasanak
65. évforduldjat. Mig a csaladi vallalatok Torok-
orszagban csak maximum 35 évet élnek tdl, mi
65 éve folyamatosan muikodunk. Keményen
dolgozunk azon, hogy értéket teremtsink az
Osszes iparagban, amelyben részt veszink.

A 65 éves multnak koszénhetéen a Polat
csoportnak Torokorszag vezetd gazdasagi
agazataiban vannak befektetései: ingatlanfej-
lesztések, energetika, idegenforgalom, ipar és
kereskedelem. Jovéképlnknek megfeleléen
fejléddink ndvekedunk, ezt tesszik annak érde-
kében is, hogy hozzaadott értéket teremtsink
minden Uzleti partner és olyan orszag szamara,
ahol mikodunk. Ahogy mondani szoktam: azért
dolgozunk, hogy ,Polat értéket” teremtsunk. A
cégcsoport fé tevékenységei kdzé tartozik a
projektfejlesztés, a beruhazasok és az ingat-
lanmenedzsment is. A korabbi tapasztalataink-
kal és a megszerzett know-how-val egyutt to-
vabbra is projekteket fejlesztink Torokorszag
és Magyarorszag kozponti tertletein is.

A megvalositott torokorszagi fejlesztésekbdl
nyert ismereteket és atfogd tapasztalatokat
kulfoldi projektjeinkben is felhasznaljuk. Az
ingatlaniparban az elsé kulfoldi projektink a
magyarorszagi Duna Pearl. A fejlesztés a Kis
Manhattan néven is ismert Ujlipbtvarosban ta-
lalhato, amely a 13. kerllet egyik legértékesebb
helyszine, Budapest pezsg6 élettel teli része. A
projekt a Margit-szigettel szemben talalhato,
sétatavolsagra a varos észak-déli korridorja-
ként funkcionald Vaci Gttél, ahol metrdallo-

We also
found an
opportunity
to visit the
Gul Baba
Shrine
during our
frequents
trips to
Hungary
due to
business

A 65 éves
multnak
koszonhe-
toen a Polat
csoportnak
Torokor-
szag vezeto
gazdasagi
agazataiban
vannak be-
fektetései

riport interview

chairman of the club between 2008 and 2011.
We had a wonderful period with the players,
administration, management staff and fans. |
achieved a successful dialog with the fans be-
cause | was there in the tribunes in my youth.

YOU REPRESENT A LARGE GROUP WHICH
OPERATES IN TURKEY AND DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD YOU
BRIEFLY TELL US ABOUT THE GROUP?

It has been a very tough year for Turkey, Hun-
gary and the whole world. In 2021, we wish
that such times may end and healthier days
with which we regard the future with hope
may return. As a year, 2021 is also an important
year for the Polat brand. This year, we are cel-
ebrating the justified pride, joy and excitement
of the 65th anniversary of Polat. While family
companies can survive only up to 35 years in
Turkey, we operate for 65 years. We work hard
to add value to life and the future in all the in-
dustries we are engaged in.

Thanks to 65 years of history, Polat has in-
vestments in the leading sectors of Turkey
from real estate to energy, tourism, industry
and commerce. We grow and improve in line
with our vision and in order to add value to all
the business partners, related parties and the
countries where we operate and to create a
“Polat Value”. As a group, we focus on project
development, investment and managementin
real estate. Together with the previous expe-
riences and acquired know-how, we continue
to produce project development works in the
central areas of Turkey and Hungary.

We use the knowledge and comprehensive
experience which we have achieved from the
realized projects, in the projects carried out
abroad. In the real estate industry, we imple-
mented the first project abroad, that is, Duna
Pearl in Hungary. The project is situated in Ujli-
patvaros, also known as the Little Manhattan,
which is among the most valuable locations
within the 13th District, a busy region of Bu-
dapest. The project is right across the Marga-
ret Island and within walking distance to Vaci
Street downtown where there are metro sta-
tions and significant business centres. Oppo-
site the Margaret Island and in the neighbour-
hood of Szent Istvan, the greatest park of the
region, Duna Pearl will arise near the Danube
River with specially designed residents and
terrace gardens.
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masok és jelentds Uzleti kbzpontok talalhatok.
A Duna Pearl Margit-szigettel szemben és a
kerUlet legnagyobb parkjanak, a Szent Istvan
parknak a szomszédsagaban épul, a Duna ko-
zelében, kuldnlegesen kialakitott lakasokkal és
zoldteraszokkal.

Egy masik budapesti projektunk is folyamat-
ban van, ez a 9. keruletben, a varos fokozatosan
valtozd és fejl6dd részén épll. A projektet tor-
ténelmi helyszinen valositjuk meg, ez a terllet
1872-ben egy tradicionalis vagohidként funk-
cionalt. Ebben a tekintetben nem csak 0 épu-
leteket épitlink, hanem felljitjuk a projekt alap-
vetd éplleteit a helyi kulturalis 6rokségvedelmi
szempontoknak megfeleléen. Vegyes funkciojl
fejlesztést valositunk meg, ahol lakdingatlanok,
irodak, szalloda, Uzletek és kavézok is lesznek.

A biztonsagos és fenntarthatod jové érdekében
ezek mellett 25 éve foglalkozunk a megljulo
energiaforrasok kiaknazasaval, kifejezetten a
szél- és napenergiaval. Vallalataink kozUl a Polat
Enerjijelenleg a szélenergia terén vezetd szere-
pet tolt be Térokorszagban, de ettél fliggetlenul
teljes sebességgel valositjuk meg az Uj beruha-
zasokat. Tordkorszag nagy utat tett meg eddig
ezenaterlleten. 2017 6ta, amikor is elkezd6ddtt
a napenergia-erémUvek fejlesztése a kulfoldi
megUjuld energiaval kapcsolatosan, magyar-
orszagi er6feszitéseinket teljes sebességgel
hajtjuk végre. Befejeztik 700 mWatt megljuld
energia projekt tervezését, amelynek az értéke
korulbeltl 550 millio euro. A projektfejlesztési
szakasz varhatéan ebben az évben elkezd&dik.

Kereskedelmi tevékenységeinket a csoporton
belllaz ALX Magyarorszag és a Polat Dis Ticaret
vallalatokon keresztul végezzuk. Torokorszag
az egyik olyan orszag, ahol a HEPA (Magyar Ex-
portfejlesztési Ugyndkség) - amely egy allami
szervezet - a kis- és kozépvallalkozasok export-
kapacitasanak és volumenének javitasat tlzte
ki célul. A HEPA az ALX Magyarorszagot bizta
meg azzal a feladattal, hogy népszerlsitse ezt
a szolgaltatast Tordkorszagban. A magyar kor-
many felhatalmazast adott az orszag befekte-
téinek és exportéreinek felderitésére. Céglink
székhelye Isztambul, irodai pedig Ankaraban,
lzmirben és Bursaban, ezen felll Athénban és
Budapesten talalhatoak. Célunk, hogy javitsuk
a torok-magyar kulkereskedelmet és noveljuk
a beruhazasok volumenét. Egyrészt azért, mert
Magyarorszag szamara Torokorszag kapu a Ko-
zel-Keletre és Azsiaba, masrészt Torokorszag
szamara Magyarorszag nyit ajtot Europa felé.

A Polat marka altal nemzetkdzi szintre emelt
Ege Seramik Torokorszag 100 legértékesebb
markaja kdzé tartozik. A vallalat erételjes diszt-
ribGcids halozattal rendelkezik a torok piacon,
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Another project in Budapest takes place in
the 9th District, a gradually changing and de-
veloping part of the city. The project will be
implemented in a historical place which was
used as a slaughterhouse in 1872. In this re-
gard, we renovate the essential buildings in the
project by protecting the cultural heritage and
preserving the cultural buildings in the project
area. It will be mixed project where there will be
residences, offices, a hotel, stores and cafés.

In the energy sector, we have been making
investments for 25 years to national and re-
newable energy sources for a safe and sus-
tainable future. At this point, our focal point is
wind and solar energy in terms of renewable
sources. Among our companies, Polat Enerji
is currently the sectorial leader in Turkey with
the established power in wind energy. In this
context, we continue our investments at full
speed. However, Turkey has a great distance
to cover in this field. Having initiated in 2017
in order to develop Solar Power Plants as part
of the renewable energy attempts abroad, our
efforts in Hungary are carried out at full speed.
We have completed the project design phase
of 770mWatt renewable energy worth around
550milion euro. Project development phase is
expected to start this year.

We also maintain our operations in com-
merce with ALX Hungary and Polat Dis Ticaret
companies of the group. Turkey is one of the
countries targeted by HEPA (Hungary Export
Promotion Agency), a state agency founded
to help to improve the export capacities and
volumes of small and medium sized Hungarian
enterprises. In this sense, HEPA has assigned
ALX Hungary to offer this service in Turkey.
Authorized by the Hungarian Government to
scout investors and exporters for the country,
our company is centred in Istanbul and has
offices in Ankara, Izmir and Bursa of Turkey,
Athens of Greece and Budapest of Hungary.
Our purpose is this regard is to improve Turk-
ish-Hungarian foreign trade and increase the
volume of investments. For Hungary, Turkey is
a door to the Middle East and Asia. On the oth-
er hand, for Turkey, Hungary is a door opening
to Europe.

Carried out to an international scale by the
Polat brand, Ege Seramik is among the most
valuable 100 brands of Turkey. The compa-
ny has a powerful distribution network in the

Magyar-Térsk Uzleti Kamara és Szévetség/ Hungarian-Turkish Business Chamber and Alliance



Mr. Adnan Polat, Chairman of the Board of Director of Polat Holding
I

tobb mint 150 markaképviselettel és 2000 vi-
szonteladoval. Az Ege Seramikon és mas ipari
tevékenységeinken keresztul termékeinket
tobb mint 53 orszagba exportaljuk. Az Ege Se-
ramik elismert marka, kiléondsen Eszak-Ameri-
kaban és Nyugat-Eurdpaban. A tézsdén jegy-
zett véllalatunk Térdkorszag egyik legrégebbi
markaja, amely a top 3 brand kozé is tartozik.

A Polat Turizm kulonleges helyet foglal el a Po-
lat csoport gazdag torténelmében, és a torok
turizmust képviseli a nemzetkdzi szintéren. A
tarsasagnak jelenleg harom szallodaja van, ket-
16 Isztambulban és egy Erzurumban. Ezeken
kivul harom folyamatban |évd szallodabefek-
tetés is folyik, ebbdl kettd Budapesten és egy
Isztambulban. 2023-ig tervezzik megvalosita-
ni ezeket a beruhazasokat.

Osszefoglalva, Polat Groupként arra torek-
szunk, hogy a mindennapi életben és a jové
épitésében is hozzdadott értéket teremtsink.
A Torbkorszagban és szamos mas orszagban
megvalositott értékteremtést mindenhol mun-
kahelyek l|étrehozasaval tesszUk teljessé. A
Polat csoport munkavallaloi szamara is szamos
kedvezd lehetbséget biztosit munkaltatoként,
mikdzben tobb mint 10 ezer alkalmazottat tud-
hat a csapataban.

MELYEK AZOK A LEGFONTOSABB
DOLGOK, AMELYEKET NAGYRA ERTEKEL
AZUZLETIELETBEN?

Az emberek életében mindig voltak és lesznek
valsagok, nehéz idék. Ahhoz, hogy sikeresek
legylink, képesek legylink megbirkdzni a valsa-
gokkal és valtoztassunk az Uzleti életen, folya-
matosan fejlesztentnk kell magunkat. Azok az
emberek, akik oruilinek a valtozasnak és a fejlé-
désnek, altalaban konnyebben birkdznak meg
a szakmai €let nehézségeivel.

Emellett mindig a teljesitményre 6sszpontosi-
tok. Rendszeresen és szisztematikusan dolgo-
zom minden altalunk képviselt Uzleti terlleten.
Az Uzleti életben hiszek a tervezett és aprolé-
kos munka fontossagaban.

Elvarom munkatarsaimtol, hogy mindig §szin-
ték legyenek és figyelienek az Uzleti etikara.
Tamogatom 6ket abban is, hogy dnmagukat
fejlesszék, valamint abban, hogy vallaljanak
felel6sséget azért, amit tesznek és kezdeme-
nyezzenek, keressék az Ujat.

HOGYAN ES MIKOR KEZDODOTT A
CSOPORT UTJA MAGYARORSZAGON?

A Magyarorszag iranti vonzalmunk nagyon rég-
re nydlik vissza. 30 évvel ezel6tt Magyarorsza-

Ege
Seramik is
arenowned
brand
especially
in North
America
and
Western
Europe

... arra to-
reksziink,
hogy a
mindennapi
életben és
a jovo épi-
tésébenis
hozzaadott
értéket te-
remtsiink
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Turkish market with more than 150 authorized
vendors and 2,000 subdealers. We export
products to more than 53 countries with Ege
Seramik and other industrial establishments.
Ege Seramik is a renowned brand especially in
North America and Western Europe. Further-
more, our public company which is traded at
the exchange is among the oldest and top 3
brands of Turkey.

Similarly, Polat Turizm, which has a particular
place in the rich history of Polat, represents
Turkish tourism in the international arena. The
company currently holds three hotels, two
in Istanbul and one in Erzurum. Apart from
these, there are also three on-going hotel in-
vestments of which two in Budapest and one
in Istanbul. We plan to complete these invest-
ments by 2023.

In short, as Polat Group, we strive to “add value
to life and the future.” In addition to the value
we ensured in Turkey and various other coun-
tries, we also offer added value by creating em-
ployment. Polat Group provides a considerable
amount of employment opportunities and em-
ploys more than 10 thousand employees.

WHAT ARE THE MOST IMPORTANT
THINGS THAT YOU VALUE IN BUSINESS
LIFE?

There have been and will always be crises and
difficult times in the lives of people. In order to
be successful, be able to cope with crises and
make difference in business life, we have to
continuously improve ourselves. People who
welcome change and improvement generally
tend to cope with the difficulties in profession-
al life more easily.

Also, | work by focusing on achievement and
regularly and systematically in any business |
do. | believe in the importance of planned and
meticulous work in business life.

| expect our employees to be always honest
and pay regard to business ethics. | also sup-
port them to help them improve themselves
and take responsibility and initiatives.

HOW AND WHEN THE GROUP’S JOURNEY
STARTED IN HUNGARY?

Our bonds of affection with Hungary dates
back to a very long time ago. In Hungary, we
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gon egy vallalatot és egy logisztikai kdzpontot
hoztunk |étre annak érdekében, hogy az Ege
Seramik export tevékenységét ndveljik. Ma-
gyarorszag stratégiai helyen fekszik, elérhetd
innen Franciaorszag, Németorszag, Anglia és
Olaszorszag is. Ez arra 6sztonzott, hogy megki-
séreljem javitani Torokorszag és Magyarorszag
kapcsolatait.

A gyakori magyarorszagi utajink egyikén le-
het6séglnk nyilt arra is, hogy ellatogassunk a
Gul Baba Turbéhez. Ekkor rajottink, hogy ezt
a kegyhelyet megfelel minéségben kell meg-
&rizni, mivel ez a szimpétia, a baratsag és a to-
lerancia szimboluma. A siremlék és kornyezete
parkositast, valamint atfogd helyreallitast igé-
nyelt. Miutan visszatértem Torokorszagba, tar-
gyalasokat folytattam az illetékes hatdsagokkal
és elmondtam, hogy meg kell kisérelni a Turbe
helyreallitasat. A kegyhelyet korabban évszaza-
dok otajavitottak és probaltak helyreallitani. Vé-
gll alegatfogdbb felljitasra 2018-ban kerult sor
a magyar kormany és a Torok Egyuttmikodesi
és Koordinacios Ugyndkség (TIKA) tamogatasa-
val. Korédbban a helyszint évente 3 ezer Iatogatot
fogadott, ma évente tobb mint szazezer ember
latogatja meg a GUl Baba Turbéjét. Ez hatalmas
bluszkeség szamunkral

Amint megérkeztink Magyarorszagra é&s
egylUttmikodést kotdttink, elkezdtink dol-
gozni a két orszag kozotti kereskedelmi volu-
men, valamint gazdasagi, politikai, turisztikai és
szociokulturélis kapcsolatok javitasa érdeké-
ben. 2016-t6l a HEPA tdrdkorszagi képviseld-
jeként és a DEIK Torokorszag-Magyarorszag
Uzleti Tanacs elndbkeként |éptem hivatalba. A
torok-magyar kereskedelem volumenét 1,6
milliard dollarrél 3,6 milliard dollarra tudtuk
emelni 5 év alatt. Amikor elkezdtlink dolgozni,
akkor a torok vallalatok teljes beruhazasi 6sz-
szege Magyarorszagon 100 millio eurd alatt
volt. Ma ez az dsszeg meghaladja a 2 milliard
eurdt. Célunk, hogy 2023 végére a kereskede-
lem volumenét 6 milliard eurdra, a beruhazaso-
kat pedig 5 milliard euréra noveljuk.

Mindezek kdvetkeztében mara a korabbi ha-
rom helyett naponta 5 jarat kozlekedik Isztam-
bul és Budapest kozott. Ez biztositja, hogy a
fejlesztés minden teruleten megvalosuljon, és
ne csak kereskedelmi szempontbol. lly médon
a torokok és a magyarok jobban megismerik
egymast és javitjak kapcsolataikat.

HOGYAN TOLTI EGY NAPJAT ALTALABAN
ADNAN POLAT?

Dolgozom, bejarok az irodaba, személyesen
felugyelem a cégek tevékenységét, a straté-
giai célkitlizések megvalosulasat. Fontosnak

hiszek a
tervezett és
aprolékos
munka fon-
tossagaban

The total
investment
amount
of Turkish
companies
in Hungary
was below
100 million
Euros

established a company and a logistics centre
in order to increase export with Ege Seramik
for the first time 30 years ago. Hungary has a
strategic location where the leading countries
of Europe meet and is close to France, Germa-
ny, England and ltaly. This encouraged me to
attempt to improve the relations between Tur-
key and Hungary.

We also found an opportunity to visit the Gul
Baba Tomb during our frequents trips to Hun-
gary due to business. In this regard, we real-
ized that the Gul Baba Tomb needed a good
maintenance as it was the symbol of sympathy,
friendship and tolerance. The tomb required
landscaping as well as a comprehensive resto-
ration. After | had returned to Turkey, | negotiat-
ed with the relevant authorities and conveyed
that there should be attempts to restore the
tomb. The Gul Baba Tomb had been previously
repaired and restored for centuries. Finally, the
most comprehensive restoration took place in
2018 with the supports of the Hungarian Gov-
ernment and Turkish Cooperation and Coordi-
nation Agency (TIKA). The tomb annually host-
ed 3 thousand visitors in the past. Today, more
than a hundred thousand people visit the tomb
every year. This is a pride for us.

As soon as we came to Hungary and made a
cooperation, we started to work in order to
improve the trade volume and economic, po-
litical, touristic and sociocultural relations be-
tween the two countries. As of 2016 when we
came to office as the Turkey representative
of HEPA and as the Chairman of DEIK Tur-
key-Hungary Business Council, we have been
able to increase Turkish-Hungarian trade
volume from 1,6 billion dollars to 3,6 billion
dollars within 5 years. The total investment
amount of Turkish companies in Hungary was
below 100 million Euros. Today, this amountis
above 2 billion Euros. Our target is to increase
the trade volume to 6 billion Euros and the
investments to 5 billion Euros by the end of
2023.

In consequence of all these, there are 5 flights
commuting between Istanbul and Budapest
every day although there were only 3 flights in
a week. This ensures that developmentis pro-
vided in all the fields and not only in commer-
cial terms. In this way, Turks and Hungarians
get to know each other better and improve
their relations.
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tartom, hogy fizikailag is jelen legyek, mert
hiszem, hogy ez fontos az alkalmazottak
szemében is. Minden nap 9 érakor munkaba
indulok otthonrol. Ez utan szinte egész nap
megbeszéléseken és targyalasokon veszek
részt. Legyen sz6 munkaadorol vagy alkal-
mazottrol, szerintem mindenkinek hatéko-
nyan kell beosztania az idejét. Ebben dgy
tnik nem vagyok tdl jo, mert rendszeresen
talérazom.

Az év felét altalaban belfoldi és nemzetkozi
utazasokkal toltdm, ezek teszik ki életem jelen-
t6s részét.

VANNAK HOBBIJAI? MIVEL TOLTI A
SZABADIDEIJET?

Természetesen az idém nagy részet az Uzlet
koti le. Ezért a fennmaradd idémet inkabb a
csaladommal, a gyerekekkel és az unokakkal
toltom.

Meélyen k&téddm a tengerhez és a hajozashoz.
Természetesen semmi sem tudja eltompitani a
Galatasaray és a futball iranti vonzalmamat.

MIK A TERVEI A JOVORE NEZVE?

Jelenleg egy atalakitasi folyamaton megylnk
keresztll, amelyet egyUtt kell megvalositanunk
annak érdekében, hogy a Polat jovéje és teveé-
kenységei fenntarthatéva valjanak valamint,
hogy szilard és jol megalapozott Polat marka-
név jojjon létre majd a biztonsagosabb napok-
ra.

Polat csoportként azon dolgozunk, hogy a min-
dennapokban és a jovére nézve is hozzaadott
értéket teremtsiink minden olyan iparagban,
amelyben mar 65 éve mikddunk. Reméljik,
hogy képesek leszink tovabb novekedni és
fejlédni annak érdekében, hogy a vellink kap-
csolatban 1évé emberek életét teljesebbé te-

gyUuk.

Ezért folytatjuk befektetéseinket minden terU-
leten itthon és kulféldon egyarant. Folyamato-
san vizsgaljuk a kulénbodzé piaci szektorokat,
és kutatasokat végzink annak érdekében,
hogy megtalaljuk a befektetési lehetéségeket
és értékelhetjik a lehetéségeket, amint felme-
rulnek.

Egy éve probaljuk fejleszteni a vallalati struk-
thrankat is. A kovetkezd évtized célkitlizése az,
hogy kiemelkedd szolgaltatasokat biztositsunk
Torokorszag és mas orszagok szamara, ahol
mUkddunk, tobb munkahelyet teremtsunk, és
valodi értékeket kinaljunk az emberek, partne-
reink és kollégaink szamara.

személye-
sen fel-
ugyelema
cégek teve-
kenységet,
a stratégiai
celkittize-
sek megva-
losulasat
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HOW DO YOU SPEND A DAY IN GENERAL?
COULD YOU TELL US BRIEFLY?

First of all, I pay attention to go to work regu-
larly and every day. | believe this is important
also in the eyes of the employees. Every day,
| get out of home at 09.00 o'clock to go to
work. After that hour, | spend almost all day at
meetings. Be it an employer or an employes, |
think everyone should use time economically.
Although | believe that | manage to do it, | also
do overtime, unfortunately. Half of a year is
spent for domestic and international trips, and
they constitute a considerable part of my life.

WHAT ARE YOUR HOBBIES? WHAT DO
YOU DO IN YOUR SPARE TIME?

Of course, business takes the majority of my
time. Therefore, | prefer to spend the rest of
my time with my family, children and grandchil-
dren.

| am also deeply attached to sea and yachts.
Of course, no one can tell my affection for Ga-
latasaray and football.

COULD YOU TELL US YOUR PLANS FOR
THE FUTURE?

Today, we undergo a transformation process
which we have to achieve together in order
to render the future and activities of Polat
sustainable and to create a firm and well-es-
tablished Polat brand with more secure days
ahead.

As Polat, we work to add value to life and the
future in all the industries we have been op-
erating for 65 years. We hope that we will be
able to grow and improve more in order to add
value to the lives of people we touch.

Therefore, we will continue our investments
in all the fields both at home and abroad. We
always make researches for various industries
in which we can invest and evaluate the op-
portunities as soon as new investment areas
emerge.

We have been attempting to improve our cor-
porate structure for a year. Our target for the
next decade is to ensure more added value to
Turkey and other countries where we operate,
create more employment, offer better quality
services to humans and be more beneficial.
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Mr. M. Oguz Carmikh, a Nurol Holding igazgatdtanacsanak alelnoke

M. Oguz Carmikli,a Nurol
Holding igazgatotanacsanak
alelnoke

UDVOZLOM. SZERETNENK ONT
MEGISMERNI ELOSZOR, MIT MONDANA EL
MAGAROL?

1947-ben szulettem. Miutan 1973-ban befejez-
tem az épitémeérndki tanulmanyaimat, a Nurol
Holding vallalatnal téltdttem be kildonbdzd pozici-
Okat. Hosszl évek Ota vagyok a vallalat vezérigaz-
gato-helyettese.

EGY OLYAN NAGYVALLALATOT KEPVISEL,
AMELY JELEN VAN TOROKORSZAGBAN ES
A VILAG SZAMOS ORSZAGABAN. MESELNE
ROVIDEN A VALLALATROL?

A Nurol Holding vallalat alapjait, mely fennallasa-
nak 55. évét Unnepli, 1966. januar 17-én helyez-
tlk le, és ettdl kezdve mindmaig tobb mint 35
vallalattal és leanyvallalattal vagyunk jelen az épi-
t6ipari, a hadiipari, az energiaipari, a banyaszati, az
idegenforgalmi, a pénzlgyi, a kereskedelmi és a
szolgéltatasi szektorban. Ez idé alatt nemcsak To-
rokorszagban, hanem a vilag szamos orszagaban
valtunk elismert vallalatcsoportta. Szoros Utem-
terveinket pedig a csoportunk 6sszes cégének
bevonasaval koordinaljuk.

ANUROL vallalatcsoport a nemzetkozi tevékeny-
ségeit kiterjedt foldrajzi tertleten végzi, amely
olyan orszagokat olel fel, mint Marokko, Algeéria,
Tunézia, Kongd, Csehorszag, Magyarorszag, Len-
gyelorszag, Romania, Libia, Grlzia, Szald-Arabia,
Irak, Egyesult Arab Emirségek, Katar, Turkme-
nisztan, Kazahsztan, Uzbegisztén, Afganisztan,
Oroszorszag, a Fulop-szigetek és Malajzia. Mara

Mara mar
szamos
agazatban
nevezhet-
jiik magun-
kat piacve-
zetonek
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Mr. M. Oguz Carmikh, Vice
Chairman of the Board of
Directors of Nurol Holding

HI, WE WOULD LIKE TO KNOW YOU
FIRST. COULD YOU PLEASE KINDLY
TALK ABOUT YOURSELF.

' was born in 1947. After completing my uni-
versity education in 1973 as a Civil Engineer,
I held various positions in Nurol Holding. |
have been serving as the Vice Chairman of
the Board of Directors for many years.

YOU ARE REPRESENTING A GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD YOU
PLEASE KINDLY GIVE SOME INFORMATION
ON THE GROUP?

This year we are celebrating the 55th anni-
versary of Nurol Holding as our first compa-
ny was founded on January 17, 1966. Since
then, it has turned into a group that has
made a name for itself in many countries of
the world starting from the defense indus-
try, construction, energy, mining, tourism, fi-
nance, over 35 companies.

We are now organizing our busy working
schedule to manage our activities in all the
companies of our group.

International activities of NUROL Group
of Companies in Morocco, Algeria, Tunisia,
Congo, Czech Republic, Hungary, Poland, Ro-
mania, Libya, Georgia, Saudi Arabia from Irag,
United Arab Emirates, Qatar, Turkmenistan,
Kazakhstan, Uzbekistan, Afghanistan, Rus-
Sia cover a large number of countries spread
over a wide geography, from the Philippines
to Malaysia.

As of today, we can proudly say that we are
market leaders in many sectors. In particular,
we give great importance to technology-in-
tensive sectors and business lines with high
added value.
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mar szamos agazatban nevezhetjik magunkat pi-
acvezetének. Kulonos jelentéséget tulajdonitunk,
és nagy hangsulyt fektetlink azokra a szektorokra
és Uzletagakra, melyek technologiaigényesek és
magas hozzaadott értéket képviselnek.

MI A LEGFONTOSABB DOLOG AZ ON
SZAMARA AZ UZLETI ELETBEN?

Erre a kérdésre hadd valaszoljak a ,Nurol-érté-
kekkel™

minéség, bizalom, presztizs

hagyomany iranti elkotelezettség, egyttal nyi-
tottsag az innovaciora

egyenléség, igazsagossag, hliség

tarsadalmi haszon

kornyezetvédelem

HOGYAN ES MIKOR KEZDODOTTA
VALLALAT MAGYARORSZAGI TORTENETE?

A Magyarorszagot megcélzd kutatdsainkat és
munkalatainkat 2017-ben kezdtik el. Itt jelen van-
nak olyan partnereink, akikkel kbzdsen dolgozunk
altalanos gazdasagi beruhazasokon és projekte-
ken. Tovabbiakban is egyutt kivanunk mikodni a
Polat Holding vallalattal és az Ozaltin-csoporttal,
valamint szeretnénk folytatni a befektetéseinket
Magyarorszagon, amely sikeresen megvalositot-
ta a kiegyensilyozott és fenntarthato fejlédést.

MIT CSINAL A SZABADIDEJEBEN, VANNAK-E
HOBBIJAI?

Az elsé szam(U hobbim a labdarlgas, amit fiatal-
koromban aktivan Uztem. Galatasaray szurkolo
vagyok, és tagja vagyok a klub igazgatdtanacsa-
nak. Tovabba a '80-as évektdl kezdve kllonbo-
z6 idészakokban tagja voltam a Tordk LabdarU-
g0-szOvetség igazgatdsaganak is.

A szabadidémben igyekszem minél tobb id&t tol-
teni a csaladommal és a hozzam kozelalldkkal.

MESELNE NEKUNK A JOVOBENI TERVEIROL?

Terveink kdzott szerepel, hogy stabil és fenntart-
hatd modon tovabb gyarapitsuk a csoportunkat,
ahogyan azt eddig is tettuk, és ezen szempon-
tok figyelembevételével elemezzik az Uj agazati
és Uzleti lehetéségeket. Elsédleges célunk, hogy
azokban a szektorokban noévekedjink, amelyek-
ben mar jelen vagyunk, emellett pedig, hogy ma-
gas hozzaadott érték( () agazatokat kutassunk
fel.

Mr. M. 0guz Carmikl, Vice Chairman of the Board of Directors of Nurol Holding

Here we
have part-
ners who
has diver-
sified in-
vestments
and pro-
jects

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

| would like to answer this question by shar-
ing Nurol Values:

Quality, trust, reputation

Commitment to traditions and openness to
innovation

Equality, justice, loyalty

Social contribution

Respect and protect the environment.

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY
HAVE BEEN STARTED?

In 2017, we started our research about do-
ing business in Hungary. Here we have part-
ners who has diversified investments and
projects. We act together with Polat Holding
and Ozaltin Group and want to continue our
investments in Hungary, which has achieved
a balanced and sustainable development
very well.

WHAT ARE YOUR HOBBIES, WHAT ARE
YOU DOING IN YOUR SPARE TIME?

My main hobby is football, which | had been
actively playing when | was young. | am a fan
of Galatasaray SK and | am a Member of the
Council of the Board. | also took part in the
Turkish Football Federation’s Board of Direc-
tors starting from 80s during various peri-
ods.

In my remaining time from work, | try to
spend time with my family and loved ones.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR FUTURE PLANS?

As we have done so far, we plan to continue
to grow our group in a stable and sustainable
manner and examine new sectors and busi-
ness opportunities within this framework.
Our primary goal is to grow in the sectors we
are present, as well as to research new sec-
tors with high added value.
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Mr. Hayrettin Ozaltin. Chairman of the Board of Directors of Ozaltin Holding
I

Hayrettin OZALTIN,
az Ozaltin Holding
vezérigazgatoja

UDVOZLOM. SZERETNENK ONT
MEGISMERNI ELOSZOR, MIT MONDANA EL
MAGAROL?

Artvin tartomany Arhavi telepulésén szulettem
1956-ban. Az amerikai Bridgeport Egyetem gé-
pészmérnoki szakan szereztem a diplomamat,
és még ugyanabban az évben visszatértem
Torokorszagba, majd elkezdtem az Ozaltin Hol-
ding vallalatnal dolgozni. Jelenleg a vallalat ve-
zérigazgatoja vagyok.

EGY OLYAN NAGYVALLALATOT KEPVISEL,
AMELY JELEN VAN TOROKORSZAGBAN
ES A VILAG SZAMOS ORSZAGABAN.

The con-
struction
sector is
the loco-
motive of
Turkey’s
economy

riport interview

Mr. Hayrettin OZALTIN,
Chairman of the Board of
Directors of Ozaltin Holding

HI, WE WOULD LIKE TO KNOW YOU
FIRST. COULD YOU PLEASE KINDLY TALK
ABOUT YOURSELF.

| was born in Artvin's Arhavi district in 1956.
Immediately after graduating from University
of Bridgeport in America as a bachelor of sci-
ence in Mechanical Engineerin, | returned to
Turkey and started my business life at Ozaltin
Holding.lam currently acting as the Chairman
of the Board of the Holding.

YOU ARE REPRESENTING A GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD
YOU PLEASE KINDLY GIVE SOME
INFORMATION ON THE GROUP?

The construction sector as main activity area
of Ozaltin Holding, is the locomotive of Tur-
key's economy. We have been continuing our
activities successfully since 1965. We can say
that dams have an important place among
our projects. In addition to dams, we also op-
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MESELNE ROVIDEN A VALLALATROL?

Az épitéipar, ami Torokorszag gazdasaganak
vezets agazata, az Ozaltin Holding vallalat 6
tevékenységi tertlete, melyben 1965 o6ta si-
keresen vagyunk jelen. Projektjeink kozott a
gatak kulondsen kiemelt helyet foglalnak el. A
gatakon kivul olyan tertleteken is folytatunk te-
vékenységet, mint a szennyviztisztitd telepek,
utak, hidak, alagutak, vasutak, csévezetékek,
szallodak, sportlétesitmények, korhazak, gya-
rak és lakdpark projektek.

Munkaink jelentds részét belféldon végezzUk,
de kulfoldon is vannak érdekeltségeink. Mind
ez idaig Jordaniaban, Fehéroroszorszagban,
Libiaban, Libanonban, Algériaban, Indiaban,
Ukrajnéban és Magyarorszagon folytattunk
tevékenységet. Ezek kézul a jordaniai gat- és
a fehéroroszorszagi lakopark projektjeinkkel
készultink el. Jordaniaban, Libanonban, Algéri-
aban, Indiaban, Ukrajnaban és Magyarorszagon
levé beruhazasaink jelenleg is kivitelezés alatt
allnak, melyek gat, szennyviztisztitd Uzemek,
autopalya és lakopark épitésére iranyulnak.

Libiaban van egy nagy infrastrukturalis beruha-
zasunk, melynek keretében vallalkoztunk Darna
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Mr. Hayrettin Ozaltin, az Ozaltin Holding vezérigazgatja

Magyar-
orszagot
a torok
vallalko-
zasok be-
fektetéseit
megcélzo
orszagok
rangsora-
nak elejére
helyezik

erate in areas such as wastewater treatment
facilities, roads, bridges, tunnels, railways,
pipelines, hotels, sports facilities, hospitals,
factories and mass housing projects. Most
of our business is in Turkey, but our activities
take place abroad as well. We had projects in
Jordan, Belarus, Libya, Lebanon, Algeria, India,
Ukraine and Hungary so far. On top of these,
we have completed our dam in Jordan and
mass housing projects in Belarus. Our dam,
wastewater treatment plant, highway and
housing projects in Jordan, Lebanon, Algeria,
India, Ukraine and Hungary are currently un-
der construction.

We had a huge infrastructure project in Lib-
ya. We have undertaken all the infrastructure
works of the city of Derne, but due to the
known situation of the country, our project is
currently on hold. In addition to these, we are
always seeking for new projects. We follow
the markets in CIS, Eastern Europe, Middle
East and Africa and bid on tenders for dam,
highway, railway and infrastructure of many
countries in these markets.

e

P
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Mr. Hayrettin Ozaltin. Chairman of the Board of Directors of Ozaltin Holding

varosanak osszes infrastrukturalis épitési mun-
kalataira, azonban az orszag jelenlegi helyzete
miatt ezt a projektinket pillanatnyilag szlne-
teltetjuk. Ezenkivll tovabb keressuk a jovébeni
beruhazasi lehetéségeket. Nyomon kovetjuk a
FAK orszagai, a kelet-europai, a kozel-keleti es
az Afrikai piacokat, és ezeken a piacokon tobb
orszagban is nyljtunk be ajanlatokat infrastruk-
turalis kdzbeszerzési, valamint gatak, autopa-
lyak és vasutak épitésére iranyuld palyazato-
kon.

Az épitdiparon Kivll jelentds invesztaciokkal
rendelkezUnk a kozlekedési, az energiaipari, a
banyaszati, az idegenforgalmi és az Uveghazi
termelési agazatokban. Az egyik legnagyobb
partnere vagyunk a Gebze-Orhangazi-lzmir au-
topélya-projektnek, amely a meghirdetésekor
Torokorszag legnagyobb infrastrukturalis be-
ruhazasa volt, valamint az Osmangazi-hid meg-
éplilésére iranyul6 és a Kiépités-Uzemeltetés-
Atadas (YID) programnak. Az energiaszektor
esetében pedig a két leanyvallalatunkkal ko-
z6sen megvalositott gat- és vizerému-projek-
tek ¢sszteljesitménye 2500 MW, a teljes éves
villamosenergia-termelési kapacitasuk pedig
kdrulbelll 6 milliard KWh.

MIT TART A LEGFONTOSABBNAK AZ
UZLETIELETBEN?

A bizalom fontos szamomra. Azt gondolom,
hogy nagy biztonsagérzetet ad az a tudat, hogy
megbizhatunk a koruldttink 1évékben, a koz-
vetlen kollégainkban s az Uzleti partnereinkben,
és ezzel az érzéssel haladhatunk elére.

HOGYAN ES MIKOR KEZDODOTT A
VALLALAT MAGYARORSZAGI TORTENETE?

Magyarorszagot a torok vallalkozasok befekte-
téseit megcélzd orszagok rangsoranak elejére
helyezik azok a tényez&k, mint az orszag ko-
z€p-eurdpai elhelyezkedése, kifejezetten stabil
és kiegyensilyozott kapcsolatai Torokorszag-
gal, Eurdpai Unios tagsaga és konzisztens gaz-
dasagpolitikai torekvése. Rdadasul a két orszag
kozos kultlraja és az elmUlt években hatéalyos
adokedvezmények még vonzobba teszik sza-
munkra a magyarorszagi beruhazasokat. Ebben
az Osszefuggésben az ingatlanszektorban indi-

az elmilt
években
hatalyos
adoked-
vezme-
nyek még
vonzobba
teszik sza-
munkra a
magyaror-
szagiberu-
hazasokat

riport interview

Apart from the construction sector, we also
have major investments in transportation,
energy, mining, tourism and greenhouse sec-
tors. We are partners in the Gebze-Orhanga-
zi-lzmir Motorway Project including Osman-
gazi Bridge as Build-Operate-Transfer pro-
ject which is Turkey’s biggest infrastructure
project up to now. In the energy sector, the
total installed power of the dam and HEPP
projects we have carried out with our own
company and two affiliates is 2500 MW and
the total annual power generation capacity is
around 6 billion KWh.

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

Trust is an important point for me. | think it
is a great comfort to have people you trust
around you, to be able to trust your team and
business partners and to move forward with
this feeling.

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY
HAVE BEEN STARTED?

Hungary being in the middle of Europe as
a location and part of EU, with its extreme-
ly strong and stable economy and well bal-
anced relationships in Turkey, ranking as one
of the most interesting countries for Turkish
investors. In addition, the common culture
between the two countries and the tax incen-
tives in effect in recent years make it even
more attractive for us to invest in Hungary.
In this context, we started our investments in
Hungary through the real estate sector with
the partnership we established with 2 major
Turkish companies in 2017. In Budapest, the
capital of the country and the center of cul-
ture and trade, we are developing a project
on approximately 46 000 m? of land in the
9th District, the most rapidly developing area
by the Danube River which is the symbol of
the city. We quickly started our new project,
which consists of a business hotel with 163
rooms, 1000 flats, 50 retail units and approx-
imately 60 thousand square meters of indoor
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Mr. Hayrettin Ozaltin, az Ozaltin Holding vezérigazgatoja

tottuk el magyarorszagi befektetéseinket azzal
a partnerséggel, amelyet 2017-ben hoztunk
|étre két nagy torok vallalattal. Budapesten, az
orszag févarosaban ugyanakkor kulturalis és
kereskedelmi kdzpontjaban, a varos jelképének
szamito Duna-parton és a leggyorsabban fejlé-
dé keruletében, a 9. keruletben nagy Utemben
vagtunk bele egy (j beruhazasba, amely mint-
egy 46 hektaros foldtertleten épul, 245.000
m? zart helyiségekkel rendelkezik, kdzel 1000
lakasbol, mintegy 50 Uzletbdl, 163 szobas Uzleti
szallodabol és korltlbelll 60 ezer m? zart Uzleti
helyiségekbdl all.

ALTALABAN HOGYAN TELIK EGY NAPJA?
ELMONDANA ROVIDEN?

Szeretem koran kezdeni a napot. Konny( tes-
tedzést és reggelit kdvetden altaldban elolva-
som a fébb hireket. Rendszerint koran beme-
gyek az irodaba. A szoros napirendem Uzleti
megbeszélésekkel és értekezletekkel telik.
Nyilvanvaldan nem mindent lehet elére elter-
vezni, és nem vart események merllhetnek fel,
de én igyekszem a lehetd legkevésbé eltérni a
napi rutinomtal.

MIK A HOBBIJAI? MIT CSINAL A
SZABADIDEJEBEN?

Szeretek utazni. Idén a vilagjarvany miatt nem
tudtunk elutazni a csaldadommal, de minden év-
ben szeretlnk felfedezni egy masik orszagot.
Emellett a testedzés is része a napi rutinomnak.
Nagy futballrajongd vagyok, emellett érdekld-
doém a fotomdvészet irant is.

MONDANA PAR SZOT A JOVOBELI
TERVEIROL?

Az Ozaltin Holding vallalat mintegy 60 éve foly-
tatja tevékenységét 6 kulonbodzd agazatban, az
épitéipar, a szallitas, az energetika, a banyaszat,
az idegenforgalom és az Uveghazi termelés te-
ruletén. Eddig szamos példaértékl projektet
valositottunk meg. Tovabbiakban is arra torek-
szUnk, hogy hasonld perspektivaval és hataro-
zott |éptekkel haladjunk elére. Kdvetkezéskép-
pen folytatjuk a kutatdsainkat és munkalata-
inkat arrol, hogy a f6é tevékenységi tertleteink
mellett miket valdsithatunk meg a banyaszat,
az ingatlanlgy és a modern mez&gazdasag te-
ruletén, itthon és kulfélddn egyarant.

As Ozaltin
Holding, we
have been
operating
in 6 differ-
ent sectors

office space where all together 245 000 m?
closed space building.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR DAILY ACTIVITIES. HOW DO
YOU SPEND ONE DAY OF YOUR LIFE?

| like to start the day early. | look at the news
after a light exercise and breakfast. | usual-
ly go to the office early. There are intense
meetings and busy schedule during the day.
Obviously, you can't keep your schedule in
advance for everything. Last minute develop-
ments can also come in between. But | try to
stay in the routine as much as possible.

WHAT ARE YOUR HOBBIES, WHAT ARE
YOU DOING IN YOUR SPARE TIME?

I like to travel. We couldn’t do it this year due
to the pandemic, but we love to travel and vis-
it with my family every year a different coun-
try. Apart from that, exercising is part of my
daily routine. | can say that | am a big football
fan. | also have a passion for the art of pho-
tography.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR FUTURE PLANS?

As Ozaltin Holding, we have been operating
in 6 different sectors such as construction,
transportation, energy, mining, tourism and
greenhouse cultivation for about 60 years.
We have signed many projects that can be
exemplified until today. From now on, we aim
to move forward with the same vision and
firm steps. In this context, our research and
studies on what we can do in mining, real es-
tate and modern agriculture are continuing,
along with our main fields of activity both at
home and abroad.
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Mr. inan Ekici_CEO of Otokog Group

riport interview

Inan EKICI, az Otokoc
Otomotiv vezérigazgatoja

UDVOZLOM. SZERETNENK ONT
MEGISMERNI ELOSZOR, MIT MONDANA EL
MAGAROL?

1991-ben diplomaztam az Ankarai Egyetem
Allamtudoményi Kar kozigazgatas szakan. Ezt
kovetben kdzgazdasagtant és emberi eréfor-
ras ismereteket tanultam a londoni City Egye-
temen. Vezetéselméleti és egyéb terlletekhez
kapcsolodo képzéseken vettem részt a Kog, a
Harvard, a Stanford és az Insead Egyetemen.

Karrierem a Ford Otosannal kezd6dott 1996-
ban, majd 2001-ben csatlakoztam az Otokog
Otomotiv vallalathoz. El6szor az adanai, majd
az ankarai fiokiroda vezetése utan vezérigazga-
t0-helyettessé Ieptem eld. 2019 6ta vagyok az
Otokog¢ Otomotiv vezérigazgatoja. Tarsammal,
szeretett feleségemmel, Deryaval két gyerme-
kink van, Derin és Ege. Szeretek utazni és id6ét
télteni a barataimmal.

ON EGY OLYAN VALLALATCSOPORTOT
KEPVISEL, AMELY A VILAG KULONBOZ6
ORSZAGAIBAN TEVEKENYKEDIK. KEREM
MUTASSA BE A CEGCSOPORTOT!

Az Otoko¢ Otomotiv megalakulasa 1928-ra
nyalik vissza. Ma a Kog¢ Holding autdipari cso-
portjahoz tartozunk, az autdipari kiskereske-
delem, autokolcsdnzés és a Kdzdsségi autdzas
tertletén beltl. Az Otokog Otomotiv csaladja-
hoz tartozik az Otokog, a Birmot, az Avis, az Avis
Filo, a Budget, az Otokog Biztosito, a Zipcar, az
Otokog Hasznaltauto és az Otokog Alkatrészek
markak. Az Avis Filo piacvezetd a hosszltavl

Ma a Ko¢
Holding
autoipari
csoport-
jahoz tar-
tozunk, az
autoipari
kiskeres-
kedelem,
autokol-
csonzeés és
a Kozosseé-
giautozas
teriiletén

Mr. inan Ekici,
CEO of Otoko¢ Group

HI, WE WOULD LIKE TO KNOW YOU FIRST.
COULD YOU PLEASE KINDLY TALK ABOUT
YOURSELF.

In 1991, | graduated from Ankara University,
Faculty of Political Sciences, Department of
Public Administration. | studied Economics
and Human Resources at London City Uni-
versity. At Kog, Harvard, Stanford and Insead
Universities, | attended programs in leadership
and different fields. My career, which started
at Ford Otosan in 1996, merged with Otokog
Otomotiv in 2001. | was promoted to deputy
general manager after my Adana and Ankara
branches respectively. Since 2019, | have been
serving as the general manager of Otokog
Otomotiv. I have two children named Derin and
Ege, together with my companion, my dear
wife Derya. | love traveling and spending time
with my friends.

YOU ARE REPRESENTING A GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD
YOU PLEASE KINDLY GIVE SOME
INFORMATION ON THE GROUP?

The foundation of Otoko¢ Otomotiv dates
back to 1928. Today, we are in the Automo-
tive Group of Kog¢ Holding, in Automotive Re-
tailing, Car Rental and Car Sharing. Under the
roof of Otokog¢ Otomotiv; We serve with our
brands Otokog, Birmot, Avis, Avis Filo, Budget,
Otokog Sigorta, Zipcar, Otoko¢ Second Hand
and Otokog Parts. Avis Filo is the market lead-
er in long-term car rental and Avis and Budget
in short-term car rentals. Zipcar, Turkey’s first
car sharing brand.

Ford in Turkey, Ford Trucks, Fiat, Alfa Romeo,
Jeep, Volvo sales of the Maserati brand and af-
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Mr. inan EKICI, az Otokoc Otomotiv vezérigazgatéja

autokolcsonzés tertletén, az Avis és a Budget
pedig az els6 és a masodik a rovidtavi autokol-
csonzésben. A Zipcar pedig Torokorszag elsé
kozosségi autdzas markaja.

A Tordkorszagi Ford, Ford Trucks, Fiat, Alfa
Romeo, Jeep, Volvo és Maserati markak érté-
kesitését, valamint az értékesités utani szolgal-
tatasainak 30-40%-at az Otokog és a Birmot
markakereskeddi halozata fedile. Most mar egy
kilenc orszagban mikddd 3500 fés csalad va-
gyunk.85.000jarmbdl allo flottaval dolgozunk
350 kuldnbdzd helyszinen. A 2020-as adatok
alapjan Torokorszag 38. legnagyobb véllalata
vagyunk. Tovabba szamos innovativ markank is
van, mint az Avis Caravan, az Avis Flex, az Avis
Green, a My Avis és a Lastick. Amellett, hogy
novekvd értékeink mellett érizzik a tobb mint
S0 éves hagyomanyunkat, egy olyan szerve-
zet képviseldi vagyunk, amely mindig befektet
a jovébe. Ezért az Otokog Otomotiv nem csak
(ttoérgje a torokorszagi autdiparnak, hanem is-
kolapéldajais.

MI A LEGFONTOSABB DOLOG AZ 6N
SZAMARA AZ UZLETI ELETBEN?

Egész életemben az volt a jelmondatom, hogy

Jégy bnmagad hajcsara.” Az embernek képes-
nek kell lennie arra, hogy tisztan lassa 6nmagat,
a kornyezetét, a korUlotte zajldo eseményeket és
a sajat otleteit. Legyen ez egy valsagos idében
vagy egy kritikus dontési folyamatban. Elfogu-
latlan és zavartalan perspektiva szliikséges a
helyzet megértéséhez, valamint a lehetéségek
vagy veszélyek felismeréséhez. Ez csak teljes
6szinteséggel és nyiltsaggal lehetséges. Idével
kialakulnak bizalomra épulé kapcsolatok, ésigy
lehetéség terem a nyilt kommunikaciora. A si-
ker pedig renduletlentl érkezik.

HOGYAN KEZDODOTT A CEGCSOPORT
MAGYARORSZAGI TEVEKENYSEGE?

Az Otokog Otomotiv 1997-ben hajtotta végre
elsé kulfoldi befektetését Azerbajdzsanban, ez-
zel pedig elindult a globalis vallalatta valas Gtjan.
A Kog-csoport 2010-es években meghirdetett
,a forgalom felének kulfoldrél vald megszer-

Otomotiv a nemzetkozi terjeszkedést hatarozta

On the
road to
this goal,
the first
stepin
Europe
was taken
with
Budget
Hungary

Egész
életemben
azvolta
jelmon-
datom,
hogy ,légy
onmagad
hajcsara.”

ter-sales service to meet the 30% to 40% and
Birmot Otokog dealership systems. We are
now a family of 3,500 people operating in nine
countries. We work with a fleet of 85,000 ve-
hicles at 350 different locations. According to
2020 data, Turkey's largest 38 enterprise. We
also have many innovative brands such as Avis
Caravan, Avis Flex, Avis Green, My Avis, and
Lastick. With our tradition of over 90 years, we
are the representatives of a structure that al-
ways invests in the future while preserving our
rising values. Therefore pioneering move that
up school property for the automotive sector
in Turkey Otokog Automotive.

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

Throughout my life | have adopted the motto
Lcarry your whip in your pocket”. One should
be able to look at and evaluate himself, his
environment, events and ideas with an open
mind. Whether you are in a crisis or at a criti-
cal decision stage. To understand the circum-
stances and to see opportunities or dangers, a
prejudiced, cloudless perspective is required.
This is only possible with absolute honesty
and sincerity. Then you already have relation-
ships built on trust. Thus, open communication
is possible. So success comes unwaveringly.

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY
HAVE BEEN STARTED?

Otokog¢ Otomotiv made its first foreign invest-
ment in Azerbaijan in 1997 on the way to be-
coming a global company. In line with the Kog
Group’s strategy of ,obtaining half of the reve-
nues from abroad” in the 2010s, Otokog Oto-
motiv determined its international expansion
as the most important of its strategic focal
points. On the road to this goal, the first step
in Europe was taken with Budget Hungary.
Our very valuable friend, Mr. Adnan Polat, who
is the Chairman of the DEIK Tiurk Hungarian
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meg az egyik legfontosabb stratégiai fokusz-
pontjakéent. A cél felé vezetd Uton az elsd leépést
Eurdpaban, a Budget Magyarorszaggal tettlk
meg. Nagyra becsult baratunk, Adnan Polat ar,
aki a Torok Kulgazdasagi Kapcsolatok Tanacsa
(DEIK) torok-magyar tagozatanak elndke, hoz-
zajarult a magyarorszagi befektetésrél szlletett
dontésinkhoz.

Magyarorszagon, mely a kereskedelme és a
kulfoldi befektetései révén szorosan kotédik
Eurépahoz, és amelynek legfontosabb dgazatai
révén a régid egyik legnyitottabb gazdasaga,
az elmilt években lezajlott privatizacio mellett
egy masik fontos fejlemény is tortént: kilonféle
kUlfoldi beruhazasok zajlottak vidéken, a kis ter-
meld |etesitményektdl a nagy gyarakig. Az or-
szag erésségei kdzé tartozik a stabil parlamenti
demokracia, az autdipar erés szakosodasa, a
folyd fizetési mérleg hianya, amely 2010 6ta
nem nétt, valamint az alacsony inflacio.

A magyar piacra torténé belépéssel kapcsola-
tos targyalasaink azzal kezdédtek, hogy a Pa-
nonnia Autokdlcsonzd Kft. (Polyak Krisztina), a
Budget Hungary franchise partnere kilépett a
piacrol. Az Otokog¢ Otomotiv eurdpai torténete
2015-ben kezdddodtt a gyorsan megalapitott
Otokog Hungary céggel.

Az Otokog¢ Hungary vagyis a Budget Magyar-
orszag, mara 10%-ra novelte a piaci része-
sedését, amely a rdvid tavi kdlcsdnzésben
korabban majdnem nulla volt. Ezzel egyidejl-
leg a hosszl tavi kolcsonzéssel is elkezdtink
foglalkozni. Egy olyan orszagban, ahol szinte az
Osszes nemzetkozi szerepld jelen van a piacon,
beletanultunk az eurdpai versenykdrnyezetbe.
Tobb mint 40 éves tdrdkorszagi tapasztalattal
0j termékeket fejlesztettiink ki, mellyel kiemelt
helyet szereztek maguknak a piacon, és ezzel a
Budget marka is meger6sddott Magyarorsza-
gon.

ELMESELNE NEKUNK, HOGY HOGYAN
TELIK EGY NAPJA, MELYEK A NAPI
TEENDOI?

Bar a munka a mindennapjaim nagy részét
teszi ki, mindig teremtek id6t valami (j dolog
megtanulasara és olvasasra. Ennek okan nap-

Az Otokoc
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szag, mara
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déséet

Business Council, also contributed to our de-
cision to invest in the country.

In Hungary, which is tightly tied to Europe
through trade and foreign investment, and has
the most open economy in the region with its
important sectors, another development as
important as privatization in recent years is a
variety of foreign production from small pro-
duction facilities to large factories in rural ar-
eas investments. Stable parliamentary demo-
cratic political structure, strong specialization
in the automotive sector, current account defi-
cit, which has not increased since 2010, and
low inflation were the strengths of the country.

Negotiations started with the request of
Panonnia Autokolcsonzo kft (Krisztina Polyak),
a Budget Hungary license, to exit the industry.
Otokog¢ Otomotiv's European adventure start-
edin 2015 with the rapidly established Otokog
Hungary company.

Otokog¢ Hungary, that is Budget Hungary, has
increased its market share, which was almost
zero in short-term rental, to 10 percent to-
day. At the same time, it started to serve for
long-term rental. In a country where almost
all international players are on the market, the
European competitive environment has been
learned. has acquired animportant place in the
market by developing new products with over
40 years experience in Turkey and Budget
brands was also reinforced in Hungary.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR DAILY ACTIVITIES. HOW DO YOU
SPEND ONE DAY OF YOUR LIFE?

Although work is a big part of my daily life, | al-
ways make time to learn and read new things.
Therefore, | definitely take small breaks during
the day. | rest with a few pages of an article, a
new blog post, or my bedside book. | like the
open air and especially in the evening | drink
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kozben mindig tartok kis szlUneteket, amikor
azzal pihenek, hogy elolvasok egy cikket, egy (j
blogbejegyzést vagy az aktualis olvasmanyom-
bol néhany oldalt. Szeretek a szabad levegén
lenni, féleg esténként rendszerint a kertben
fogyasztom el a kavémat. Mindezek kozUl a leg-
fontosabb az az id6, amelyet a csaladommal és
a kozeli barataimmal toltok.

MIT CSINAL A SZABADIDEJEBEN,
VANNAK-E HOBBIJAI?

Nyaralas koézben, ha alkalmam adodik ra, akkor
sz0rfozok, lovagolok és blvarkodom. Azt azon-
ban be kell vallanom, hogy hobbijaim mindig
O0sszhangban vannak szeretett lanyom, Derin
hobbijaival. A szabadsag érzése ram is j0 ha-
tassal van, mint oly sok emberre. Kedvenc id6-
toltésem, amikor eggyé valhatok a vizzel vagy a
széllel, és kilrithetem az elmémet, kapcsolatba
léphetek a természettel.

MESELNE NEKUNK A JOVOBENI
TERVEIROL?

Mobilitas, ez most a f& prioritasom. A vilagjar-
vany felbukkanasaval kialakult 0j vilagrendben
gyorsan kell alkalmazkodnunk az 0] életkorul-
ményekhez. Ezért az end-to-end mobilitas, a
vallalaton belllivallalkozdiszellem, a csapatkdz-
pontl vallalatvezetés, az Ugyfelekre dsszponto-
sito innovacio, a vallalati kultGra menedzsment-
je, az omnichannel értékesités és a marketing
most a prioritasom. Ezenkivul a pénzlgyi haté-
konysag, az emberi er&forras menedzsment,
az Ugyfélkapcsolat-kezelés, a professzionalis
kiszervezési szolgaltatasok és a digitalizacio
nagyon fontos tényezék, amelyre szintén foku-
szalunk. Neklnk, menedzsereknek most tll sok
mindennel kell egyszerre foglalkoznunk. Fej-
lesztenunk kell magunkat és készen kell allnunk
ajovére. Ahogyan eddigis, olyan U termékeken
és szolgaltatasokon fogunk dolgozni, melyek
megkdnnyitik az emberek életét.

A vilag-
jarvany
felbukka-
nasaval
kialakult Gj
vilagrend-
ben gyor-
san kell
alkalmaz-
kodnunk
az ij élet-
koriilme-
nyekhez

my coffee in the garden. Most important of all
is the time | spend with my family and close
friends.

WHAT ARE YOUR HOBBIES, WHAT ARE
YOU DOING IN YOUR SPARE TIME?

Although not always, | do windsurfing, horse
riding and diving whenever | have the opportu-
nity on holidays. However, | have to admit that
my hobbies have always occurred in parallel
with the hobbies of my beloved daughter Der-
in. The feeling of freedom is good for me as
it is for many people. My favorite activities are
to integrate with water, wind, empty the mind,
and be in touch with nature.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR FUTURE PLANS?

Mobility. This is my most important agenda. As
revealed by the pandemic, in the new world
order, it is necessary to adapt quickly to new
living conditions. That's why End-to-End Mo-
bility, In-House Entrepreneurship, Team-Fo-
cused Company Management, Customer Fo-
cused Innovation, Corporate Culture Manage-
ment, Omnichannel Sales and Marketing are
my main agenda topics. In addition, Financial
Efficiency, Human Resources Management,
Customer Relationship Management, Profes-
sional Outsource Services and Digitalization
are very important factors that will feed our
focus. We managers now have too many hats.
We have to feed ourselves and be ready. As
always, we will work for new products and ser-
vices to make life easier by saying people first.
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Mr. Ahmet MUSUL, Chairman of EKOL Logistics

riport interview

Ahmet MUSUL - az EKOL LOGISTICS
igazgatotanacsanak elnoke

UDVOZLOM. SZERETNENK ONT
MEGISMERNI ELOSZOR, MIT MONDANA EL
MAGAROL?

1987-ben szereztem diplomat az Isztambuli
Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Karan. Még
egyetemi hallgatoként kezdtem el a karrieremet
az Unok Uluslararasi Nakliyat A.S. cégnél, ahol
1989 végéig dolgoztam. 1990 elején alapitottam
meg az Ekolt, azzal a céllal, hogy az elveimnek
megfeleld szolgaltatast nyljthassak.

Ugy véltem, hogy egy Ugyfélorientalt megkozeli-
téssel nagy kuldnbséget lehetne elérni a piacon,
akkoriban ugyanis Ggy tlint, mintha az Ugyfelek
lennének a fuvarozokért. Mi abban kildnbodztlnk,
hogy mi éreztettik az ugyfeleinkkel azt, hogy 6k
az Ugyfelek.

1994-ben hajtottuk végre az elsé flottabefekte-
téslunket. Véllalatunk lépésrél |épésre ndveke-
dett. 1996-ban életre hivtuk az Ekol Németorsza-
got, az elsé kulhoni szervezetinket. Vallalatunk
azaltal allja meg a helyét mind a mai napig, hogy
folyamatosan figyelemmel Kkisérjik a vilag logisz-

valamint prognozis alapjan cselekszunk.

ON EGY OLYAN VALLALATCSOPORTQT .
KEPVISEL, AMELY A VILAG KULONBOZO
ORSZAGAIBAN TEVEKENYKEDIK. KEREM
MUTASSA BE A CEGCSOPORTOT!

Az Ekol - mely 1990-ben kezdte meg tevékeny-
ségét - egy integralt logisztikai vallalat, amely
kifogastalan szolgaltatasi megkozelitéssel foly-
tat tevékenységet 13 orszagban a szallitas, a
szerz6déses logisztika, a kulkereskedelem, a
vam- és az ellatasilanc-menedzsment tertletén.
A legljabb technologiaval felszerelt disztriblcios
kdzpontjainkkal, valamint fiatal és kdrnyezetbarat
flottankkal integralt médon tudunk minden olyan

Our differ-
ence was
that we
made the
customer
feel like a
customer

Ugy véltem,
hogy egy
ugyfélo-

rientalt
megkozeli-
téssel nagy
kiilonbsé-
get lehetne
elérni a pia-
con

Mr. Ahmet MUSUL, Chairman of
Board of EKOL LOGISTICS

MR. MUSUL. FIRST, COULD YOU BRIEFLY
TELL US ABOUT YOURSELF?

| graduated from Istanbul University Faculty
of Economics in 1987. | started my career at
Unok Uluslararasi Nakliyat A.S. when | was still
a student and worked there until the end of
1989. | founded Ekol at the beginning of 1990
to be able to work on my own principles.

| noticed that you could differentiate in
the market with a customer-oriented ap-
proach. Back then, it seemed most custom-
ers were working for carriers. Our difference
was that we made the customer feel like a
customer.

We made our first fleet investment in 1994
and continued to grew gradually. In 1996, we
launched Ekol Germany, our first overseas
organization. Following global logistics trends
and technology, and acting with a vision is
what brought Ekol to where it is today.

YOU REPRESENT A LARGE GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN SEVERAL
COUNTRIES INCLUDING TURKEY. COULD
YOU BRIEFLY TELL US ABOUT THE GROUP?

Foundedin1990, Ekolisanintegrated logistics
company that provides best-in-class inter-
national freight, warehousing, domestic dis-
tribution, foreign trade, customs, and supply
chain management services in 13 countries.
With our state-of-the-art distribution centers
and our young and environment-friendly fleet,
we provide the new economy with integrated
services.

We offer integrated, interconnected, and
innovative solutions with our distribution
centers that have over a million square meters
of closed area, as well as unit trains that ena-
ble intermodal transport with 52 runs weekly,
and an own 6000-strong vehicle fleet.

We have a total of 85 locations in Turkey, Ger-
many, Italy, Greece, France, Ukraine, Romania,
Hungary, Spain, Poland, Czechia, Slovenia, and
Sweden.
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szolgéltatast nyQjtani, amelyet az (j gazdasag
megkodvetel.

A tobb mint 1 millio négyzetméteres zart tert-
lettel rendelkezd elosztd kdzpontjaink mellett
integralt, rugalmas és hatékony logisztikai megol-
dasokat kinalunk intermodalis szallitasra is lehe-
téséget nydjto blokkvonatainkkal, melyek heti 52
utat tesznek meg, valamint 6 ezer jarmibél allo
flottankkal és cslcstechnikankkal.

Tordkorszagon kivil 85 telephellyel rendelke-
zunk Németorszagban, Olaszorszagban, Gorog-
orszagban, Franciaorszagban, Ukrajnaban, Ro-
maniaban, Magyarorszagon, Spanyolorszagban,
Lengyelorszagban, Csehorszagban, Szlovéniaban
és Svédorszagban.

A vaéllalasaink teljesitésében az elosztasi haté-
konysagunk mellett az emberi eréforras a legna-
gyobb erésséglnk. Az Ekol sikeréhez nagyban
hozzéajarul az a tdbb mint 8 ezer multinacionalis
alkalmazottunk, akik végtelen energiaval biztosit-
jak a kifogastalan Ugyfél-elégedettséget.

MI A LEGFONTQSABB DOLOG AZ ON
SZAMARA AZ UZLETI ELETBEN?

Hiszek a kommunikacio erejében. Az Ekolnal egy
kdzos vallalatiidentitas megteremtésével arra to-
rekszUnk, hogy a munkatarsaink az egész részé-
nek érezzék magukat.

Azt vallom, hogy az Uzleti életben a siker elen-
gedhetetlen képlete a ,nyugalom.” Ha nincsen
nyugalom, akkor semmi sincsen. A munkahelyet
én nem csupan munkahelynek, hanem élettérnek
tartom. Az Ekol emellett egy oktatasi helyszin is.
Mi egy csalad vagyunk, €s mindannyian tanulunk
egymastol. E tekintetben azt gondolom, hogy cé-
glink hozzaadott értékeket is ad az alkalmazottai-
nak. Fontos szamukra, hogy 6k is afféle iskolaként
tekintsenek erre a helyre.

Egy jol mikodd vallalat legfontosabb titka, hogy
ne csak pénzkeresés céljabol dolgozzon, hanem
értékteremtésenis. Kulonbdzé tényezék tesznek
egy vallalatot j6l mikodoéve, példaul: Mennyire
etikus? Mennyivel jarul hozza a gazdasaghoz?
Mennyi lehetéséget biztosit az alkalmazottai-
nak? Hozzajarul a fejlédésiikndz? Képes tagitani
az ipar |atokorén, szolgalhat-e inspiracios forras-
kent? Tud az Ugyfeleivel egyutt értéket terem-
teni azaltal, hogy sziUkség esetén formalja annak
Uzleti tevékenységét? Milyen mértékben védi a
kdrnyezetet a tevékenysége soran? Megbecsuli
azt a kdzdsséget, melyben él? és még sok egyéb
kérdés.

Az Ekolnal e tényezdk szem el6tt tartasaval hata-
roztuk meg a prioritasainkat. Szamunkra az em-

The most
important
secret of be-
ing a good
company is
to work to
create val-
ue, not just
money

A munka-
helyet én
nem csupan
munkahely-
nek, hanem
élettérnek
tartom. Az
Ekol emel-
lett egy ok-
tatasi hely-
szinis

Besides our expertise in distribution, the driv-
ing force to fulfill our commitments comes
from our employees. A multinational team of
more than 8,000 staff members - each whol-
ly dedicated to delivering impeccable cus-
tomer satisfaction - plays a vital role in Ekol's
success story.

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

| believe in the power of communication. At
Ekol, we encourage our employees to em-
brace shared corporate values so that they
feel like part of a whole.

Here, | believe that the basic formula for suc-
cess at work is “peace of mind.” When there
is N0 peace, everything is pointless. | consider
the workplace not a place to work but a place
to live. You know the word “ekol” sounds like
the French word “ecole” which means school”
in Turkish. We are a family, and we all learn
from each other. In this respect, | think that
our company adds value to its employees. It
is crucial for us to achieve that they see this
place as a school.

The most important secret of being a good
company is to work to create value, not just
money. For instance, do you have a strong
work ethic? How do you contribute to the
economy? How much opportunity do you give
to your employees? Do you contribute to their
professional development? Can you create
new horizons for your industry, be a source
of inspiration? Can you change the way your
customers do business when necessary and
create value with them? How much do you
protect the environment while doing your job?
Do you respect the society we live in? There
are countless parameters to become a good
company.

We have determined our priorities at Ekol by
considering these parameters. In our opinion,
our people come first, and we put them at the
center of everything we do.

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY
HAVE BEEN STARTED?

Ekol Hungary, our eighth overseas investment,
started operations in 2013. Ekol Hungary is lo-
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ber az elsé, és minden tevékenységlnk kozép-
pontjaban az ember all.

HOGYAN ES MIKOR KEZDODOTT A
VALLALAT MAGYARORSZAGI TORTENETE?

Az Ekol Magyarorszag, mely a nyolcadik orszagos
beruhazasunk, 2013-ban kezdte meg miikodését.
Az Ekol Magyarorszag geopolitikai helyzetével
Eurdpa egyik legfontosabb stratégiai pontjan ta-
lalhato, ezaltal rovid id6 alatt megerdsitette pozi-
ciojat a logisztikai szolgaltatok kozdtt, és a piac 4.
legnagyobb kozOti fuvarozojava valt.

Nemzetkdzi kozati fuvarozasi, intermodalis, vam-
kezelési, tengeri szallitasi és forwarding szolgal-
tatasokat kindlunk a Freeport terlletén talalhato
kdzponti irodankkal és raktarunkkal, amely sajat
vasUtvonallal és vamugynokséggel rendelkezik
Budapesten. Magyarorszagon sajat telephelye-
inkkel és alkalmazottainkkal allunk Ugyfeleink
rendelkezésére orszagszerte harom helyszinen,
beleértve a Budapest Airport Cargo City-t is.
Gondosan végezzUk a nagy terjedelmd és volu-
men( aruk szallitasat, valamint e-kereskedelmi
és egészséglgyi logisztikai folyamatokat.

Raktarunkban hémérséklet-szabalyozast igény-
|6 termékek és nagy kapacitasli nehéz raklapok
mdveleteit, valamint e-kereskedelmi folyamato-
kat végziink. Mindennapi cross-docking szolgal-
tatasaink mellett, a GDP és a GNP szabvanyok-
nak megfeleld rendszerrel mikddd raktarunkban
hémérséklet-szabalyozast  tudunk  garantalni
5-15 °C-ig és 5-25 °C-ig, ezaltal rugalmasan biz-
tosithatjuk a termékek kulonféle hémérsékleti
tartomanyok szerinti rendezését.

A koziti széllitds keretében Magyarorszagrol
Ukrajnaba, Hollandiaba, Portugalidba, Spanyol-
orszagba, Németorszagba, Lengyelorszagba,
Olaszorszagba, Bulgariaba, Goérogorszagba és
Tordkorszagba nyljtunk expressz csoportos
szallitasi szolgaltatast. Sajat tulajdond flottankkal,
melyet a 2019-es beruhazasaink soran tovabb
bévitettlink, 24 6ran belll tudunk teljesiteni min-
den Magyarorszagon bellli szallitast.

A tengeri szallitasi szolgéaltatasaink keretein belul
FCL (komplett konténeres) és LCL (gyUjtékon-
téneres) szallitmanyozasi megoldasokkal kina-
lunk haztol hazig szolgaltatast a vilag szamos
kikotsjén keresztul. Az idékorlatos szallitmanyok
esetében pedig naponta induld repuléjaratokkal
garantaljuk az idében torténd szallitast, legyen a
célpont barhol a vilagon. Tovabba a projektszal-
[itmanyozasban is nagyon ambicidzusak vagyunk.

Mi vagyunk az elsé logisztikai vallalat, amely kdz-
vetlen vasiti dsszekodttetést biztosit Kina és Ma-
gyarorszag kozott. A Kinabol hetente induld vas-

We are
the first
logistics

company to
offer a di-

rect rail link

connecting
China and
Hungary

Mi vagyunk
az elso lo-
gisztikai
vallalat,
amely
kozvetlen
vasiti 0sz-
szekotte-
tést biztosit
Kina és Ma-
gyarorszag
kozott

cated in one of the most strategic locations in
Europe and has quickly augmented its posi-
tion among the best logistics service provid-
ers in the region, making it the fourth largest
road carrier in the market.

We offer international road transportation,
intermodal, customs clearance, sea transpor-
tation, and forwarding services with our head
office and warehouse in Budapest's Freeport
region, which has its own railway connection
and customs agency.

In Hungary, we support customers with our
facilities and employees at three locations
throughout the country, including Budapest
Airport Cargo City. We execute logistics,
e-commerce, health logistics and operations
of oversize and overweight products with
great care.

In our warehouses, we carry out tempera-
ture-controlled operations, e-commerce, and
transportation involving heavy, high-capacity
pallets. Our warehouse conforms to GDP and
GNP standards, and thanks to our daily cross-
dock services, we provide temperature con-
trol up to 5°C-15°C and 5°C-25°C, with the
flexibility to sort products based on different
temperature ranges.

In road transportation, we offer express
groupage service from Hungary, to Ukraine,
the Netherlands, Portugal, Spain, Germany,
Poland, lItaly, Bulgaria, Greece, and Turkey.
Furthermore, we can deliver all intra-Hungar-
ian shipments within 24 hours with our self-
owned fleet, which was extended in 2019 with
further investments.

Under sea transportation service, we of-
fer door-to-door delivery service with FCL
and LCL shipments through different ports
around the world. For time-constrained ship-
ments, we guarantee timely delivery for any
destination with daily departure airline ser-
vices. We are also very successful in project
transportation.

We are the first logistics company to offer a
direct rail link connecting China and Hungary.
Our rail transportation service that departs
from China to Hungary and Europe every
week creates a more interconnected and fast-
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(ti szallitasi szolgaltatasunkkal lehetédveé tesszik,
hogy a kuldemények sokkal gyorsabban érjék el
Magyarorszagot és Eurdpat, mint a tengeri szal-
[itas esetében, és ezzel rugalmasabb alternativat
nyQjtunk.

Emellett nagy teherforgalmat is bonyolitunk Ma-
gyarorszag és Torokorszag kodzott. Napi rend-
szerességgel kinadlunk csoportos és részleges
szallitdsi megoldasokat. Hozzajarulunk a torok
exportérok versenyképességéhez az EU piacan
azzal az altalunk nyQjtott elénnyel, hogy a Torok-
orszagbol szarmazo aruk fontos elosztasi pontjan
helyezkedlnk el. Azzal, hogy segitjUk a tdrok val-
lalatok belépését a magyar piacra, olyan szolgal-
tatasokat tudunk biztositani, melyek minden lo-
gisztikai igényre nyljtanak megoldast. Vamszol-
galtatasokat kindlunk a torok exportéroknek, és
termékeiket 1-3 napon belul szabad forgalomba
bocsatjuk.

MESELNE NEKUNK A JOVOBENI TERVEIROL?

Teljes erénkkel azon dolgozunk, hogy 2021-ben
megvalosuljon az egyik legnagyobb oktatasi pro-
jektlnk, mely egyben a tarsadalmi felelésségval-
lalasi politikankon is alapszik, azon, hogy a tarsa-
dalom jovéjéhez vald legnagyobb hozzajarulast
az oktatas biztositja. lly médon egy olyan Ekolt
hivunk életre, amely példakép lehet minden val-
lalat szamara.

Egy masik almom, hogy Iétrehozzunk egy termé-
szeti parkot, amolyan ,csodaorszagot” a kobor
allatok szamara. Szeretnék egy olyan projektet
megvalositani, amely Uj perspektivaba helyezi az
allatokrol kialakult képet. Célom egy természetes
éléhely létrehozasa egy erre alkalmas nagy fold-
tertleten. Ebben a természeti parkban allando, in-
tézményesitett kdrnyezetet szeretnék biztositani,
ahol minden gondozasra szoruld allatnak nyUjtha-
tunk segitséget fajtatol fuggetlenul. Képzeljenek
el egy parkot, amely allatorvosi karral és allatele-
del izemmelis rendelkezik. Tovabba ez egy olyan
kdrnyezet is lenne, ahol gyermekek szamara szer-
vezett nyari taborok is mikodhetnének. Abbdl a
célbdl, hogy a gyermekek megtanuljak, hogyan
kell egyutt élni a természettel és az allatokkal, és
megértsék ezeknek az értékét. Plantaljuk beléjik
az allatok iranti szeretetet és felelsséget!

Ahelyett, hogy ez a hely egy adomanyok révén
mechanizmussal mikods hely lenne, én azt sze-
retném, hogy az emberek eljdjjenek és vegyenek
részt benne, és a gyermekeiket is erre a tudatos-
sagra neveljiék. Olyan vilagot szeretnék, ahol az
allatok mar nem értéktelen jatékszerek, hanem
az emberek tisztaban vannak azzal, hogy nem
nélkllozhetik dket.

We are cur-
rently work-
ing hard for
one of the
biggest ed-
ucation pro-
jects to be
implement-
edin 2021

a tarsada-
lom jovo-
jéhez valo
legnagyobb
hozzaja-
rulast az
oktatas biz-
tositja

er alternative than maritime transportation.

In addition, we manage a heavy cargo traffic
between Hungary and Turkey. We offer grou-
page and partial transportation services on a
daily basis. With the advantage of positioning
at a vital distribution point for goods coming
from Turkey, we contribute to the competi-
tiveness of Turkish exporters in the EU mar-
ket. Helping Turkish companies enter the
Hungarian market, we produce solutions for
all their logistics needs. We also offer customs
services to Turkish exporters and deliver their
products in free circulation within 1-3 days.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ABOUT YOUR FUTURE PLANS?

We believe that the greatest contribution to
the future of society is to create more edu-
cation opportunities, which is also highlighted
in our social responsibility policy. We are cur-
rently working hard for one of the biggest ed-
ucation projects to be implemented in 2021. |
am sure that with this project, Ekol will set a
good example for all companies.

Another dream of mine is to establish a nat-
ural park, a “wonderland” for stray animals.
This project will focus on raising awareness
about animal welfare. The aim is to create a
natural habitat on a large piece of land suita-
ble for the task. This natural park will provide
a permanent and organized environment that
can help all animals in need of care. Imagine
a park with a veterinary faculty and an animal
feed factory. Moreover, | wish to build such a
versatile environment that people can send
their children to summer camps. Let children
learn how to live with the land and animals and
appreciate their value. This way, we can instill
love for animals in our children.

Rather than building a mechanism funded by
donations, | want people to take part in this
system and help improve children’s apprecia-
tion and understanding of animals. | ultimately
wish to create a world where animals are not
considered toys for human entertainment and
where everyone understands that we could
not exist without them.
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Taner Sari, a Celebi Ground
Handling Hungary Foldi
Kiszolgalo Kft. ligyvezetd igazgatoja

UDVOZLOM. SZERETNENK ONT
MEGISMERNI ELOSZOR, MIT MONDANA EL
MAGAROL?

Adanaban szllettem, Torokorszagban. Van egy
fiam és egy lanyom. 1989-ben csatlakoztam
a Celebihez, mint rakomanyugynok, az lzmir
Adnan Menderes repulétéren. Mezégazdasagi
meérnok vagyok, az Egei Egyetemen végeztem.
Az executive MBA programot a Corvinus Egye-
temen fejeztem be. A karrierem a Celebinél
teherszallitd részlegén, Izmirben kezddddtt, a
kovetkezd allomas az operacios elétéri kiszol-
galdo osztaly volt, szintén izmirben. 1997-ben
Bodrumba koltoztem kiszolgalohely vezetd-
ként, és megalapitottam a Celebi Milas-Bod-
rum reptér kiszolgald részlegét, majd 1999-ben
visszakdltdztem Izmirbe, mint az ottani opera-
cio vezetje. 2004-ben két reptérért, az Izmir
és a Milas-Bodrum reptérért lettem felelds.
2005-ben azisztambuli Atatlrk reptér operéaci-
0s igazgatdjava neveztek ki. 2006-ban reptér-
menedzserként az Antalya repulétérért voltam
felelds. Miutan Celebi létrehozott egy U] leany-
vallalatot Delhiben, Indiaban, engem nevezték
ki ugyvezetd igazgatonak Celebi Delhi Ground
Handling-hez 2009-ben. Ez egy nagy &lmény
volt, egy (j vallalat &s munkafolyamatok |étre-
hozasa Indiaban. Természetesen ezért az indiai
élet egy masik mérféldké volt az életemben.
2013-ban visszakoltdztem Tordkorszagba, ahol
operacios igazgatoként felelés voltam minden
torokorszagi operacioért.

2016 ota dolgozom Magyarorszagon, mint a

...ez tikrozi
az osszes
tulajdonsa-
gatenneka
generacio-
nak:,, Dol-
gozz keme-
nyen, jatssz
keményen”

Celebi
Ground
Handling
(Celebi Hava
Servisi)
Inc. was
originally
founded on
1 February
1958

Mr. Taner Sari, Celebi Ground
Handling Hungary Ltd.

Managing Director

HI, WE WOULD LIKE TO KNOW YOU FIRST.
COULD YOU PLEASE KINDLY TALK ABOUT
YOURSELF.

| was born in Adana, Turkey. | have a son and
a daughter. | joined Celebi in 1989 as a cargo
agent at Izmir Adnan Menderes Airport. | am
an agricultural engineer, graduated from Aege-
an University. | have completed the Executive
MBA program at Corvinus University. My jour-
ney in Celebi has started in the cargo depart-
ment in Izmir, following Operation and Ramp
departments in izmir.

I moved to Bodrum in 1997 as Station Manager
and established Celebi Milas-Bodrum Station,
and | moved back to Izmir as Izmir Station Man-
ager in 1999. | took the responsibility of Izmir
and Milas-Bodrum Station together in 2004. |
was appointed as Station Manager in Istanbul
Ataturk airportin 2005.1n 2006,  moved to An-
talya Airport as a Station Manager. Once Celebi
has established a new subsidairy in Delhi, | have
been appointed as a Managing Director of Cel-
ebi Delhi Ground Handling in 2009. This was a
great experience, to establish a new set-up and
work in India. Of course living in India was an-
other milestone in my life. In 2013, I have moved
back to Turkey and have been responsible of all
Turkey operations as a Operations Director.

Now | have been working in Hungary since
2016 as a Managing Director.

| have always believe in hard work. Belonging to
X- generation and feeling close to Baby Boom-
er, | reflect all the qualities of this generation:
“work hard, play hard”. | appreciate humor and
value diversity. Commitment and loyalty are
defining who | am. Of course, nowadays, these
traits are less discussed in business. | have
worked very hard for 32 years and | am proud
to be part of Celebiin her growth journey.
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Celebi Ugyvezetd igazgatoja. Mindig is hittem
a kemény munkaban. En az X - generéacio-
hoz tartozom és kdzel érzem magam a Baby
Boomerhez is; magamban hordom az dsszes
tulajdonsagat ennek a generacionak: ,, Dolgozz
kemeényen, jatssz keményen”. Nagyra értéke-
lem a humort és a sokszinlséget. Az elkote-
lezettség és a hlség hatarozza meg, hogy ki
vagyok. Persze, ezekrdl a tu\ajdonségokrél ke-
veset beszélink az Uzleti életben. En nagyon
keményen dolgoztam az elmult 32 évben, és
buszke vagyok arra, hogy része lehettem a Ce-
lebi nbvekedéséenek.

ON EGY OLYAN VALLALATCSOPORTOT
KEPVISEL, AMELY A VILAG KULONBOZ6
ORSZAGAIBAN TEVEKENYKEDIK. KEREM
MUTASSA BE A CEGCSOPORTOT!

A Celebi Ground Handling (Celebi Hava Servisi)
Rt.-et eredetileg 1958. 02.01-jén alapitotta Al
Cavit Celebioglu az Ankara Esenboga reptéren,
mint az els@ magankézben lévé foldi kiszolgalo
vallalatot a torok Iegi kdzlekedésben.

A cég mindossze egy lépcsével és ot alkalma-
zottal is sikeres lett, amit akkor lehetetlennek
tartottak. A Celebi Ground Handling a foldi ki-
szolgalasi szolgaltatasokra vonatkozo szaba-
lyok keretrendszerén belll ny(jtja a szolgalta-
tasokat, amely az utasforgalombdl, a rakodas
iranyitasbol és a kommunikaciobodl, a rampa,
a teherszallitas és a postai kildeményekbdl, a
légijarmU-védelmi szolgaltatasokbol, az exe-
cutive legikdzlekedési szolgaltatasokbol, vala-
mint araktar- és terminalmdveletekbdl all. A t6-
rokorszagi Celebi Ground Handling, a csoport
zaszl6shajoja 1958-ban kezdte meg mikodeé-
sét. Ma a cég Torokorszagban, Magyarorsza-
gon, Németorszagban és Indiaban mulkodik,
igy a Celebi, mint a legmagasabb nemzetkdzi
és |ATA szabvanyoknak megfeleld, teljes kord
szolgaltatast ny(jtd vallalat, a legjelentésebb
flggetlen foldi kiszolgalast nyCjtd vallalatok
kozott helyezkedik el. A csoport mintegy 300
nemzetkdzi légitarsasagot, 500 000 jaratfor-
galmat és 800 000 légi szallitasi tonnat szolgal
ki évente.

A Celebi buszke arra, hogy a nemzetkdzi mi-
néséget valamint tudast otvozi a feltorekvd
piacokon folytatott Uzleti tevékenység szakér-
telmével, kihasznalva a nemzetkdzi haldzatan
keresztUl szerzett ismereteket. Celebi név egy
olyan nagy és erdés céget takar, aki a legjobb
globalis foldi kiszolgalasi és a rakomany keze-

Mr. Taner Sari, Celebi Ground Handling Hungary Ltd. Managing Director
©—
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A Celebi
bliszke
arra, hogy a
nemzetkozi
mindséget
és a tudast
otvozi a fel-
torekvo pia-
cokon

YOU ARE REPRESENTING A GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD YOU
PLEASE KINDLY GIVE SOME INFORMATION
ON THE GROUP?

Celebi Ground Handling (Celebi Hava Servisi)
Inc. was originally founded on 1 February 1958
at Ankara Esenboga Airport by Ali Cavit Celebi-
oglu as the first privately-owned ground han-
dling services company in the Turkish aviation
industry. With one stair and just five employ-
ees, he succeeded in those days was thought
to be impossible. Celebi Ground Handling pro-
vides the services within the Ground Handling
Services Regulations framework consisting of
passenger traffic, load control and communica-
tion, ramp, cargo and mail, and aircraft security
services, executive aviation services, and ware-
house and terminal operations. Celebi Ground
Handling, Turkey, the flagship company of the
group, became operational in 1958. Today the
company operates in Turkey, Hungary, Ger-
many, and India, giving Celebi a distinguished
position among the most considerable inde-
pendent ground handling companies in the
referred countries as a full-service ground han-
dling provider by the highest international and
IATA standards. The group serves around 300
international customer airlines, 500,000 flight
movements, and 800,000 air freight tonnes
per annum.

Celebi prides itself on combining international
quality and know-how with the expertise of do-
ing business in the emerging markets, utilizing
the knowledge gained through its international
network. Celebi is a company that is large and
powerful enough to have its name among the
top global ground handling and cargo handling
services provider. Itis still sufficient boutique to
be able to devote a high concentration of its top
management, which will ensure the success of
cooperation for all stakeholders in the ecosys-
tem. The sense of tradition, gained experience,
implementation of advanced technology, con-
tinual investment in people, the ability to act
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|ési szolgaltatok kozott talalhato. Méretében
még butik vallalat maradt annak érdekében,
hogy koncentréalt felsé vezetéssel mikddjon,
amely biztositani tudja az dkoszisztéma vala-
mennyi érdekelt fél szamara a sikeres egyltt-
mUkddeést. A hagyomany értéke, a megszerzett
tapasztalatok, a fejlett technologia alkalma-
zasa, a folyamatos befektetés az emberekbe,
tovabba az a képesség, hogy gyorsan csele-
kedjen, a pontossag és a rugalmassag, hogy
foglalkozzon az Ugyfelek igényeivel, hogy va-
lami pluszt nyGjtson minden ugyfélnek, és a
mindségi megkozelités, mind-mind jelen van
az alapitas ota, kiemelkedd tényezdi a Celebi
szellemnek.

Celebi élvonalbeli képességekkel rendelkezik
olyan versenypiacokon, mint Isztambul, Del-
hi, Budapest, és olyan nagyméret( operacios
tertleteken, mint Mumbai, Isztambul Sabiha
Gokcen reptér (2. repulétér Isztambulban és
a Pegasus légitarsasag kozpontja). A Celebi
képlete a sikerhez a kovetkezd jellemzékbd! all:
szabvanyositott folyamatok, amelyek az egyes
repulétéren a legmagasabb szolgéltatasi mind-
séget eredményezik, elszamoltathatd és mér-
hetd 6 teljesitménymutatok, innovativ megkd-
zelitések a hatékony és termelékeny szolgalta-
tasok szamara, a munkavédelmi, biztonsagi és
kornyezetvedelmi vezetési rendszerek szigorl
megvalositasa, a szolgaltatasok folyamatos ja-
vitasat célzo egylttmikddésen alapuld vizsga-
lati megkdzelités és a megfeleld szolgaltatasok
koltségeinek biztositasa, a szolgaltatasok ver-
senyképes dijainak biztositasa, és a kiszolgalo
szervezet méretezése a forgalom novekedeé-
sének megfeleléen. Celebi 1996 Ota szerepel a
Torok tézsdén (BIST).

MI A LEGFONTOSABB DOLOG AZ 6N
SZAMARA AZ UZLETI ELETBEN?

A kemény munka, a lojalitas, az elkdtelezettség
és a bizalom az alapvetd értékeim az Uzleti élet-
ben. Masrészt, a vilag fejlédik. Az emberek, a
tarsadalom és a vallalatok elvarasai valtoznak.
Van egy hatalmas és gyilkos verseny az Uzleti
életben. A hatékonysag és a termelékenység
ndvelése, a folyamatos fejlesztés és az innova-
ci6 nagyon fontossa valt a fenntarthatd néve-
kedés és az egészséges pénzUlgyi adatok fenn-
tartasa szempontjabol. A kihivasok mindenUtt
ott vannak. Hiszek a vezetés fontossagaban.
Mindenkinek van veleszlletett készsége és
képessége. Ez azonban dnmagaban nem elég

Hard work,
loyalty, com-
mitment,
and trust
are the core
values of my
business life

A kemény
munka, a
lojalitas, az
elkotele-
zettség es
a bizalom
az alapveto
értékeimaz
uzleti élet-
ben

nimbly, precision and flexibility to address the
customers’ requirements and provide “Value
Added Solutions” to each customer, and the
quality approach have all been present since its
founding day are salient factors of Celebi spirit.

Celebihas leading-edge capabilities in this area
gained in hyper-competitive markets like Istan-
bul, Delhi, Budapest, and large scale operations
such as Mumbai, Istanbul including Sabiha Gok-
cen (2nd airportin Istanbul and hub of Pegasus).
Celebi’'s formula is composed of the following
features: standardized processes producing
the highest service quality in a similar format
at each airport, accountable and measurable
KPls, innovative approaches for efficient and
productive services, strict implementations of
safety, security and environmental manage-
ment systems, collaborative examination ap-
proach for continuous improvement in services
and cost of respective services, assuring com-
petitive charges for respective services, and
scaling the handling organization to address
the traffic growth. Celebi is listed at BIST since
1996.

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

Hard work, loyalty, commitment, and trust are
the core values of my business life. On the other
hand, the world is evolving. The expectations of
the people, society, and companies are chang-
ing. There is a vast and cutthroat competition in
business life. Increasing efficiency and produc-
tivity, continuous improvement, and innovation
have become very important to maintain sus-
tainable growth and healthy financial figures.
The challenges are everywhere. | believe in the
importance of leadership. Everybody has a par-
ticular skill and capability. But it is not enough to
create a good result as an outcome of the com-
pany. It requires a strong team spirit and a col-
laborative working environment. It is only possi-
ble under the leadership which inspires, encour-
ages, and motivates the people to embrace the
mission and the strategies of the company.
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ahhoz, hogy j6 eredmény hozzon a tarsasagnak.
Erés csapatszellemre és egyluttmikddésen ala-
puld munkakdrnyezetre van szlukség. Ez csak
akkor lehetséges, ha a vezetés lelkesiti, szton-
zi, €s motivalja az embereket, hogy magukéva

HOGYAN KEZDODOTT A CEGCSOPORT
MAGYARORSZAGI TEVEKENYSEGE?

A Celebi Ground Handling Hungary Kft, mint
a Celebi Aviation Holding els¢ kulfoldi befek-
tetése, 2006. oktdber 26-an alakult meg, a
Budapest Airport Handling Kft felvasarlasaval.
14 év telt el, és a Celebi még mindig a piacve-
zet6, 800 alkalmazottal. A Celebi célja a folya-
matos fejlesztés a nemzetkdzi szabvanyoknak
megfelel6en. Egy teljesen O], korszer( raktart
nyitott Celebi az Gjonnan megnyilt BUD Cargo
City-ben, ndvelve Magyarorszag légiszallitasi

A Celebi Ground Handling magyaroszagi valla-
lata arepUlés foldi kiszolgalasra vonatkozo elé-
irasok keretein belll biztositja az utas szallitast,
rakodast és repulés iranyitast, elétéri szolgal-
tatasokat, emellett executive légikdzlekedési
szolgaltatasokat, az VIP utas asszisztenciat,
a Lounge szolgaltatasokat, a teher- és postai
raktar szolgaltatasokat.

MIT CSINAL A SZABADIDEJEBEN,
VANNAK-E HOBBIJAI?

Altalaban, reggel 5:30 - 6:00 kortil ébredek. Hi-
szek a mondasban ,Aki koran kel, aranyat lel”. A
napinditashoz a reggeli kotelezd, a reggeli fon-
tos része az egészséges életnek. A vallalkozas
jellege nagyon dinamikus munkakornyezetet
igényel. Nekem mindig nagyon mozgalmas na-
pom van, tele kllsé és belsé megbeszélések-
kel. Mindig vannak folyamatban Iévé projekt-
jeink is. Mi egy 24 oras, non-stop szolgaltatas
vagyunk, és mindig vannak be nem tervezett
napirendi pontok, utolso pillanati valtozasok,
és tapasztalt vezetdi csapatom, és ¢k mindent
megtesznek, hogy egylutt megoldjak a problé-
makat. Tamogatom 6ket, ha szlkség lenne a
kozremlkodésemre.

Természetesen, mivel kiszamithatatlan na-
pokat élunk a légi kozlekedési agazatban, igy
jelenleg inkabb a koltséggazdalkodasra és a
készpénzforgalom biztositasara dsszpontosi-
tunk, nem pedig a mUkddési kinivasokra.

M. Taner Sari, Celebi Ground Handling Hungary Ltd. Managing Director
©—

I believe the
idiom “the
early bird

gets the
worm”

Szerencseé-
re van egy
nagy és
tapasztalt
vezetdi csa-
patom

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY HAVE
BEEN STARTED?

Celebi Ground Handling Hungary Kft, as the
first foreign investment of Celebi Aviation Hold-
ing, has been established on 26 October 2006
by purchasing the shares of Budapest Airport
Handling Kft. Though 14 years passed, Celebiis
still the market leader, along with 800 employ-
ees. Celebi is aiming for continuous improve-
ment based on international standards. Celebi
opened a brand new, state-of-the-art ware-
house at the newly opened BUD Cargo City, en-
hancing Hungary’s flown export position.

Celebi Ground Handling Hungary provides
Passenger Services, Load Control and Flight
Operations, Ramp Services, Executive Avia-
tion Services, Meet & Greet Services, Lounge
Services, Cargo and Mail Services Warehouse
Operations within the framework of the Ground
Handling Services Regulations.

WHAT ARE YOUR HOBBIES, WHAT ARE
YOU DOING IN YOUR SPARE TIME?

In general, | woke up at around 5:30 - 6:00 am. |
believe the idiom “the early bird gets the worm”.
Proper breakfast is a must have to start a day
for me. Breakfast is important part of a healthy
life. The nature of the business requires a very
dynamic work environment. | have always a
very hectic schedule with full of both internal
and external meetings. We have always ongo-
ing projects as well. We have a 24/7 non stop
service business which comes with unplanned
agenda items, last minute chnages, operation-
al challanges. Luckily, | have a great and expe-
rienced management team, and they do their
best to handle all the problems together. | sup-
port them in case my involvement is needed.

Of course, as we are living an upredicted days
nowadays in Aviation industry, our focus is
more on cost managament and keeping the
cash flow steady rather than operational chal-
lenges.
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MESELNI:: NEKUNK A JOVOBENI
TERVEIROL?

A légitarsasagok és a légi kbzlekedési agazat
nehéz idék elstt all, és ez 2021-ben is folyta-
todni fog. Pénzligyileg nagyon nehéz lesz biz-
tositani a készpénzforgalmat minden érdekelt
szamara. Lesz egy lassi téli szezon, az biztos.
Az IATA figyelmeztetése alapjan sok |égitar-
sasag az elsé negyedév végére kifogy a kész-
pénzbdl, ha nem tudnak tovabbi forrasokat
szerezni a pénzlgyi piacokon vagy a tovabbi
allami tamogatasokbol. Néhany iparagi szerep-
|6t a kormany tart életben marcius ota, és dgy
vélem, hogy ilyen tamogatas még mindig szlk-
séges ahhoz, hogy elkerlljUk a légitarsasagok
Osszeomlasat az idei 50-en tll vilagszerte. A
COVID-19 korlatozasok a légi kozlekedés iranti
kereslet gyors és példatlan csokkenését ered-
ményezték vildgszerte, és a replldterek sokkal
kevesebb utas fogadtak, ami dramain érintet-
te az Uzleti életet. Annak ellenére, hogy az is-
méetléds kotelezettségek nem szlinnek meg,
és minden bevételi forras gyorsan csokken, a
Celebi minden lehetséges intézkedéest meg-
tesz, hogy fenntartsuk a szolgaltatasminéség
szintjét, és enyhitsik az Uzletmenet folytonos-
sagara és egyuttmikodésére gyakorolt mel-
|ékhatasokat.

El6rejelzéslink szerint 2023-ban illetve azt ko-
vetéen lehet elérni a 2019-es az Uzleti szamo-
kat. Természetesen ez a vakcina fejlesztésté!
és annak eredmeényétél fugg. Van egy jelentés
fix koltséglnk, és a hangslly az lesz, hogy biz-
tositjuk a készpénzforgalmat, hogy meg tudjuk
tartani az értékes alkalmazottaink kozul annyit,
amennyit csak tudunk. Ugy gondoljuk, hogy ez
a virus hamarosan eltlnik, és 2021 masodik
felében az Uzleti élet visszatér a rendes kerék-
vagasba.

Szerencsére a teherszallitasi Uzletadg tovabb
mUkodik. 2019 elején atkoltoztink a Cargo
City nevl vadonat(j teherszallito letesitmény-
be arégilétesitménybdl. Ez tovabbi motivaciot
adott arra, hogy beruhazzunk a teherszallitasi
Uzletagba, aminem volt lehetséges a régi Iéte-
sitményben, ahol nincs megfeleld infrastruk-
tlra. Tovabbrais fontos szerepléilesziink a bu-
dapesti piacnak azaltal, hogy a tovabbi ndve-
kedést tamogatjuk befektetéseinkkel, figye-
lembe véve a piaci keresletet és a prioritast.

We forecast
that the
business
volumein
2019 could
be reached
in 2023 and
onward

Elorejelze-
siink szerint
2023-ban
és késobb
lehet elérni
a2019-es
az uzleti
szamokat

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR FUTURE PLANS?

Airline and Aviation Industry is facing chal-
lenging times and will continue in 2021 as well.
Financially, it will be very hard to maintain the
cash flow for every stakehodlers. We will have
a slow winter season, that’s for sure. Based on
the IATA warning, many airlines will run out of
cash by the end of the first quarter if they can-
not raise additional funds in the financial mar-
kets or through a further round of government
aid. Some industry players have been kept alive
by the government support since march, and
| believe such support is still required to avoid
more airline collapses beyond the 50 seen
globally this year. The COVID-19 restrictions
have resulted in a rapid and unprecedented
reduction in demand for air travel globally, and
airports see much lower passenger numbers,
which has dramatically affected the business.
Even though the recurring liabilities are con-
tinuing and all income sources are diminishing
rapidly, Celebi is taking all possible actions to
maintain our service quality level and mitigate
the side effects on business continuity and col-
laborations.

We forecast that the business volume in 2019
could be reached in 2023 and onward. Of
course, it will depend on the development of
the vaccine and its result. We have a substantial
fixed cost, and our focus will be to maintain our
cash flow by retaining our valuable employees
as many as we can. We believe that this virus
will disappear soon, and we will start seeing a
business back on track in the second half of
2021

Luckily the cargo business keeps running. At
the beginning of 2019, we moved the brand
new cargo facility called Cargo City from the old
facility. It gave us further motivation to invest in
the cargo business, which was not possible in
the old facility with a lack of infrastructure. We
will keep being an essential player in the Buda-
pest market by supporting further growth with
our investment, considering the market de-
mand and priority.
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Mr. Akin CARKCI, TURKISH AIRLINES Country Manager

riport interview

Akin Carkel, a Turkish
Airlines magyarorszagi
igazgatoja

UDYOZLOM. SZERETNENK ONT MEGISMERNI
ELOSZOR, MIT MONDANA EL MAGAROL?

Our nation-
al airline,
which was
established
in1933

Udvozlom, a nevem Akin Carkel. 2017 ota dolgo-
zom a Turkish Airlines budapesti irodajanak igaz-
gatdjaként. A huszonkettedik évemet toltéom a
Turkish Airlines vallalatnal. Magyarorszag eldtt a
hongkongi és a vietnami irodaban dolgoztam.

ON EGY OLYAN VALLALATCSQPQRTQT ,
KEPVISEL, AMELY A VILAG KULONBOZO
ORSZAGAIBAN TEVEKENYKEDIK. KEREM
MUTASSA BE A CEGCSOPORTOT!

1933-ban alapitott nemzeti Iégitarsasagunk az el-
malt 20 évben elért Utemben, folyamatosan két-
jegyl szamokkal tudott ndvekedni, és mara a vilag i
egyik legnagyobb légitarsasagava valt. Jelenleg THY a vi-
a vilag egyik legfiatalabb flottajanak birtokosa, |ég Iegtébb
osszesen 364 repulégéppel, azon belul 25 teher- aeab
s7allito repilégéppel rendelkezik. A vilag legtobp OFSZagaba
orszagaba repulé légitarsasag vagyunk, melynek  repulo le-
repulési halozata 126 orszag 319 varosat érinti. gijtarsasag,
A Turkish Airlinesnak, amely az elmdlt években melvnek
tobbszor elnyerte a |, Torokorszag legértékesebb . ¥ A
markaja” cimet, 17 klonallo leanyvallalata és osz- repulési ha-

szesen 38 ezret is meghalado alkalmazottjavan.  |gzata 126

MI A LEGFONTQSABB DOLOG AZ ON orszag 319

SZAMARA AZ UZLETIELETBEN? varosat
érinti

Szamomra a bizalom az elsé. Fontos, hogy az Uzle-
ti élet minden terUletén bizalmat adjunk az Ugyfe-
leknek, az Uzleti partnereknek, az alkalmazottak-
nak és az 0sszes érdekelt félnek. Ez elengedhe-
tetlen a fenntarthato sikerhez.

HOGYAN KEZDODOTT A CEGCSOPORT
MAGYARORSZAGI TEVEKENYSEGE?

A Turkish Airlines 1990-ben inditotta elsé jara-

Mr. Akin CARKCI, TURKISH
AIRLINES Country
Manager

HI, WE WOULD LIKE TO KNOW YOU FIRST.
COULD YOU PLEASE KINDLY TALK ABOUT
YOURSELF.

Hello, my nameis Akin Carkgl. | have been work-
ing as the Director of Turkish Airlines Budapest
since 2017. This year is my 22nd year in Turkish
Airlines. Before Hungary | worked in Hong Kong
and Vietnam.

YOU ARE REPRESENTING A GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD YOU
PLEASE KINDLY GIVE SOME INFORMATION
ON THE GROUP?

Our national airline, which was established
in 1933, has grown steadily with double-digit
numbers with the acceleration it has achieved
in the last 20 years, and today it has become
one of the world’s largest ,network” carriers.
Currently, it has one of the youngest fleets
in the world with a total of 364 aircraft, 25 of
which are cargo aircraft. In addition, it is the air-
line that flies to the most countries in the world
with its flight network reaching 319 cities in 126
countries. many times in the past year as the
brand ;" Turkey’s Most Valuable Brand ,Turkish
Airlines was awarded the title, there are also
working on 17 separate subsidiaries and the
group 38bin total.

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

| think trust comes first. It is important to give
confidence to its customers, business partners,
employees and all stakeholders in all areas of
business life and is indispensable for sustaina-
ble success.

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY HAVE
BEEN STARTED?

In fact, Turkish Airlines first started its flights to
Budapest in 1990, but before the end of a year,
it did not last long and the line was closed in
1991 due to the great crisis that broke out with
the outbreak of the gulf war. The flights start
again on June 6, 1997 and have been continu-
ing since then. For this reason, we accept this
date as the start date. The flights, which started
with 2 flights a week in those days, increased
over time and went up to 3 flights every day. In
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tait Budapestre, csakhogy egy év sem telt el,
amikor 1991-ben, az Obdlhaborl kitdrésével
jelentkezd nagy valsag kovetkeztében a légiu-
tat lezartak. A jaratok 1997. janius 6-an indultak
Qjra, és a kozlekedés azota folyamatos. Ennél-
fogva ezt tekintjUk a kezd® datumnak. Akkori-
ban heti két jarat indult, amiidével napiharomra
emelkedett. Heti 21 utasszallito jarat mellett a
hét négy napjan teherszallitd repulégépeink is
indulnak Budapestrél Isztambulba.

ELMESELNE NEKUNK, HOGY HOGYAN TELIK
EGY NAPJA, MELYEK A NAPI TEENDOI?

Napjaim nagy része értekezletekkel telik az isz-
tambuli kdzponti iroda csapataval vagy az itte-
ni kollegaimmal. Ebbd! kifolydlag a napjaimat
féleg a varosi irodankban toltdm megbeszélé-
sekkel, levelezéssel és teljesitményjelentések
elemzésével. Sok idét toltdk az irodan kivul is,
amikor ugyfeleknél tett Iatogatasokon és Uzleti
partnereinkkel valo taldlkozokon veszek részt.
Bar nem allando jelleggel, de el&fordulhat, hogy
meg kell jelennem a repUlétéri irodankban és
idénként egy-egy repulési mlveletnél.

MIT CSINAL A SZABADIDEJEBEN, VANNAK-E
HOBBIJAI?

Szivesen toltdm otthon a szabadidémet. Az elsé
szamU hobbimat a ,Csinald magad!” (DIY) pro-
jektek jelentik. Ez lehet barkacsolas fabodl, elekt-
ronikai munka, vagy valamilyen meghibasodott
alkatrész javitasa. Az internet ebbdl a szem-
pontbol kimerithetetlen forrassa valt az utobbi
években. Minden bizonnyal taldlunk valakit, aki
eléttink mar megcsinalta, és a legaprobb rész-
letekig bemutatja annak az elkészitését, amely-
nek a terve megszuletett a fejinkben.

MESELNE NEKUNK A JOVOBENI TERVEIROL?

Jelenleg az egyik legkedveltebb légitarsasag va-
gyunk a magyar piacon az altalunk kinalt termé-
kek és szolgéaltatasok mindségével, és a globalis
piacon is kivald helyen szerepellnk, tekintettel
arra, hogy milyen kapacitassal rendelkezink a
jaratokat Uzemeltetd légitarsasagok kozott, To-
rokorszag a magyar utasok egyik legkedveltebb
udulési célpontja. Raadasul a két orszag kozott
novekedést mutatd kulkereskedelem és beru-
hazasok az Uzleti utak szamanak emelkedését
is eredményezik. llletve Tordkorszaghol mas or-
szagokat megcélzo kozvetlen jarataink, melye-
ket nemrég inditottunk, valamint a Budapestrél
isztambuli atszallassal ezekre a desztinaciokra
utazok kovetkeztében nétt a Budapest-Isztam-
bul jaratok iranti kereslet. Ennélfogva arra torek-
szUnk, hogy a jarataink szamat még tovabb emel-
juk, amelyektdl tovabbi ndvekedést varhatunk a
jovében.

Mr. Akin CARKCI TURKISH AIRLINES Country Manager

Currently,
we are one
of the most

preferred

airlinesin
the market

arra to-
reksziink,
hogy ajara-
taink sza-
mat meg
tovabb
emeljiuk

addition to 21 passenger flights per week, we
also make cargo flights from Budapest to Istan-
bul with our cargo planes 4 days a week.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM US
ON YOUR DAILY ACTIVITIES. HOW DO YOU
SPEND ONE DAY OF YOUR LIFE?

A large part of today is the meetings with the
Head Office teams in Istanbul or the local team
here. For this reason, | can say that today is
mostly spent in our city office with meetings,
correspondence and examination of perfor-
mance reports. In addition, we spend a lot of
time outside of the office for customer visits
and meeting with our business partners. We
may also need to be present at the airport of-
fice and at the beginning of the flight operation
from time to time, although not constantly.

WHAT ARE YOUR HOBBIES, WHAT ARE
YOU DOING IN YOUR SPARE TIME?

| enjoy spending time at home, mostly dur-
ing my time off work. My biggest hobby is DIY
projects. Sometimes it can be a carpentry pro-
ject made of wood, sometimes an electronic
project, and sometimes it can be a repair of
something broken instead of something new.
Internet has become a bottomless pit in terms
of resources in this regard. You can surely find
someone who dreamed of doing and did what
you planned before you and explained how it
was done to the finest detail.

WHAT DO YOU THINK IS YOUR BIGGEST
ACHIEVEMENT, IN YOUR PROFESSIONAL,
AND IN YOUR PRIVATE LIFE?

Currently, we are one of the most preferred air-
lines in the market with the quality of our prod-
ucts and services we offer in Hungary, and we
are in a good position in the market in terms of
the capacity we offer amongst flying airlines.
Turkey likewise is among the most favored
holiday destinations of Hungarian passengers.
In addition, the increasing foreign trade and in-
vestments between the two countries also lead
to anincrease in business trips.

In addition to these, we have launched new
direct flights from Turkey to other countries,
transfer from Budapest travel to Istanbul as a
place of transit passengers who are due to in-
crease in demand for flights between Budapest
and Istanbul. For this reason, we aim to increase
the number of our flights even more, taking into
account all these passenger segments that we
expect to increase even more in the future.
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Rév Andras, aREV Csoport tulajdonosa, valamint az MKIK Magyar-Torok Tagozatanak elndke

Reév Andras, Rev és Tarsa
Kereskedelmi Zrt.

UDVOZLOM. SZERETNENK ONT MEGIS-
MERNI ELOSZOR, MIT MONDANA EL MA-
GAROL?

1958-ban szulettem, a Budapesti Kbzgazda-
sagtudomanyi Egyetem  Kulkereskedelemi
Karan végeztem. Angolul, németul oroszul, va-
lamint néhany szot torokul is beszélek, mikodz-
ben tobbet értek meg. 1982 s 1989 kozott egy
nagy kulkereskedelmi vallalatnal dolgoztam,
féként acél-, fém- és gépiparban.

ON EGY OLYAN VALLALATCSOPORTQT
KEPVISEL AMELY A VILAG KULONBOZO
ORSZAGAIBAN TEVEKENYKEDIK. KEREM
MUTASSA BE A CEGCSOPORTOT.

1989-ben megalapitottam sajat cégemet, a
Rév és Tarsai Kereskedelmi Kft.-t (amely egy
csaladi vallalkozas) amely 1990-t6! kezdte meg
tevékenységét. El6szor csak ebben a vallalat-
ban mikodtink, majd 1998 és 2002 kozott a
kilonbozd tevekenységeinket leanyvallalatok-
ra osztottuk szét, ezzel parhuzamosan pedig
részvényeket vasaroltunk néhany, a mikdde-
sunkhoz kapcsolodo cégnél.

Legnagyobb céglink az FF Fémfeldolgozo Zrt,
melynek gyara Mezétlron talalhato. Itt rozsda-
mentes acéltermékek gyartasaval foglalkozunk
a gasztrotechnika és az egészségipar szamara.
Termékeinket féleg nyugat-eurdpai Ugyfelek
importaljak. 2016-2017-ben felvasaroltuk egy
német vaéllalat korhazi bltorgyartd részlegét
a vonatkozd engedélyekkel és gyartosorral
egyutt. Jelenleg ezeket a termékeket Magyar-
orszagrol exportaljuk vilagszerte, beleértve a
torok Ugyfeleinket, f{éként magankorhazakat is.

Beside
these ac-
tivities we
have some
smaller
companies

riport interview

Mr. Andras Rév, owner of
REV Group

HI, WE WOULD LIKE TO KNOW YOU
FIRST. COULD YOU PLEASE KINDLY
TALK ABOUT YOURSELF.

| was born in 1958, finished University of
Economics in Budapest, faculty: foreign
trade, speaking English, German and Rus-
sian, some words in Turkish, more under-
standing. Between 1982 and 1989 | was
working for a big foreign trade company,
mostly in the steel, metal and machinery
business.

YOU ARE REPRESENTING A GROUP OF
COMPANIES OPERATING IN DIFFERENT
COUNTRIES OF THE WORLD. COULD
YOU PLEASE KINDLY GIVE SOME
INFORMATION ON THE GROUP?

INn 1989 | established my own company Rév
and Partners Trading Ltd. (which is a family
company) and started to operate from 1990
onwards.

First we had all activities in this company,
then between 1998 and 2002 we separat-
ed all activities in different subsidiaries, and
parallelly we also bought shares in some re-
lated firms.

Our biggest company is FF Fémfeldolgozd
Zrt., the factory is in Mez&tar, dealing with
stainless steel products manufacturing for
the gastrotechnical and for the medical in-
dustries, mostly for West-European cus-
tomers. In 2016/17 we acquired a division
of a German company; hospital furniture
manufacturing, we bought the license and all
manufacturing machines, so now we export
these products from Hungary worldwide, in-
cluding Turkish - mostly private - hospitals.

Second company is high pressure gas cyl-
inder trading and refurbishment, office in
Budapest, plant in Csongrad.

Beside these activities we have some small-
er companies (e.g. Herend porcelain retail
shops, etc). The whole Rév Group makes
a bit less than 10 billion HUF turnover, with
about 400 employees.
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A masik vallalatunk nagynyomas( gazpalack
kereskedelemmel és azok fel(jitasaval fog-
lalkozik, iroddja Budapesten, gyartdlzeme
Csongradban talalhato. E tevékenységek mel-
lett van néhany kisebb vallalatunk (pl. Herendi
porcelan kiskereskedelmi Uzletek stb.). A teljes
Rév Csoport forgalma kicsit kevesebb, mint 10
milliard forint, 400 16 alkalmazottal.

MI A LEGFONTOSABB DOLOG AZ ON SZA-
MARA AZ UZLETI ELETBEN?

A legfontosabb dolgok az Uzleti életben: a fo-
lyamatos fejlédés, hosszl tavon is megbizhatd
partnernek lenni, valamint hogy biztonsagos
munkat tudjunk adni a jol teljesitd alkalmazot-
taink szamara.

ELMESELNE NEKUNK, HOGY HOGYAN TE-
LIK EGY NAPJA, MELYEK A NAPI TEENDOI?

Hetfénként és péntekenként tobbet vagyok az
irodaban, a hét kdzépsdé része altalaban targya-
lasokkal és partnertalalkozokkal telik. A COVID
elétt sokat utaztam, manapsag kevesebbet.
Mindkét fiam a vallalatnal dolgozik, mint a he-
lyetteseim az egyes cégeknél (FF és Gaz). Egy-
re tobbet vesznek at a napi munkabol, hogy én
inkabb a stratégiai kérdésekkel és az ) kezde-
meényezésekkel foglalkozhassam. A feleségem
iranyitja a pénzugyi tertletet.

MIT CSINAL A SZABADIDEJEBEN, VAN-
NAK-E HOBBIJAI?

A legfontosabb hobbim a sport. Még mindig a
negyedik ligdban kézilabdazom, és tagja vagyok
az egyik magyar masters kézilabda csapatnak
is. Mindig részt veszink a Masters Eurdpa-baj-
noksagon, 6-szoros Eurépa-bajnok vagyok, és
haromszor valasztottak meg az Eurdpa-kupa
legjobb kapusanak. Szeretek mas sportokat is
nézni, valamint olvasni és kertészkedni.

MELY ELERT EREDMENYEIT TARTIA A
LEGFONTOSABBNAK AZ UZLETI-, ILLETVE
A MAGANELETBEN?

A maganéletben a csaladom; a két fiam, és mar
4 unokam van, és van egy 18 éves lanyom is.
Uzleti szempontbdl a véllalataim, és az a tény,
hogy sok kolléga dolgozik velink mar hosszl
évek ota.

MESELNE NEKUNK A JOVOBENI TERVEI-
ROL?

Mindig vannak (j otleteim és folyamatosan ke-
resem az Uj lehet6ségeket. Mostanaban 4-5
befektetési lehetéséget is vizsgalunk. Majd
meglatjuk, melyiket tudjuk megvalositani.

M. Andrés Rév, owner of REV Group, President of the Hungarian-Turkish Committee of the HCCI

A teljes
Rév Cso-
port forgal-
ma Kicsit
kevesebb,
mint 10
milliard
forint, 400
fo alkalma-
zottal

WHAT IS THE MOST IMPORTANT THING
FOR YOU IN YOUR BUSINESS LIFE?

The most important things are; continuous
development, being reliable partner for long
term, giving a safe job for our well-working
employees.

HOW THE OPERATIONS IN HUNGARY
HAVE BEEN STARTED?

Already mentioned above.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM
US ON YOUR DAILY ACTIVITIES. HOW
DO YOU SPEND ONE DAY OF YOUR
LIFE?

Monday and Friday more in the office,
Tuesday-Wednesday-Thursday more with
meetings, also at partners. Before COVID, |
was travelling also a lot, nowadays not that
much. My two sons are working in the com-
panies, as my deputies in one-one Compa-
ny (FF and Gas), so they run more and more
the daily businesses and i stay with the stra-
tegical issues and new initiatives. My wife is
controlling the financial field.

WHAT ARE YOUR HOBBIES, WHAT ARE
YOU DOING IN YOUR SPARE TIME?

My main hobby is sport. | still play in the 4th
league in handball and | am also member
of the Hungarian Masters Handball Team.
We take part always on the Masters Euro-
pean Championship, | am 6 times European
Champion and three times | was elected, as
the best goalkeeper of the ECh. | like also
watching other sports, as well and reading
and gardening.

WHAT DO YOU THINK IS YOUR
BIGGEST ACHIEVEMENT, IN YOUR
PROFESSIONAL, AND IN YOUR PRIVATE
LIFE?

Privately my family; the two sons, where
| have already 4 grandchildren and | have
also an 18 year old daughter, businesswise
my companies and that many colleagues
are working with us for a long time.

COULD YOU PLEASE KINDLY INFORM
US ON YOUR FUTURE PLANS?

| always have new ideas, looking for new
possibilities. Recently we are also consid-
ering 4-5 topics, where we could invest in,
we'll see, which one we can realize.
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Mr. Suat Gokhan KARAKUS

Erosodik a torok tizleti jelenlét
Magyarorszagon

A Torok Uzleti Vilagtanacs (DTIK) elnevezési
Uzleti tanacsot 2007-ben alapitottak a Torok
Kllgazdasagi Kapcsolatok Tanacsan (DEIK) be-
[Ul. A DTIK egy olyan platform, amely 6sszefogja
a kulfoldon él tordk Uzletembereket, emellett
jovahagyja a nem kormanyzati szervezetek, ala-
pitvanyok és egyesuletek tagsagat is. A tanacs
f& célja a torok diaszpora dsszeszervezése an-
nak érdekében, hogy globalis szinten lehetése-
get teremtsen Uzletemberek, mivészek, spor-
tolok, akadémikusok kozdtti nemzetkozi, barati
egylUttmikddésre és haldzatépitésre.

A DTIK-nek 6 regionalis bizottsaga van, még-
pedig az Amerikai, az Eurdpai, az Eurazsiai, az
Azsiai és a Csendes-Oceani, az Afrikai-Ko-
zel-Keleti-Obol-térségi és a Balkani Bizottsag.
A DTIK Eurdpai Regionalis Bizottsaga azokban
az orszagokban végzi fejleszté tevékenysegét,
ahol polgartarsaink élnek, és torekszik a folya-
matban lévé munkajuk soran felmerulé prob-
[émak megoldasara. A bizottsdgunk magaban
foglal egy lgazgatasi Munkacsoportot is, amely
szakértéi tamogatast nydjt tagjaink szamara a
kuldnb6zd piaci szektorokban vagy Uzleti tert-
leteken folytatott projektjeikben, valamint hoz-
zajarul a kommunikacios platformjuk fejleszté-
séhez.

SZOROS EGYUTTMUKODES TAGJAINK
KOZOTT A VILAGJARVANY IDEJEN

A kdzelmUltban tapasztalt vilagmeéret( jar-
vany okozta valsadgban az Eurépai Regionélis
Bizottsag ugyanabban a tempdban folytatta
munkajat. A megszokott Ulések helyett at
kellett térntink a digitalis megoldasokra. El-
s@sorban azt tartottuk szem elétt, hogy ho-
gyan tudjuk segiteni tagvallalatainkat. Ebben
anehézidészakban online lattuk vendégul a
Vatikanvaros, Parizs, Oslo, London, Buda-
pest, Amszterdam, Luxemburg és Berlin to-

A DTIK Europai Regionélis Bizottsaganak Elndke

< Chairman of the European Regional Committee

el6adas presentation

Vir. Suat Gokhan Karakus

Els6sorban
azt tartot-
tuk szem
elott, hogy
hogyan
tudjuk
segiteni
tagvallala-
tainkat

Turkish business presence in
Hungary is on therise

The World Turkish Business Council (DTIK) is
a Business Council established in 2007 within
the Foreign Economic Relations Board (DEIK).
DTIK is a platform that brings together Turkish
business people living abroad, while accepting
the membership of NGOs, foundations and as-
sociations. The principal target of the council is
to organize the Turkish diasporain order to cre-
ate opportunity for an international, friendly co-
ordination and networking between business
people, artists, athletes, academicians on a
global scale. DTIK has 6 Regional Committees,
namely America, Europe, Eurasia, Asia Pacific,
Africa - Middle East- Gulf and Balkans.

The DTIK European Regional Committee car-
ries out work regarding the development in the
countries where our citizens live and solving
the problems in their ongoing works. Our com-
mittee includes a Work Executive Group, for
specialized support. for our members in their
projects carried out in different market sectors
or business fields,-and to contribute and im-
prove their communication platform.

CLOSE COOPERATION BETWEEN OUR
MEMBERS DURING THE PANDEMIC

In the global pandemic crisis we have been
experiencing recently, the European Regional
Committee continued to work without slow-
ing down. With the traditional meetings being
scrapped, we needed to shift to digital solutions.
What we had in mind primarily was how we
could assist our member companies. In this dif-
ficult process, we online hosted our Turkish Am-
bassadors of Vatican City, Paris, Oslo, London,
Budapest, Amsterdam, Luxembourg and Berlin,
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Mr. Suat Gokhan KARAKUS

rok nagykoveteit, ugyanezen orszagok kul-
gazdasagi attaséival és Uzletembereinkkel
egyutt, hogy megvitassuk az eléttink allo
kihivasokat, és egyutt 0 elképzelésekkel
alljunk eld, mikdzben meghallgattuk a szol-
galati teruleteikre vonatkozo legfrissebb
tarsadalmi, gazdaséagi és politikai helyzettel
kapcsolatos fejleményeket.

Az Eszak-ciprusi Torok Koztarsasag Mezdgazda-
sagi Minisztériumanak allamtitkara is csatlako-
zott az egyik rendszeres Uléstinkhdz. Bizottsa-
gunk online Ulései soran - amelyen a Torok Kul-
gazdasagi Kapcsolatok Tanacsa (DEIK) és a To-
rok Uzleti Vilagtanacs (DTIK) elndke, Nail Olpak
is jelen volt -, 6sszesen tobb mint 29 tagunkkal
targyaltunk, akik Eurépa kuldonbdzé orszagaiban
élnek. Ezen tagjaink beszamoltak a legfrissebb
Uzleti fejleményekrél azokban az orszagokban,
ahol mUkodnek, valamint elsé kézbdl kaptunk
informéacidkat a koronavirus pandémia altala-
nos fejleményeirél az orszagukban. Nagyon ha-
lasak vagyunk azért, hogy folyamatos tamoga-
tast tudtunk nydjtani tagjainknak, és hogy nem
hagytuk magara a torok diaszporankat.

Lekotelezettek vagyunk hazank kllképvisele-
teinek a vilagjarvany idején nyujtott jelentds
tamogatasukert a DTIK és a torok Uzletembe-
rek szamara. Hasonloképpen szeretnénk kife-
jezésre juttatni, hogy a Kullgyminisztérium altal
megvalositott COVID-19 betegek hazaszallita-
Sa, szintén nagyon fontos es kuldnleges értéket
hordoznak a kulfoldon élé torokok szamara.
Nagyra tartjuk a Torok Kdztarsasag allampolga-
rainak nydjtott onzetlen és elkotelezett segitsé-
gét. Diaszporank nevében elmondhatom, hogy
a hazank iranti bizalmunk tovabb er6sodott a
vilagjarvany idején.

A DTIK AZ EUROPAI PROJEKTJEI MELLETT
MAGYARORSZAGON IS UJ PROJEKTEKET
INDIT

Magyarorszagon kdrulbelul 500 koruli atorok
kisvallalkozasok szama, és ez évrél évre novek-
szik. Egylttal arra is torekszunk, hogy (j tago-
kat vegylnk fel bizottsagunkba nagykoveteink,
kereskedelmi tanacsadoink, a DEIK és a DTIK
tagjainak tamogatasaval. Varosi képviseletek
néven folyamatban van egy 0j projekt elékée-
szitése. A DTIK Varosi Képviseletek és Tordkor-
szag Baratai (Torokorszag Azsiai Baratai, Torok-
orszag Eurdpai Baratai, Torokorszag Amerikai
Baratai) szintén létezd projektek. Célunk, hogy
a Varosi Képviseletek hidat képezzenek a ré-
gidjukban 1éve torokdk és a DTIK kdzott. Azon
munkalkodunk, hogy ezt a projektet a kozeljo-
vében megvalositsuk Magyarorszagon is, kezd-
ve azokkal a varosokkal, ahol az orszagon belll
szamottevd torok lakossag él.

We are
very
grateful
that we
could
provide
continuous
support
to our
members,
and-tonot
leaving our
Turkish
diaspora
alone

together with the Trade Counselors in the same
relevant countries, to discuss the challenges
we are facing and creating ideas together, while
we heard the latest developments on social,
economic and political situations in their are-
as of duty. The Undersecretary of the Ministry
of Agriculture in Northern Cyprus joined us at
one of our regular meetings. In our committee
meetings, where Nail Olpak, President of the
Turkish Council for Foreign Economic Relations
(DEIK) and the Turkish World Business Council
(DTIK) was also present, we have spoken alto-
gether with more than 29 of our members who
live in various countries of Europe during our
online meetings. These partners gave us up-
dates about their commercial activities in the
countries they operate in, as well as we have
received first-hand information about the gen-
eral progress in their countries regarding to the
pandemic. We are very grateful that we could
provide continuous support to our members,
and to not leaving our Turkish diaspora alone.

Our country's foreign missions have shown
great support to DTiK and to our Turkish busi-
ness people during the pandemic, for which
we are. very grateful. Likewise, the Covid-19
patient-transfers carried out by our Ministry of
Foreign Affairs also very important and carries
a special value for Turks abroad. The dedicat-
ed help the Turkish Republic has provided to its
citizens we keep in high value and importance.
On behalf of our diaspora, | can say that our
trustiin our homeland has further strengthened
during this pandemic process.

DTIK STARTS NEW PROJECTS IN HUNGA-
RY

The number of smaller Turkish companiesin
Hungary are around 500 and it is increasing
year by-year.'/At the same time, we are aim-
ing to add new members to our Committee
with the support of our Ambassadors, Trade
Counselors; DEIK and DTIK members. We
are creating a new project called City Rep-
resentations. DTIK City Representatives
and Friends of Turkey (Asian Friends of Tur-
key, European Friends of Turkey, American
Friends of Turkey) are also existing projects.
We aim for city representatives to be a
bridge between the Turks in their region and
DTIK. We aim to complete this project in the
near future in Hungary as well, starting from
the cities where Turks live within the country.
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Mr. Suat Gokhan KARAKUS

el6adas presentation

EGYUTTMUKODES A TURKCHAM HELYI
KERESKEDELMI KAMARAVAL

A DTIK célja, hogy fenntartsa a szoros egyUtt-
mUkddését a helyi kereskedelmi kamarakkal.
Ennek egyik j6 példaja a magyarorszagi To-
rok-Magyar Kereskedelmi Kamaraval (Turk-
cham) vald egylttmikddésink. A Turkcham
egy flggetlen, nonprofit tarsulas, amelyet
2012-ben alapitottak. A kamara célja, hogy
megkdnnyitse a szakmai eszmecserét és halo-
zatépitési lehetéségeket, valamint kamarak ko-
zOtti egylttmUkddést biztositson a Magyaror-
szagon mUkodd torok vallalatok, valamint a To-
rokorszagba belépd magyar vallalatok szamara.

A kamara tagjai kozott vannak Torokorszag
szakmailag legkiemelkeddbb cégei, mégpedig
a Polat Holding, a Celebi, a Turk Telekom, az
Ekol Logistics, a Nurol, az Ozaltin, valamint az
Otokoc Budget. A kamara sikeresen megszer-
vezte 2019-ben az elsé Torok-Magyar Vamugyi
Konferenciat Magyarorszagon, és a vilagjar-
vany idején a digitalis platformokon is folytatta
munkajat. A videdkonferencias megbeszélések
korlatai miatt torekedtek a leglényegesebb dol-
gokra 6sszpontositani annak érdekében, hogy
minél aktuélisabb és naprakészebb informaci-
Okat nyUjtsanak tagjaiknak. Az egyesulet célja,
hogy tovabb bdévitse tagsagat mind magyar,
mind pedig térok vallalatokkal, valamint tovabbi
tarsadalmi felel6sségvallalasi projekteket. val-
lalva tamogassa kozdsségeit, remélve, hogy a
jarvany lenetéve teszia 2020-ra tervezett prog-
ramok a kozeljdvében torténd folytatasat.

TOROKORSZAGI SZEKHELYU EUROPAI
VALLALKOZASOK SZAMOKBAN:

Korulbelll 150 ezer torok vallalat mikodik Eu-
ropaban. Eves forgalmuk korulbeltl 50 milliard
euro.

18 milliard euro torok eredetll beruhazas valo-
sul meg, 750 ezer ember foglalkoztatasaval.

A TOROK VALLALATOK FO TEVEKENYSEGI
AGAZATAI MAGYARORSZAGON:

Epitéipar és ingatlankezelés, gépjarmd-lizing,
foldi kiszolgalas, energia, kis- és.nagykeres-
kedelmi tevékenység kulonbdzd terlleteken,
vendéglatoipar, informacios és kommunikacios
technologiak, valamint logisztika.

*

Suat Gokhan Karakus a DTIK hollandiai 6sszejo-
vetelén beszélt.

DTIK aims
to keep
close co-
operation
with local
business
chambers

Az egye-
siilet cél-
ja, hogy
tovabb
bovitse
tagsagat
mind ma-
gyar, mind
pedig to-
rok valla-
latokkal

COOPERATION WITH LOCAL BUSINESS
CHAMBER TURKCHAM

DTIK aims to keep close cooperation with local
business chambers. One of the good examples
is our cooperation with the the Turkish-Hungar-
ian Chamber of Commerce in Hungary, Turk-
cham. Turkcham is an independent non-profit
association which was established in 2012. The
Chamber aims to facilitate the exchange of
professional expertise and provide networking
possibilities for Turkish Companies operating
in Hungary and also for those Hungarian Com-
panies setting foot in the Turkey. Members of
the Chamber includes the biggest investors of
Turkey in the country, namely Polat Holding, Cel-
ebi, Turk Telekom, Ekol Logistics, Nurol, Ozaltin
and Otokoc Budget. The Chamber successfully
organized the first ever Turkish-Hungarian Cus-
toms Conference in Hungary in 2019, while they
continued their work on digital platforms as well
during the pandemic. They have tried to focus
on useful things to provide their members with
as timely and updated information as possible in
a more concentrated way given the limitations
of the digital conferencing. The association
aims to further expand its membership with
both Hungarian and Turkish companies and
also to take up more social responsibility pro-
jects, supporting their community, while hoping
that the pandemic will allow to continue with the
planned programs for 2020, in the near future.

TURKISH-OWNED COMPANIES IN
EUROPE IN FIGURES:

There are about 150 thousand Turkish compa-
nies in Europe. Their annual turnover is around
50 billion EUR.

Thereis aninvestmentof 18 billion EUR of Turk-
ish.origin, with anemployment of 750 thousand
people is provided

MAIN ACTIVITY SECTORS FOR
TURKISH COMPANIES IN HUNGARY:

Construction and real estate management, re-
tail and wholesale activities in various fields,
hospitality industry, ICT and logistics.

Suat Gokhan Karakus speaks at a DTIK eventin
the Netherlands.
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Mr. Akos KOVACS

Mr. KOVACS Akos

Ekol Logistics Kft. Ugyvezetd igazgatd

Ekol Logistics Ltd. executive director

Magyarorszag és a hozza kapcsolddo szal-
[itmanyozasi agazat helyzetének és allapo-
tanak vizsgalata soran, meg kell kulonboz-
tetnlnk a jarvany el6tti és a jarvany utani
id&szakot.

A korabbi idészakot rendes piaci helyzetnek
tekinthetjuk, amikor is a magyarorszagi ex-
port- és importegyenleg atlagértéket muta-
tott, &s viszonylag kiegyensUlyozott mdédonin-
kabb tobb arut exportaltak, mint importaltak.

A tordk-magyar kapcsolatokat tekintve, a
meérleg Torokorszag javara billent, vagyis To-
rokorszag dominans exportjanak megfele-
I[6en onnan t&bb arut kellett Magyarorszagra
(és az orszagok tdbbségébe) szallitani, mint
importalni.

A virus felbukkanasa szamos megszokott
gyakorlatot és folyamatot megvaltoztatott,
csaklgy, mint mas iparagakban.

Kozel két hdnapon keresztul tartott az az idé-
szak, amikor a szallitas iranti igény drasztiku-
san csokkent, ebbdl fakaddan a kart ért koz-
lekedési vallalatok alig tudtak fedezni magas
allando koltségeiket.

A toérok-magyar szallitasi piac esetében a
karantén szabalyok majdnem leallitottak a
kozUti arufuvarozast, és csak az intermoda-
lis szallitési szolgaltatas allt rendelkezésre
(példaul vasuti aruszallitas Budapest és Hal-
kali vasOtallomasok kozott, valamint Ro-Ro
kombinalt szolgaltatas Triesztbdl Yalovaba és
Pendikbe).

JUnius havat tekinthetjik a normélis allapot
helyreallasanak. Az iparagak varatlanul nagy
teljesitménnyel kezdtek el dolgozni, igy a koz-
ati fuvarozok ismét mikodésbe hozhattak a
motorokat, &s Utnak indithattdk a teherauto-
ikat.

we have
to distin-
guish the
period
before and
after the
pandemic

meg kell
kulonboz-

tetniink
ajarvany
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utani ido-

szakot

When we look at the situation and status of
the transportation sector of Hungary and re-
lated to Hungary, we have to distinguish the
period before and after the pandemic.

We may consider the period before as a nor-
mal market situation, when the export and im-
port balance concerning Hungary was on an
average level, relatively balanced nut rather
more goods were exported than imported.

In terms of Turkey-Hungary relations, the bal-
ance was in Turkey’s favor, meaning that the
strong export outcome of Turkey was domi-
nant, accordingly, there were more goods to
be transported from Turkey to Hungary (and
to the majority of the countries) than to be im-
ported.

The occurrence of the virus changed many
routines and mechanisms, just like it did in
other industries.

There was nearly 2 months period when the
need for transportation dramatically declined,
therefore transport companies suffered and
hardly tried to cover their high fixed costs.

With regards to the Turkey-Hungary trans-
portation market, the quarantine regulations
were nearly stopping the road carriage, and
only intermodal transportation was the avail-
able service (such as rail transportation be-
tween Budapest and Halkali terminal and Ro-
Ro service from Trieste to Yalova and Pendik).

The month of June can be considered as the
return to normal. Unexpectedly the industries
started to work with high capacities, therefore
road carriers could restart the engines and let
their trucks moving.
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A két honap alatt bekdvetkezett bevételkie-
sés és csokkend fuvardijak miatt tobb kozGti
fuvarozo is abbahagyta a mikddést és felsza-
molta cégét.

Ez pedig, Osszehasonlitva a vilagjarvanyt
megelézé idészakkal, 1ényegesen kevesebb
szallitdeszkdzt eredményezett a piacon.

A nyari id6észak végére a nagy iparagak no-
velték a tempojukat, és a szallitds iranti igény
egész Eurdpaban sokkal nagyobb lett, mint
korabban, mikdzben a szallitbegységek sza-
ma csOkkent.

Ez a két hatas egyidejlleg azt eredményezte,
hogy a 2020-as év utolsd 4 hdnapjaban az
exportérok és azimportérok teherautd hiany-
nyal és a szallitasi dijak emelkedésével szem-
besultek.

Ez egy Osszehatas volt, de a torok-magyar
szallitasi piacon jelen 1évé, szokasos tranzi-
tengedély-hiany ezt csak fokozta, igy a Torok-
orszaghol érkezé szallitasi dijak folyamatosan
emelkedtek, &s meghaladtak az alapvetd pia-
ci arszint/ arak kétszeresét.

Torokorszag és Magyarorszag kozotti régdta
problematikus kétoldall arutovabbitasi enge-
dély-kvotat illetéen Ggy tlnik, hogy végre lét-
rejott egy, mindkét orszag szamara megfeleld
megallapodas.

A Vegyes Bizottsag november végén tartott
Ulésén Torokorszagnak sikerUlt elérnie, hogy
lényegesen nagyobb mennyiségl tranziten-
gedélyt kapjon, melyet mar évekkel ezeldtt
kérvényezett.

Magyarorszag ugyanakkor megtiltja/ megtil-
totta a torok fuvarozoknak a CEMT-engedé-
lyek hasznalatat Magyarorszag teruletén.

Az arutovabbitasi engedélyek szamanak no-
vekedése azt eredményezi, hogy Torokorszag
és Magyarorszag kdzott, valamint Magyaror-
szagon keresztul sokkal nagyobb szamu aru
szallithato, ami kUlonosen a torok exportérok
és a kozOti fuvarozok szamara lesz elényos.

A CEMT-engedély hasznalatanak tilalma a
torok-magyar forgalom tekintetében telje-
sitménycsdkkenést eredményez, ami maga-
sabb szallitasi dijakhoz vezet.

Az ) megallapodas 2021 januarjatol lépett
hatalyba.

exporters
and im-
porters
faceda
shortage
of trucks
and an
increase
of freight
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There were several road carriers that stopped
operations and terminate their companies be-
cause of the 2 months no income and its ef-
fect of decreasing freight prices.

This resulted significantly lower transporta-
tion equipment available on the market if we
compare to the period before the pandemic.

And when the summer period was over, major
industries increased their speed, and in whole
Europe, the need for transportation became
much higher than before - whilst the number
of transportation units became lower.

These 2 effects at the same time resulted that
in the last 4 months of the year 2020, export-
ers and importers faced a shortage of trucks
and an increase of freight prices.

It was a general effect, but regarding Turkey
- Hungary transport market, the usual permit
shortage just increased this effect, therefore
the transport prices out of Turkey had been
increasing continuously, at the end exceeded
the double of the basic market price level.

Concerning the long time problematic bilater-
al transport permit agreement quota between
Turkey and Hungary, it seems that finally there
has been an agreement, suitable for both
countries.

Thejoint committee has held a meeting at the
end of November, and Turkey could achieve
to get a significantly higher quantity of tran-
sit permits, which had been requested since
many years ago.

At the same time, Hungary prohibits Turkish
carriers to use CEMT permits in the territory
of Hungary.

Theincrease of transit permits will result that a
much higher number of transportations could
be delivered between Turkey and Hungary via
Hungary, which will be beneficial especially for
the Turkish exporters and road carriers.

The prohibition of CEMT usage will result ca-
pacity decrease in relation to Turkey-Hungary
traffic, which will result higher freight prices.

The new agreement has entered into force
from January 2021.
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A kdzods multtal rendelkezé Torokorszag és Ma-
gyarorszag a torténelmuk soran szamtalanszor
bizonyitottak az egymas iranti szolidaritasukat,
és évszazadok Ota tartd baratsagukkal formal-
tak kultdrajukat és nyelviket. Az orszagaink
kozotti szolidaritas szelleme ma is szamos al-
kalommal megmutatkozik. Tordkorszag ezlt-
tal is az els6k kozott nyljtott segité kezet Ma-
gyarorszagnak a COVID-19 elleni kizdelmében:
Torokorszag véddéruhazatot és kézfertétlenitd
szereket, valamint orvosi maszkok el6allitasa-
hoz szUkséges alapanyagokat biztositott.

MAGYARORSZAG KELETI KAPUJA:
TOROKORSZAG

Magyarorszag 2010-ben jelentette be (j gazda-
sagpolitikajat, amellyel azt tlizte ki célul, hogy
Kozép-Eurdpa termelési kdzpontjava valjon és
diverzifikélja a magyar export felvevé-orszaga-
it. Az exportpiacok diverzifikalasara iranyuld cél
részeként a ,Déli nyitas stratégiaja” utan sikere-
sen megvalosult a ,Keleti nyitas stratégiaja” is.
Magyarorszag ezen politikdjanak egyik kulcs-
fontossagl orszaganak tekinti Tordkorszagot.
Ebben a folyamatban a Térdokorszaggal fenn-
allo j6 kapcsolatok gazdasagi és kereskedelmi
szempontbdl mar kordbban Uj dimenzidt kap-
tak. 2013-ban megalakult Térok-Magyar Felsé
Szint( Stratégiai Egyuttmikddési Tanacsnak
koszonhetden a politikai kapcsolatok stratégi-
ai partnerséggé fejlédtek, valamint ndvekedett
és kielégitd szintet ért el a két orszag egymast
tamogato politikaja és nemzetkdzi szerveze-
tekkel valo egyuttmikddése. Magyarorszag a
tOrokok szamara Eurdpa kapuja, a magyarok
szamara pedig Torokorszag a hid Kelet és Nyu-
gat kozott. Torokorszag tamogatta Magyaror-
szag megfigyeldi statuszat a Turk Tanacsban.
Az elmUlt években dinamikusan bévult Magyar-
orszag kereskedelmi forgalma Torokorszaggal,
valamint a kdzép-azsiai és a kaukazusi térség
orszagaival.

2019-es adatok alapjan Torokorszag 83 mil-
lios lélekszamaval Eurdpa egyik legfiatalabb

Mr. Fikret NAS
I

Mr. Fikret NAS

HEPA Tordkorszag Ugyvezetd igazgatoja

HEPA Turkey General Manager

... a TOrok-
orszaggal
fennallo
jo kap-
csolatok
gazdasagi
és keres-
kedelmi
szempont-
bol mar
korabban
0j dimen-
ziot nyer-
tek

Turkey and Hungary are two countries com-
ing from the same roots, created the exam-
ples of solidarity with each other many times
throughout history, shaped their cultures and
languages with the friendship lasting for cen-
turies. The spirit of solidarity between coun-
tries continues to show examples on various
occasions today. Turkey was again one of the
first countries to answer the needs of Hun-
gary to the fight against Covid-19. Turkey
has been supplying raw materials to produce
medical masks, and different disinfectants,
and protective clothing.

HUNGARY'’S GATEWAY TO THE EAST:
TURKEY

Hungary announced its new economic poli-
cy in 2010 and set the goal of becoming the
production center of Central Europe and di-
versifying Hungarian exports countries. As
part of the goal of diversifying export mar-
kets, after the ‘Opening to the South Strat-
egy’, the ‘Opening to the East Strategy’ was
also successfully implemented. Hungary
considers Turkey as one of the key countries
in its policy. The good relations with Turkey
already acquired a new dimension in terms of
economic and trade in this process. Thanks
to the Turkish-Hungarian High Level Strate-
gic Cooperation Council, which was estab-
lished in 2013, political relations turned into
a strategic partnership, and countries’ sup-
portive policies and cooperation in the con-
text of international organizations increased
and reached a satisfactory level. Hungary is
a gateway to Europe for Turks and Turkey is
a bridge between East and West for Hungar-
ians. Turkey supported Hungary's observer
status in the Turkic Council. Hungary’s trade
turnover with Turkey and the countries of
Central Asia and the Caucasus region has ex-
panded dynamically in recent years.

Turkey has the youngest population in Eu-
rope, with a population of 83 million as of
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népessége. A lakossag fele 32 éves kor alatti.
Az inflacio Térokorszagban az elmdlt 10 évben
egyszamjegy( volt, azonban az utdbbi 2 évben
novekedett, és 2019 végén elérte a 14,6% -ot.
A Nemzetkdzi Valutaalap (IMF) és a Vilagbank
jelenlegi GDP-tabellaja alapjan Torokorszag Eu-
ropa 7., és a 2019-es adatok alapjan a vilag 19.
legnagyobb gazdasaga. Az orszag 2003-2019.
kozOtti idészakanak altalanos  teljesitménye
alapjan a torok gazdasag sikeresen elérte az
atlag 55%-0s éves ndvekedési Utemet. Egy
feltdrekvd piac l1évén a torok gazdasag folya-
matos fejlédésében voltak hullamvolgyek: To-
rokorszag gazdasaga 2018-ban 2,8%-kal fej-
|6dott, mig 2019-ben a gazdasagi ndvekedés
1%-0s volt. Ugyanakkor a kovetkezd 5 évben
55% -os novekedés varhato. A torok keres-
kedelmi volumen szignifikansan novekszik. Az
elmalt évtizedben Toérdkorszadg megduplazta
kereskedelmi volumenét, elérve a 333 milliard
dollart. Az export/import lefedettségi arany is
egyensllyba kerll: 2018-ban 75%-ot, 2019-
ben pedig 85%-ot regisztraltak.

Magyarorszag mindekdzben tovabbrais a révid
id6 alatt gyorsan ndvekvd eurdpai gazdasag
példajaként szolgal. A szabad piacgazdasagra
valo attérés és a nodvekvd kulfoldi befektetések
altal végrehajtott liberalis politikak hatékonyak
voltak Magyarorszag kUlkereskedelmének fej-
lesztésében. Magyarorszag a kulfoldi befekte-
tések kedvelt célpontja, kiemelkedd elhelyez-
kedésével, vonzo Osztdnzdivel és a régidban
legalacsonyabb tarsasagi adokulcsaval. A torok
kereskedelmi volumen gyors ndvekedéséhez
hasonloan, Magyarorszag kereskedelmi volu-
mene is megduplazodott az elmdlt évtizedben,
és elérte a 204 milliard eur6t. Ebben a 10 éves
id6szakban Magyarorszag évente atlagosan 7
milliard euronyi kulkereskedelmi tobbletet re-
gisztralt.

NAGY KERESKEDELMI POTENCIAL A KET
ORSZAG KOZOTT

A kétoldall gazdasagi-kereskedelmi kapcso-
latok ugyancsak jelentés lendUletet kaptak,
kUlondsen az elmdlt 10 évben. Mikdzben To-
rokorszag Magyarorszag fontos kereskedelmi
partnerének tekinti magat, Magyarorszag is
nagy jelentéséget tulajdonit Tordokorszagnak,
mint ,keleti kapujanak.” Magyarorszag és To-
rokorszag kdzotti éves kereskedelmi volumen
fokozatosan ndévekedve 2019 végére elérte a
3,1 milliard dollart. Térokorszag és Magyaror-
szag kozotti kétoldall kereskedelmi potencial
joval magasabb a jelenlegi szintnél. A két allam
kozotti folyamatos parbeszédek és a magas
szintl latogatasok hatasara fejl6dé gazdasagi
egyuttmikodés eredményeként a két orszag
vezetéi, Recep Tayyip Erdogan Torokorszag

Bilateral
econom-
ic-com-
mercial
relations
have also
gained
significant
momen-
tum, es-
pecially in
this last
10 years

2019. Half of the population is under the age
of 32. The inflation in Turkey has been in sin-
gle digits for the past 10 years but it has in-
creasedinthelast 2 years and reached 14.6%
at the end of 2019. According to the current
GDP ranking of IMF and World Bank reports,
Turkey is 7th largest economy of Europe
and 19th largest economy in the world as of
2019. When we observe the country’s overall
performance in 2003-2019 period, Turkey’s
economy has successfully achieved 5.5%
average annual growth rate. Continuous
development of Turkish economy had ups
and downs as an emerging market Turkey’'s
economy developed 2.8% in 2018; in 2019
the economic growth is recorded as 1%. On
the other hand, a growth of 5.5% is expected
in the next 5 years. Turkish trade volume is in-
creasing significantly. Over the past decade,
Turkey doubled its trade volume by reaching
USD 333 Billion. Export/import coverage ra-
tiois also finding its balance; that recorded as
75% in 2018 and 85% in 2019 respectively.

Hungary, on the other hand, continues to be
an example of rapidly growing economy in
Europe in a very short period. Liberal poli-
cies implemented with the transition to free
market economy and increasing foreign in-
vestments have been effective in the devel-
opment of Hungary's foreign trade. Hungary
is apopular destination of foreign investment
with its prominent location, attractive incen-
tives, lowest corporate tax rate in the region.
Just like the rapid growth on Turkish trade
volume; Hungary's trade volume also has
doubled over the past decade and reached
EURO 204 billion. During this 10-year peri-
od, Hungary had been recording average of
EURQ 7 billion foreign trade surplus annually.

HIGH TRADE POTENTIAL BETWEEN THE
TWO COUNTRIES

Bilateral economic-commercial relations
have also gained significant momentum,
especially in this last 10 years. While Turkey
considers itself as an important trading part-
ner of Hungary, Hungary pays great impor-
tance to Turkey as its “gateway to the East”.
The annual trade volume between Hungary
and Turkey increasing gradually, reaching
up to USD 3,1 billion by the end of 2019. The
bilateral trade potential between Turkey and
Hungary is much higher than its current level.
As aresult of ongoing dialogues between the
two states and developing economic coop-
eration with high-level visits, the leaders of
the two countries, Turkish President, Mr. Er-
dogan, and the Prime Minister of Hungary, Mr.
Orban, set a new target and determined the

Magyar-Térsk Uzleti Kamara és Szévetség/ Hungarian-Turkish Business Chamber and Alliance

47



vélemény view

Mr. Fikret NAS

koztarsasagi elnoke és Orban Viktor Magyar-
orszag miniszterelndke (j célt tlztek ki, és 6
milliard dollarban hataroztak meg a jovébeni
kétoldall kereskedelmi volument. A torok és a
magyar vallalatok szamara tovabbilehetéséget
tartogat a harmadik orszagbeli piacokon, kllo-
ndsen az Afrikaban vald egyUttmuikoddeés.

Torokorszag és Magyarorszag kozotti kereske-
delem alapjat a gépek és elektromos alkatré-
szek, az autoipar, a textilipar, a vegyi alapanya-
gok, a mUanyagok és az allati termékek képezik.
Magyarorszag és Torokorszag egyarant fejlett
és versenyképes a vilagpiacon az autdiparban,
mikdzben Magyarorszagon kizarolag személy-
gépjarmlvek gyartasa zajlik, addig Torokorszag
j0 beszallitéja konnyl és nehéz haszongépjar-
mUveknek, valamint személygépjarmuveknek.
Lehetéség van a kétoldall kereskedelem no-
velésére az autdiparban, amelyben mindkét
orszag erés.

A HEPA TURKEY HIDAT KEPEZ

Mindamellett, hogy az allamkozi kapcsolataink ki-
valoak, 6szténdznink kell a vallalatok és a szakmai
szervezetek kozotti kommunikaciot, minthogy ha-
talmas névekedési potencial rejlik bennlk. Magyar-
orszag és Torokorszag jol mikods kereskedelmi és
ipari halozattal rendelkezik. A HEPA térékorszagi
szerz8dott partnereként népszer(sitjuk a magyar
vallalatokat a célorszagainkban, Torokorszagban,
Gorodgorszagban és Cipruson, valamint tamogat-
juk ket 0j piacok felfedezésében. Agazat- és ter-
mékspecifikus jelentéseket készitunk, tamogatast
nyQjtunk torokorszagi és gordgorszagi vasarokon
vald részvételekben, valamint Uzleti talalkozokat
szervezlnk potencidlis partnerekkel/vevékkel, a
portfolionkban szerepld kuldnféle agazatokbdl ér-
kez& magyar vallalatok szazai szamara. Orszag- és
iparspecifikus napokat szerveziink, hogy innovativ
magyar termékeket és technoldgiakat mutassunk
be a helyi torok vallalatoknak. Emellett kilonféle
médiacsatornakon népszerUsitjlk Magyarorszag
gazdasagi, kereskedelmi, torténelmi és kulturalis
vonatkozasait annak érdekében, hogy néveljik Ma-
gyarorszag ismertségét azokban az orszagokban,
ahol mikodunk és marketing tevékenységet foly-
tatunk. Ingyenes konzultaciot biztositunk azoknak a
torok vallalatoknak, melyek érdeklédnek technolo-
gia, termék és szolgaltatas Magyarorszagrol torté-
né behozatala irant; mikdzben konzultalunk a torok
és a gborog vallalkozasokkal valo egyUttmUkodeésre
torekvé magyar cégekkel. lly mddon biztositjuk,
hogy a vallalatok igényeiknek megfeleld Uzleti part-
nereket érjenek el. Tovabba Torokorszag és Ma-
gyarorszag kolcsonos kereskedelmi és gazdasagi
fejl6désének tamogatasa érdekében targyalasokat
kezdeményezink a felek kozott, Uzleti megallapo-
dasokat kotunk, valamint hossza tava és megbizha-
10 stratégiai egyUttmikddéseket alakitunk ki.

kiilonféle
meédiacsa-
tornakon
népsze-
risitjik
Magyar-
orszag
gazdasagi,
kereske-
delmi, tor-
ténelmiés
kulturalis
vonatko-
zasait

future bilateral trade volume as USD 6 billion.
Another potential opportunity for Turkish and
Hungarian companies is working together in
third markets, especially in Africa.

Machinery and electrical components, auto-
motive, textiles, chemicals, plastics, and ani-
mal products are the basis of trade between
Turkey and Hungary. Both Hungary and Tur-
key are highly advanced and competitive in
the world market in the automotive indus-
try while there is passenger car production
takes place in Hungary solely, Turkey is a
good supplier of light and heavy commercial
vehicles as well as passenger vehicles. There
is potential of increasing mutual trade in the
automotive sector where both countries are
strong.

HEPA TURKEY SERVES AS A BRIDGE

Although interstate relations are excellent,
we must also encourage communication be-
tween companies and professional organiza-
tions since there is huge potential for growth.
Hungary and Turkey have a well-functioning
system of trade and industry. As HEPA Tur-
key, the contracted partner of the Hungarian
Export Promotion Agency in Turkey, Greece
and Cyprus, we promote Hungarian compa-
nies in the countries where we operate and
support them in finding new markets. We
prepare sector- specific and product relat-
ed reports, provide support to participate
trade fairs in Turkey and Greece and organ-
ize meetings with potential partners/buyers
for hundreds of Hungarian companies from
various sectors in our portfolio. We organize
country and industry days to introduce inno-
vative Hungarian products and technologies
to Turkish local companies. Moreover, we are
promoting Hungary’s economic, commercial,
historical and cultural aspects in various me-
dia channels in order to increase the aware-
ness of Hungary in the countries where we
operate and carry on our marketing activi-
ties. We provide free consultation to Turkish
companies that are interested in importing
technology, product and services from Hun-
gary; while consulting Hungarian companies
aiming to cooperate with the Turkish and
Greek companies. In this way, we ensure that
companies reach the right business partners
in line with their needs. In addition, we initi-
ate negotiations between the parties, sign-
ing business agreements and establishing
long-term and reliable strategic cooperation
to support the mutual development of trade
and the economies of Turkey and Hungary.
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Mr. Mustafa Sezen

Magyarorszag amellett, hogy egy fejlett me-
z6gazdasaggal rendelkezd orszag, az Eurdpai
Unid tagorszaga, amely az év bizonyos ho-
napjaiban importal mezégazdasagi terméke-
ket. 2019-t61 358 millid eurd gyumolcsimpor-
tot valositott meg, 132 millié eurds exporttal
szemben. A nyari honapokban eldallitott ter-
mények nagy részét EU-tagallamokba és Uk-
rajnaba exportaljak, mig télen EU-tagallamok-
bol és Tordkorszaghol importalnak citrusfé-
IEket és kulonféle asztali fogyasztasra szant
zOldségféléket.

Magyarorszag tobb mint 80%-at mindségi
termdéfold boritja, a teljes szantotertlet 7,4
millid hektar. A mez&gazdasagi termelési te-
rulet 57%, az erdégazdalkodasi céll terulet
21%. A teljes foldtertlet mintegy kétharmadat
hasznaljak mez&gazdasagi termelésre, mely
soran még mindig hagyomanyos technolo-
giakat alkalmaznak, ennek okan ez a terulet
kivalo befektetési lehetdségeket rejt a tudas-
és technologiatranszferre.

A kutatas-fejlesztési  tevékenységekben
rejlé lehetéségek és a vilagszinten bevalt
gyakorlatok megvalositasa jovedelmezd (z-
leti potencialt teremt az 0j belépdk szamara.
Magyarorszag tamogatja a GMO-mentes és
bioélelmiszerek el6allitasat. Kivalo felszin
alatti és felszini viztarozoi mezdgazdasagra
alkalmasak. Szamos termaéalforras all rendel-
kezésre energetikai és agroturisztikai célokra.
Unids forrasok is elérhetéek mezdgazdasagi
és vidékfejlesztési célokra.

A Nemzeti Befektetési Ugynokség (HIPA)
Osztdnzi és tamogatja a mezdgazdasagi ter-
mékek feldolgozasat, tarolasat és csomago-
lasat szolgald U letesitmények létrehozasat,
meglévd |étesitmény kapacitasanak boévité-
sét és technolodgiai megljitasat célzo beru-
hazasokat, vagy befejezetlen létesitmények
befejezésére, valamint gazdasagi tevékeny-
ségre és infrastrukturélis |étesitményekre

Mr. Mustafa Sezen

Danube Fruit Ugyvezetd igazgatd

CEO of Danube Fruit

More than
80 per-
cent of

Hungary
is covered
with high
quality
soil

Unios
forrasok
felhasz-
nalhatok

mezo6gaz-

dasagi és
vidéekfej-
lesztési
célokra

Although Hungary is an agriculturaly devel-
oped country, it is also an EU member that
imports agricultural products during certain
months of the year. As of 2019, there was 358
million Euros of fruit imported against 132 mil-
lion Euros of export. Fruits produced during
the summer months are being exported to EU
countries and Ukraine. In winter the country is
exporting various citrus fruits and table veg-
etable products from EU countries and from
Turkey.

More than 80 percent of Hungary is covered
with high quality soil, the total arable land is
7.4 million hectares. Agricultural production
area is 57%, forestry is 21%. Knowledge and
technology transfer in this area appears to be
an excellent investment opportunity, as near-
ly two-thirds of the total land area is used for
farming and traditional technologies are still
used in agriculture. Opportunities in research
and development activities and adoption of
global best practices create a profitable busi-
ness opportunity for new investors.

Hungary promotes non-GMO and biofood
production. Superior ground and surface wa-
ter reserves are suitable for agriculture. There
are many thermal springs for energy and ag-
ricultural tourism purposes. EU funds can be
used for agriculture and rural development.

HIPA (Hungarian Investment Promotion Agen-
cy) promotes investments in new facilities for
the processing, storage and packaging of agri-
cultural products or investments for capacity
increase and technology renewal of existing
facilities or investments for the completion
of unfinished facilities, as well as investments
for economic activity and infrastructure facil-
ities. and supports. On the other hand, seri-
ous incentives have been given to ensure the
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iranyuld befektetéseket. Masrészrél az Uveg-
hazi termesztési tevékenységek fokozasanak
érdekében, - amelyek a rovid magyarorszagi
nyari évszak miatt nem gyakoriak - jelentés
Osztdnzdket kapott a termalviz/melegviz-for-
rasok Uveghazi termelésben térténd felhasz-
nalasa.

Magyarorszagon atlagosan minden csalad
évente 185 kg zoldséget és 89 kg gylumol-
csot fogyaszt, ami éves szinten mintegy 330
milliard forint (917 millid eurd) fogyasztasi
kiadast jelent. A legtobbet fogyasztott gyu-
molcs az alma, a banan és a gdrdgdinnye.

A szupermarketek uraljak a piac 90% -at,
kulondsen Magyarorszag 2004-ben unids
tagorszagga valasat kdvetden a nemzetkozi
aruhazlancok évrél évre egyre tobb Uzletet
nyitottak meg, és ezzel megszerezték az or-
szag legnagyobb piaci részesedését.

Jollehet Magyarorszagon nincs annyira fejlett
disztriblcids haldzat, mint Nyugat-Europa-
ban, a magyar kis- és nagykereskedelmi ér-
tékesitési haldzat mégis évrdél évre erdsddik.
Magyarorszag kiskereskedelmi értékesitési
volumene rendszeres novekedést mutat. A
2015. évi havi atlagérték alapjan a szezona-
lis- és naptarhatastol mentes kiskereskedel-
mi forgalom volumene 2019 novemberétd!
28,2% -kal n6tt. 2019 novemberében az or-
szagos kiskereskedelmi haldzat arbevétele
- beleértve az e-kereskedelmi és postai Gton
torténetd értékesitést is - atlagarakkal 1,082
milliard forintot (k&rulbeldl 3,3 millio eurdt)
tett ki. Mig az élelmiszer-, ital- és dohanybol-
tok az Osszes kiskereskedelemi forgalom
43% -at adjak, a nem élelmiszer-kiskereske-
delmi Uzletek esetében ez az arany 42%, a
benzinkutak forgalma pedig 15%.

Magyarorszag magasan fejlett kozlekedési
infrastruktirajanak és hosszd mdaltra vissza-
tekinté logisztikai tapasztalatainak kdszénhe-
t6en a vallalatok a magas termelékenységbdl
és a hozzaadott értékbdl profitadlhatnak, mely
jelentésen javithatja szolgaltatasaik mindsé-
gét. Magyarorszag egyike azoknak az eurdpai
orszagoknak, ahol a legmagasabb az autdpa-
lya-slrliség, tovabba Belgium és Hollandia
utan a harmadik legnagyobb kd&zUthaldzati
strlséggel rendelkezik. Budapestrél hat ku-
[6Nbodz& eurdpai févaros érhetd el autdval
mindodssze néhany ora alatt.

Kovetkezésképpen Magyarorszag a legalkal-
masabb unids orszag mez&gazdasagi beru-
hazasok megvaldsitasara, és a termények be-
mutatasara az 520 millid lakosU unids piacon.

a magyar
kis- és
nagyke-
reskedel-
mi érté-
kesitési
halozat
meégis
évrol évre
erosodik

use of thermal water / hot water resources in
greenhouse cultivation in order to increase
greenhouse cultivation activities, which are
not common due to the short summer season
in Hungary.

In Hungary, on average, each family spends
185 kg of vegetables and 89 kg of fruit annu-
ally, which means a total annual consumption
expenditure of approximately 330 billion for-
ints (917 million Euros). The most consumed
products are apples, bananas and watermel-
ons.

Supermarkets dominate the market by 90%,
especially after Hungary became an EU mem-
ber in 2004, International supermarket chains
have taken over their market share in the
country by opening an increasing number of
branches every year.

Although there is not a developed distribution
network as much as in Western Europe, the
Hungarian retail and wholesale distribution
network is getting stronger every year. When
looking at the retail sales volume of Hungary, it
is seen that it shows a regular increase. Based
onthe monthly average value of 2015, season-
ally and calendar adjusted retail sales volume
increased by 28.2% as of November 2019. In
November 2019, sales of the national retail
trade network amounted to HUF 1.082 billion
(approximately EUR 3.3 million) at current pric-
es, including sales through e-commerce and
mail. While food, beverage and tobacco stores
account for 43% of all retail sales, this rate is
42% in non-food retail sales and 15% in gas
station sales.

With Hungary's highly developed transport
infrastructure and a long history in logistics,
companies can benefit from high productivity
and added value, which can significantly im-
prove their service quality. Hungary is one of
the countries with the highest highway density
in all of Europe and has the third highest road
density after Belgium and the Netherlands.
From Budapest, 6 different European capitals
can be reached injust a few hours by car.

As a result, Hungary is the most suitable EU
country where agricultural investments can
be made and the products produced can be
offered to the EU market with a population of
520 million.
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Megerositett egyuttmiiko-
dés Europa és Torokorszag
kozott a kolcsonos elonyok
kiaknazasa érdekében

Mindazonaltal, hogy 2020 egy bizonytalan év
volt Eurdpa és Tordkorszag kozott fennalld
egyUttmUikddések szempontjabol, mindkét
gazdasag vilaggazdasagban elfoglalt helyé-
nek iranyjelzéként kell szolgalnia, mely a kap-
csolatok tovabbi megerdésitése felé mutat, és
nem csak gazdasagi értelemben.

Torokorszag regionalis hatalomkeént, jelentés
és hathatos katonai erével rendelkezik, amely
nagyban hozzajarult az Afganisztanban, a Ko-
zel-Keleten és Koszovdban folytatott katonai
missziokhoz és terrorizmus elleni torekve-
sekhez. Ebben a nagy kiterjedésl régidban,
amely kulonbo6zé konfliktusok miatt folyama-
tosan valtozoban van, az Eurdpai Uniod és To-
rokorszag kozott fennalld fokozott biztonsagi
egyUttmUikoddés mindkét fél szamara nagyon
elényds.

Tovabbi tarsadalmi-gazdasagi egyuttmiko-
dések egy nagyobb partnerség alapjat he-
lyezhetnék le. Jelenleg az EU Tordkorszag
legfontosabb kereskedelmi partnere, Torok-
orszag pedig az EU 6todik legnagyobb keres-
kedelmi partnere. A torok EU-csatlakozasnak
lEnyegében mar a kuszobon kellene lennie,
ehelyett tobb mint egy évtizede van fuggd-
ben annak ellenére, hogy mindkét gazdasag-
nak stratégiai elénye szarmazna a tovabbi
integraciobal.

,1orokorszag az utdbbi években jol teljesit az
Uzleti szabalyozasi kdrnyezetének fejleszté-
sében” - jelentette ki Lou Manalo, az Europe-

Mr. Michele Orzan

Mr. Michele Orzan

EuCham - Eurdpai Kamara elndke

President of EuCham

Jelenleg
az EU To-
rokorszag

legfon-
tosabb

keres-
kedelmi
partnere

Stronger Europe and
Turkey relations, to reap
mutual benefits

Although 2020 was a shaky year for relations
between Europe and Turkey, both econo-
mies’ position in the global economy should
be an indicator to further strengthen relations
- and not just in economic terms.

As a regional power, Turkey possesses a
significant and powerful armed force that
has contributed greatly to missions or coun-
ter-terrorism efforts in Afghanistan, the Mid-
dle East and Kosovo. Enhanced security co-
operation between the European Union and
Turkey would greatly benefit both sides, in
this wide region which is in flux due to a va-
riety of issues.

Developing further socio-economic coopera-
tion would pave the way to a greater partner-
ship. As it currently stands, the EU is Turkey’s
most important trading partner and Turkey
is the EU’s fifth largest trading partner. Turk-
ish accession to the EU should essentially be
right around the corner. However, the acces-
sion has been in limbo for more than a dec-
ade despite the strategic advantage for both
economies to integrate further.

“Turkey is doing well in improving its regula-
tory business environment over the years”
states Ms Lou Manalo of the European
Chamber, “Out of 46 European economies
in the World Bank’s Doing Business, Turkey
ranked 43rd in 2017 and jumped to the 19th
position in 2020. Economically, Turkey has a
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an Chambertdl. ,A Vilagbank 46 eurdpai
gazdasagrol szold Uzleti Vallalkozasok cimi
jelentésében, Tordkorszag 2017-ben a 43.
helyen allt, 2020-ban pedig a 19. helyre |épett
elére. Gazdasagi szempontbol Tordokorszag
sokat letesz az asztalra az EU szédmara, aho-
gyan az EU is Torokorszag szamara.”

Tovabba az EuCham éves, az Uzleti szem-
pontbdl legjobb eurdpai orszagok (BECB)
cimU kutatasa szerint, amely az Uzleti kornye-
zet mérésében ugyanolyan fontossagot tulaj-
donit az atlathatdosagnak, mint a tiszta Uzleti
feltételeknek, Tordkorszag tovabbi fejlédés
szorul.

Michele Orzan, az EuCham elndke kifejtette,
hogy ez egy elgondolkodtatd kutatas, és sza-
mos orszagot 6sztdndz a fejlédésre.

Orzan hozzatette: ,Napjaink szamos kihivas
elé allitanak minket, azonban az donté fon-
tossagl, hogy Torokorszag egészséges Uzleti
vilaga hozzdjarulhat a fenntarthatd tarsada-
lomhoz egy viragzd eurdpai és azsiai egyUtt-
mUkodés soran.”

Az elndk elmondasa szerint azok a vallalatok,
amelyek a megfeleld profit elérése érdekeé-
ben, tiszta és versenyképes kornyezetben ké-
pesek becsuletesen dolgozni, hozzajarulnak
a kormanyok atlathato és etikus gazdasagot
biztosito torekvéseikhez.

Ami Tordokorszagot illeti, amely mindig is k-
l6nleges helyet foglalt el az eurdpaiak szivé-
ben, Orzan elismerte, hogy a gazdasagi alapok
terén jelentds elérelépések torténtek, ugyan-
akkor tovabbi fejlédést javasolt az integritas
és a bUrokracia csdkkentése érdekében.

,lordkorszag feltétlenll tobbet érdemel, és
minden bizonnyal nagyon fényes jové elétt all
- folytatta az elndk - azaltal, hogy tobb figyel-
met fordit az atlathatd kdrnyezet megterem-
tésére, valamint a magas szinvonalanak és az
Eurdopaval valo egyuttmikodésének javitasa-
ra. Ezeken a terlleteken torténd fejlédés ori-
asi elényokkel jar a tarsadalom egésze és az
altalanos hossza tava jolét érdekében.”

“We have
many
challenges
today,”

,» TOrok-
orszag
feltetleniil
tobbet
érdemel,
és minden
bizonnyal
nagyon fée-
nyes jovo
elott all”

lot to bring to the table for the EU, as well as
the EU to Turkey.”

Going deeper, the annual EuCham research
Best European Countries for Business
(BECB), which gives equal importance to
tfransparency as to pure business conditions
in measuring a business environment, finds
Turkey in need of further improvements.

Mr Michele Orzan, the president of EuCham,
explains that this research is food-for-
thought and it represents for many countries
an incentive to improve.

“We have many challenges today,” says Orzan,
“but the contribution that a healthy business
sector of Turkey can give to a sustainable so-
ciety in a flourishing European and Asian col-
laboration is crucial.”

According to the president, companies that
are able to work with integrity, for a correct
profit, in a clean and competitive environ-
ment, are contributing to the efforts of gov-
ernments to ensure a transparent and ethical
economy.

Regarding Turkey, which always has a special
place in the heart of Europeans, Mr Orzan
acknowledged that there has been great im-
provement in the economic fundamentals,
while at the same suggested it can further
improve in the integrity sphere and in bureau-
cracy reduction.

“Turkey definitely deserves more and will
definitely have a very bright future,” continues
the president, “by focusing on improving the
transparency climate, its good standards, and
the collaboration with Europe. Development
in these fields will bring enormous benefits to
the society-at-large and to overall long-term
welfare.”
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Mr. Michele Orzan

EuCham - European Chamber egy intézmény és
szellemi mUhely, amely az eurdpai Uzleti szektort
és annak etikai oldalat képviseli.

A budapesti székhely( intézmény rendszeresen
egyuttmikddik a TurkChammal azaltal, hogy
megosztjak a fejlesztési és haldzati lehetésége-
iket, valamint kdzds 1épéseket tesznek a jobb Uz-
leti kbrnyezet és a fenntarthatod jové érdekében.

Jelenlegi elndbke Michele Orzan, egy olasz vaéllal-
kozo, nemzetkdzi tapasztalatokkal.

EuCham is the institution and think-tank rep-
resenting the business sector in Europe and its
ethical side.

Seated in Budapest, it collaborates regularly with
TurkCham by sharing development and network-
ing opportunities, acting for a better business en-
vironment and a sustainable future.

Its current president is Mr Michele Orzan, an Ital-
ian entrepreneur with global experience.

Az EuCham &ltal az Uzleti szektor szamara kifej-
lesztett hozzajarulasok kozott megtalalhatok az
Uzleti szempontbol legjobb eurdpai orszagok
(BECB - Best European Countries for Business)
cimU éves kutatas, a GREENWILL globalis kor-
nyezetvédelmi kezdeményezés és annak stan-
dardizalt Zold iranyelve (Green Policy). Policy).

Between the contributions that EuCham devel-
oped for the business sector, there are the annu-
al research Best European Countries for Busi-
ness, the global environmental initiative GREEN-
WILL and its standard Green Policy.

Vallalkozas alapitasa

Helyszin megszerzése
Finanszirozashoz jutas

Napi szint mlveletek ellatasa
Biztonsagos Uzleti kornyezetben mikddés

Vallalkozas inditasa

Epitési engedélyek beszerzése

Elektromos aram bekodtése

Tulajdonjog bejegyzése

Hitel megszerzése

Kisebbségi befekteték védelme

Adok megfizetése

Hatarokon atnyUlo kereskedelem
Szerzédéskdtés a kormanyzattal (hamarosan)
Szerz&édések érvényesitése
Fizetésképtelenségi esetek megoldasa

Opening a business

Getting a location

Accessing finance

Dealing with day-to-day operations
Operating in a secure business environment

Starting a business

Dealing with construction permits

Getting electricity

Registering property

Getting credit

Protecting minority investors

Paying taxes

Trading across borders

Contracting with the goverment (coming soon)
Enforcing contracts

Resolving insolvency
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Mr. Cagri Oyman

vélemény view

Az épitési tevékenységek és egyéb kapcsolo-
do munkak mindig olyan tevékenységek voltak,
amelyek befolyasoljak és j6 hatassal vannak a
gazdasagi ndvekedésre.

Az épitéipar az egyik f& iparag, amely tébb mint
400 mas iparagat és alosztalyt foglal magaban,
amelyek egyUttmikodve mikodnek.

Emiatt, amikor az épitdipar elemzését tervez-
zUk, mindig meg kell vizsgalnunk a tobbi ipar-
agra gyakorolt hatasokat, amelyek szintén kap-
csoldodnak az épitési tevékenységekhez.

A vilagjarvany szinte minden orszagban erétel-
jesen érintette a vilaggazdasagot. Ez a helyzet
ismét helyrehozza az épitéipart, mivel lehetdse-
gei vannak arra, hogy részesei lehessenek a vi-
lag gazdasagi ndvekedésének megoldasaban.

Az épitbipar a vilag egyik legdinamikusabb aga-
zataként tovabbra is tAmogatja a gazdasagi te-
vékenységeket és a fenntarthato fejlédést.

Mr. Cagri Oyman
Ugyvezets Igazgaté, City Pearl

General Manager, City Pearl

The construction activities and other related
works have always been activities that affect
and have a good impact on economical growth.

Construction industry is one of the main in-
dustries which includes more than 400 other
industries and subdivisions that works collab-
oratively.

Because of this, when we are planning to ana-
lyze the construction industry we always need
to look on the effects on the other industries
which are also connected to construction ac-
tivities.

The pandemic has affected the world econo-
my in strong way almost in every country. This
situation again brings the construction industry
under a spot as it has possibilities to be a part of
the solution for economic growth in the world.

As one of the most dynamic sectors of the
world, construction industry will continue to
support the economic activities and sustaina-
ble development.

Magyar-Térsk Uzleti Kamara és Szévetség/ Hungarian-Turkish Business Chamber and Alliance

55



Magyar-Torok Uzleti Kamara és Szovetség

MAGYAR-TOROK UZLETI KAMARA ES SZOVETSEG
MEGALAPITASA ES TEVEKENYSEGE

ESTABLISHMENT AND ACTIVITIES OF HUNGARIAN-TURKISH
CHAMBER OF COMMERCE

A Magyar-Torok Kereskedelmi Kamara 5 alapito

tag kdzremUkodésével jott 1eétre 1999-ben, Suat

G. Karakus jelenlegi elnok kezdeményezésére.
A Kamara, amely az évek soran sok torok és ma-
gyar tagot tudhat magaénak és szamos vallalatot
tamogatott orszagos és nemzetkdzi szinten is.

Ez id6 alatt delegaciokat, civil szervezeteket, mas
kamarakat és Uzletember delegaciokat latott ven-
dégul Térokorszaghodl, konferenciakat szervezett,
kétoldall talalkozokat kezdeményezett, kildott-
ségeket vitt Magyarorszagrol Toérdkorszagba, va-
lamint egyeztetéseket folytatott mindkét orszag
beruhazasi, gazdasagi és kulturalis kapcsolatairol.

A Kamara szerteagazo tevékenységével hozzajarult
a Magyarorszag és Torokorszag kozotti kereskede-
lem volumenének ndvekedéséhez, amely az 1999.
évi 166 millio USD-rél a jelenlegi 3 milliard USD fe-
letti szintre emelkedett.

A Magyar-Torok Kereskedelmi Kamara hagyoma-
nyosan minden honapban talalkozokat szervez mas
magyarorszagi egyesUletekkel, parlamenti 1atoga-
tasokat és kuldénbodzd gazdasagi konferenciakat
szervez (kivéve a pandémia idején).

A Magyar-Torok Kereskedelmi Kamara tagjai kozé
tartoznak olyan toérok Uzletemberek, akik Magyar-
orszagon szeretnének vallalkozni és befektetni,
valamint magyar Uzletemberek, akik gazdasagi
kapcsolatokat szeretnének |étesiteni Tordkor-
szagban.

The Hungarian-Turkish Chamber of Commerce
was established by 5 founding members in
1999, under the initiative of its current presi-
dent Mr. Suat G. Karakus.

The Association, which has accepted many other
Turkish and Hungarian members over the years,
has also supported many companies in the national
and international level.

During this time, it has hosted delegations, NGOs,
other chambers and businessmen visiting from
Turkey, organised conferences, initiated bilateral
meetings, taken delegations from Hungary to Tur-
key, pioonered in discussions about investment,
economic and cultural relationships in both coun-
tries.

Hungarian-Turkish Chamber of Commerce has
contributed to the rise of the volume of trade be-
tween Hungary and Turkey, from 166 Million USD in
1999, to its present level of above 3 Billion USD.

Hungarian-Turkish Chamber of Commerce tradi-
tionally every month (except during the pandemic)
organizes meetings with other associations in Hun-
gary, takes place in visits to the Parliament and var-
jous economical conferences.

Hungarian-Turkish Chamber of Commerce accepts
as members suitable Turkish businessmen who
would like to do business and investin Hungary, and
Hungarian businessmen who would like to estab-
lish economic relationships in Turkey.
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Hungarian-Turkish Bussines Chamber and Alliance

hirek news

A TOROK VEDELMI MINISZTER FELKERESTE A GUL BABA TURBET
TURKISH DEFENSE MINISTER VISITED THE GUL BABA TOMB

Hulusi Akar torok védelmi miniszter hi-
vatalos budapesti latogatasa alkalma-
val felkereste a Gul Baba turbét. Akar
urat a Magyar-Torok Uzleti Szovetség
elndke, Suat Karakus, - aki egyben a
GUl Baba Alapitvany elndkhelyettese is
- Ldvozolte.

Hulusi Akar, Turkish Defense Minister
visited the Gul Baba Tomb during his
offical visit to Budapest. Mr. Akar was
welcomed by the President of the Hun-
garian-Turkish Business Association Mr.
Suat Karakus, who is also the Deputy
Chairman of the Gul Baba Foundation.

PENZDETEKTIV” PROGRAM MEGDONTOTTE A NEZETTSEGI REKORDOT A CNN TURK CSATORNAN
‘MONEY DETECTIVE’ PROGRAM BROKE THE VIEWING RECORDS

A Polat Holdinghoz tartozd ALX Hungaria, Magyaror-
szagot bemutatd 3 részes TV mUsort készittetett, me-
lyet Torokorszag egyik legfontosabb hircsatornajaként
ismert CNN TURK mUsoraban mutattak be. A mUsor
cime ,Pénz detektiv’. Magyarorszagon négy napon ke-
resztll forgatott a stab: befektetés, gazdasag, keres-
kedelem, oktatas, kultlra, szocialis aktivitas, valamint
m(vészet témaban. Szinte az élet minden terlletét be-
mutatta a haromszor 45 perces mUsor, tobbek kozott
Magyarorszag térténelmi és kulturalis szépségeit is.

Suat Karakus a Polat Holding magyarorszagi koordina-
tora elmondta, hogy nagy 6rdbmmel értesult a ,Pénz de-
tektiv” cimU sorozat rendkivil magas nézettségének.

Dr. Latorcai Janos a magyar parlament alelndke
latta vendégul Suat Karakust és a DEIK kuldott-
ségét.

Dr. Janos Latorcai, Vice President of the Hun-
garian Parliament, hosted Suat Karakus and the
DEIK delegation.

The program introducing Hungary on CNN Turk channel,
which was commissioned by Polat Holding, one of the largest
Turkish investment companies in Hungary, broke the viewing
records. The program named ,Money Detective” prepared by
Cem Seymen on CNN Turk channel had been broadcasted in
the evenings between April 1-15in 2018.

After the television program consisting of three 45-minute
episodes explaining about the Turkish-Hungarian economy
attracted such an attention, that the organizers have decided
to make it again this year. The general coordinator of Polat
Hungary, Mr Suat Karakus said in a statement that Cem Sey-
men is a well-known and important economic journalist, and
also confirmed that the Polat Holding will continue to work
on to promote Hungary in Turkey, and also Turkey in Hungary.
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Magyar-Torok Uzleti Kamara és Szovetség

.
TOROK CEGEK ADOMANYOZTAK ORVOSI ESZKOZOKET

TURKISH BUSINESS COMMUNITY SUPPORTS HUNGARY IN THE FIGHT AGAINST COVID-19

Torokorszaghol érkezett adomanyt, arcvédd pajzsokat
és kézfertétlenitéket adtak at kedden Budapesten, az
orvosi felszerelések harom kamionnal érkeztek - sza-
molt be az MTI. Suat Karakus, az adomanyt megszer-
vezd Torok Kllgazdasagi Kapcsolatok Tanacsa (DEIK)
torok-magyar tagozatanak alelndke a csepeli atadoun-
nepségen elmondta: torok vallalatoktol 50 ezer arcvé-
dé pajzsot, 16 ezer kézfertétlenitét és 20 ezer magas
alkoholtartalma, illatositott kézfertétlenitét szereztek
be Magyarorszag szamara.

A torok Uzletember Ggy latja, hogy az Osszefogas a
jarvany utan is folytatodik a két orszag kozott, és az
egyluttmikodés még tobb terlletére terjedhet ki, Az
adomanyt atvevd Magyar Levente, a Kllgazdasagi és
Kulugyminisztérium parlamenti allamtitkara kiemelte:
a koronavirus-jarvany idején Magyarorszag nagyrészt
Keletrdl kapott segitséget, ezen belll a tlrk vilag szinte
valamennyi orszagatol. Magyarorszagon a kozds eréfe-
szitések eredményeképpen sikerUlt elharitani a kdzvet-
len egészségligyi vészhelyzetet, igy ,minden erénket a
gazdasagi vészhelyzet elharitasara tudjuk forditani”. De
aveszély nem mualt el, barmikor visszajohet a baj - tette
hozza -, hangsllyozva, hogy a kovetkezd honapokban
sok figyelmet kell forditani az egészséglgyi felszerelé-
sek felhalmozéasara.

Ahmet Akif Oktay budapesti torok nagykovet arra hivta
fel a figyelmet, hogy Tordkorszagnak és Magyarorszag-
nak hatékony intézkedésekkel sikerult alacsonyan tar-
tania a jarvany aldozatainak szamat, a karokat. A diplo-
mata szerint a két orszag sikeresen vizsgazott szolida-
ritasbol, &s tobb mas orszagnak is segité kezet ny(jtott.
Az Unnepségen Magyar Levente kdszonetet mondott
Adnan Polatnak is, a DEIK torék-magyar Uzleti tagozata
elndkének az adomany megszervezéséeért.

Foreign Economic Relations Board (DEIK)s Tur-
key-Hungary Business Council sent an aid convoy to
Hungary as a sign of the friendship between the two
countries. The convoy was handed over to Hungarian
Deputy Foreign Minister Levente Magyar with a cere-
mony held in Ekol Logistics headquarters in Budapest.
Turkish Ambassador Mr. Ahmet Akif Oktay, Deputy
Minister of Foreign Affairs of Hungary Mr. Levente
Magyar, Deputy Chairman of DEIK Turkish-Hungarian
Business Council Mr. Suat Karakus, as well as repre-
sentatives of Turkish companies and Hungarian media
members who contributed to the aid convoy attended
the ceremony. Twelve Turkish companies, including
ALX Hungary, ALX Polat Foreign Trade, Nurol Holding,
Celebi, Ekol Logistics, Ozaltin Holding, Ko¢ Holding,
Ravaber, Melis Otelcilik, Erl Teknik Makine, Sehsu-
varoglu Marina Gayrimenkul, Ozyer Group have con-
tributed to the aid convoy.

The opening speech of the ceremony was made by
Mr. Suat Karakus. Mr. Karakus. Highlighted that this aid
is the latest example of the friendship between Hun-
gary and Turkey dating back to centuries is helping in
combating the Covid-19 pandemic. The members of
the DEIK’s Turkey-Hungary Business Council, as an
expression of goodwill and friendship, decided to pro-
vide medical supplies to Hungary, with which we have
strong historical and commercial relations, to help in
its efforts to combat COVID-19 pandemic. 50,000
face shields, 16,000 hand sanitizers and 20,000 spe-
cial high-alcohol scented hand sanitizers were sup-
plied from companies operating in Turkey with the fi-
nancial contributions of prominent business world and
the companies that are members of the Turkey-Hun-
gary Business Council.

Speaking later, Deputy Minister Levente Magyar said
that almost all of the aid they received as a country
during the pandemic was from Eastern countries of
Turkish origin. Today, we can undoubtedly say that the
first great battles of the fight have been fought suc-
cessfully, and now it is time for recovery. He thanked
to the Turkish friends, especially Mr. Adnan Polat and
Mr. Suat Karakus, and the Turkish business world for
their generous assistance. H.E. Mr. Ahmet Akif Oktay,
Ambassador of the Republic of Turkey to Hungary
highlighted that: | am pleased that Hungary and Tur-
key have successfully overcome the challenges of the
health emergency caused by a virus outbreak that has
swept our world in an unprecedented way. Once again,
it has been proven that global problems can only be
overcome through global cooperation. The convoy,
organised by the Turkey-Hungary Business Council, is
the best tangible example of the unity of the two na-
tions. Turkey and Hungary have successfully fulfilled
this exemplary solidarity which they have demonstrat-
ed at the level of bilateral relations.
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Magyar-Torok Uzleti Kamara és Szévetség

T
MUNKAEBED A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIAN

BUSINESS DINNER AT THE HUNGARY SCIENCES ACADEMY

Magyar-Tordk Uzleti Kamara és Szovetség szervezé-
sében rendszeresen kerulnek megrendezésre magyar
politikusokkal, és a gazdasagi élet szereplbivel talalko-
70k, konferenciak. Legutobb a Magyar Tudomanyos
Akadémian tartottak egy megbeszéléssel egybekotott
munkaebédet.

Az eseményen részt vett Magyar Levente a Kullgyi
és Kllgazdasagi Minisztérium parlamenti allamtitkara,
kulugyminiszter helyettes, valamint a Magyarorszagon
tevékenykedd kanadai, egyesUlt allamokbeli, német-
orszagi, olasz, holland, francia kereskedelmi kamarak
képviseldi.

A Polat Holding magyarorszagi koordinatora, s egyben
az Ege Seramik cég tarstulajdonosa, Suat Karakus, a
Kamara elndke angol nyelven tajékoztatta az allamtit-
kart a Magyarorszagon mikodd tordk cégek tevékeny-
ségérdl, bemutatva azt, hogy az itt megjelent Uzletem-
berek mely cégeket képviselnek.

Suat Karakus elmondta, hogy Magyarorszagon jart a
Torok Koztarsasagi elndk, Recep Tayyip Erdogan, aki a
gazdasagi és egyUttmUkodési forumon szorgalmazta a
kolcsonods gazdasagi egylUttmUkodés szorosabba téte-
Iét, a cél, hogy elérjék a két orszag kozott az évi 5 mil-
liard dollaros aruforgalmat. Az eseményen jelen volt a
torok nagykovetség kereskedelmi attaséja Ayse Basak
Arasl Akyol is.

Magyar Levente udvozolte a megjelenteket, elmondta,
hogy nagy orommel tett eleget a meghivasnak, a ma-
gyar és tordk gazdasagi egyuttmikodés fejlesztése a
kormany gazdasagpolitikdjaval dsszhangban torténik, a
te is utalt a Budapesten megrendezésre kerUlt gazdasa-
gi forumon elhangzottakra, illetve megemlitette, hogy a
tOrok koztarsasagi elndk latogatasa idején kormanykozi
szerzédést rtak ald hadipari fejlesztésekrél. Az ebédet
kovetden kotetlen beszélgetésekre kerllt sor. Végezetul
Suat Karakus a résztvevék nevében plakettel ajandékoz-
ta meg Magyar Leventét.

The Hungarian-Turkish Chamber of Commerce organ-
ized alunch meeting at the Budapest Academy of Scienc-
es as a part of its activities in Hungary. The attendance to
th emeeting was very high by the top executive managers
of foreign trade chambers operating in Hungary, CEO of
Hungarian National Trading House and Turkish Commer-
cial Counselor Mrs. Basak Arasli Akyol. The guest of honor
of the meeting was “Deputy Minister for Foreign Affairs
and Trade” Mr. Levente Magyar from Ministry of Foreign
Affairs of Hungary. While Chairman Mr. Suat Karakus, the
chairman of Hungarian-Turkish Chamber of Commerce
was acting as the moderator of the meeting where all
board members of the Hungarian-Turkish Chamber of
Commerce were also present at the meeting.

The general topics of the meeting were, European and
global economic developments, the influence of cham-
ber of commerces on international trade relations, the
latest developments in international trade, the problems
faced by the foreign investors in Hungary, government
subsidies and incentives, joint investment opportunities
with Turkish companies, Turkey's commercial activities
in African countries. The Presidents and representatives
of Canadian, USA, German, ltalian, Netherlands, French
Chamber of Commerces and Eurocham operating in
Hungary attended this business lunch and made speech
and statements on different topics.

Hungarian Deputy Minister Mr. Levente Magyar explained
the recent economic developments in Hungary in detail to
chamber representatives and answered various questions.
Mr. Suat Karakus presented statistical information about the
Turkish economy, the influence of trade chambers on inter-
national trade, and information about foreign investments
of Turkish companies. The companies such as Danube Fruit,
Budget Otokog, Celebi, Ekol Logistics, Nurol Holding, Ozaltin,
ALX-Polat Group, Ege Seramik, Gladius, Turktelekom, that
are active in Hungary gave some brief information about
their operations and view on economical and trade affirs to
all guests to all representatives and the Mr. Levente Magyar,
The Deputy Minister. Suat Karakus presented Levente Mag-
yar with a plague on behalf of the participants.

Magyar-Térsk Uzleti Kamara és Szévetség/ Hungarian-Turkish Business Chamber and Alliance

59



Hungarian-Turkish Bussines Chamber and Alliance

hirek news

apodast irtak ald a budapesti HILTON-ban.

N

(EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS A HILTONBAN

COOPERATION AGREEMENT AT HILTON

Vam, Jovedéki és Adougyi Szolgaltatok Szovetsége (VIASZSZ ) és a
Magyar-Torok Uzleti Kamnara és Szovetség egyuttmikodési megall-

The Association of Custorns, Excise and Tax Service Providers
(VJASZSZ) and the Hungarian-Turkish Chamber of Commerce and
Association signed a cooperation agreement in HILTON, Budapest.

JELENTOS ADOMANY A HEIM PAL GYERMEKKORHAZ ALAPITVANYANAK
DONATION TO HEIM PAL HOSPITAL FOUNDATION

Jelentés adomannyal segiti a Heim Pal Korhaz Alapit-
vanyat a Magyarorszagon tevékenykedd Magyar-Torok
Uzleti Kamara és Szovetség.

Karacsony elétt a kamara vezetésége szeretett volna
valamigesztust nyQjtania Heim Pal Gyermekkorhaz dol-
goz0i, illetve ott kezelt gyermekek részére. Elhataroztak,
hogy a kézmosashoz szlUkséges fertétlenitészert ado-
manyoznak a Heim Pal Korhaz Alapitvanyanak.

Megkeresték a szandékukkal az alapitvany vezetdjét,
Toth Mariannat, aki nagy orommel fogadta a megkere-
sést.

A kézfertStlenitébdl allo adomanyt a kamara vezetdségi
tagja Atilla OZMERIC, Qagri OYMAN vitték el a korhazba
és adtak at az alapitvanynak. Az atadas utan Heim Pal
Alapitvany elndke Toth Mariann vendégul latta a veze-
t6ségi tagjait €s megkdszonte a tordk cégek altal ado-
manyozott fertétlenité szereket. Atilla OZMERIC atadta
a kamara elndkének, Suat KARAKUS-nak az Udvozle-
tét, egylttal elmondta, hogy az adomany A Gul Baba
Alapitvany, az ALX Hungary kft, az EGE FRUIT Kft, a CE-
LEBI Grounding Services Hungary, az APD Real Estate
Kft, valamint a GLADIUS GLOBAL cégek segitségével
jott 1etre.

The Hungarian-Turkish Bussines Chamber and Alliance
that operates in Hungary supported the Heim Pal Chil-
dren Hospital's Foundation with significant donation.
The Chamber is actively participating in helping those
in need, even during the COVID epidemic.

Since the foundation in 1999, the Hungarian-Turkish
Bussines Chamber and Alliance the continuously look-
ing for the opportunities for charity.

Before Christmas, the managing members of the
chamber wanted to support the Heim Pal Hospital's
employees and the children that was treated in the hos-
pital. They decided that they will donate disinfectant for
hand washing for the Heim Pal Hospital's Foundation.

They approached with their intention the office manager
of the Foundation: Marianna Toth who welcomed the ap-
proach and thanked the Chamber for thinking of them.

The donation of hand sanitizers was transported and
delivered to the foundation by the managing members
of the Chamber: Atilla OZMERIC and Cagri OYMAN. Af-
ter the handover, Marianna Toth, the office manager of
the Heim Pal Hospital's foundation hosted the manag-
ing members of the Chamber and thanked the Turkish
companies for the donation of disinfectant. She ad-
vised that they were happy for the donation, because
the Hospital, health care workers and recovering chil-
dren has a great need for disinfectants.

Atilla OZMERIC passed the best wishes of the Presi-
dent of the Chamber: Suat KARAKUS and advised that
the donation was created with the help of GUL BABA
Foundation, ALX Hungary Kft, EGE FRUIT KFT, CELE-
Bl Ground services Hungary, APD Real estate Kft and
GLADIUS GLOBAL companies. He also added that that
they will continue their charity works for the appropri-
ate parties.
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